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MEMORIA 2023
Prevencion de Riesgos Laborales

1. FORMACION e INFORMACION:

a) FORMACION:
1. La Unidad de P.R.L. de la U.Le., dentro del Plan de Formacioén y en coordinacion
con la Escuela de Formacion de la U.Le. ha realizado los siguientes cursos:
« ESPECIFICOS:

a) 5 Cursos sobre prevencién de riesgos psicosociales (de 6 horas de
duracion cada uno de ellos), organizados desde la Unidad de P.R.L. de la
U.Le. e impartidos en la modalidad “online” por ASPY Prevencion, S.L.U.;
dlrlgldos a PDl y PAS y considerando el sexo (hombres y mujeres):

Acoso laboral

Liderazgo y Trabajo en Equipo
Sindrome de Burnout
Comunicacion eficaz
Autoestima

b) El Tecnlco en P.R.L. de la U.Le. ha participado en la webinar “Gestién de
la Enfermedad Profesional”, de una hora de duracién que tuvo lugar el 25
de Abril de 2023.

c) EI Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha participado en la accién de
informacion y sensibilizacion desarrollada por la Mutua ASEPEYO (Ruta
151) de 2 horas de duracion, realizada el 08 de Junio de 2023.

« De EMERGENCIAS:

a) Implantacion del plan de actuacién en caso de emergencias genéricas e
imparticion de 2 Cursos presenciales de formacion de 1 hora cada uno,
para el personal (P.D.l., P.A.S., Becarios y personal de empresas ajenas)
de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y Ambientales y del Edificio Darwin.

b) Implantacién del plan de actuacion en caso de emergencias e imparticion
de 1 Curso presencial de formacion de 1 hora, para el personal (P.D.l.,
P.A.S., Becarios y personal de empresas ajenas) de la Facultad de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

c) Implantacion del plan de actuacion en caso de emergencias e imparticion
de 1 Curso presencial de formacién de 1 hora, para el personal (P.D.I.,
P.A.S., Becarios y personal de empresas ajenas) de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

d) Implantacion del plan de actuacién en caso de emergencias e imparticion
de 1 Curso presencial de formacion de 1 hora, para el personal (P.D.l.,
P.A.S., Becarios y personal de empresas ajenas) de la Biblioteca
Universitaria “San Isidoro”.

e) Implantacion del plan de actuacién en caso de emergencias e imparticion
de 1 Curso presencial de formacion de 1 hora, para el personal (P.D.l.,
P.A.S., Becarios y personal externo) del teatro El Albéitar.

2. Se han actualizado los listados del P.D.I. y del P.A.S. que han recibido formacion
en P.R.L.

3. Se ha actualizado el listado del personal que ha recibido formacion para la
actuaciéon en caso de emergencias.
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b) INFORMACION:

1. Conforme se repone material de primeros auxilios, se distribuyen hojas resumen
de “Consejos basicos en primeros auxilios” para su ubicacion en el interior de los
botiquines.

2. Conforme se han implantado los planes de actuacién en caso de emergencias
genéricas en los edificios anteriormente mencionados, se han distribuido
nuevamente:

» Protocolo de actuacion

« Actuaciones a seguir por parte del equipo de alarma y evacuacion

« Disposicion Interna de Seguridad 8/2004

o Disposicién Interna de Seguridad 10/2004

« Triptico de actuacion con alarma, evacuacion y primera intervencién y, para
sofocar un incendio.

« Listado de teléfonos de interés

2.ACTIVIDADES SANITARIAS, RECONOCIMIENTOS MEDICOS,
ATENCION DE ACCIDENTADOS Y DOTACION DE BOTIQUINES:

a) SERVICIO DE PREVENCION AJENO:

1. Examenes de salud:

Los reconocimientos médicos programados para este afio se han llevado a cabo
en una sola visita a las instalaciones del Servicio de Prevencion Ajeno. Del total
de solicitudes cursadas (833 entre Ledn y Ponferrada) durante el afio 2.023, se
han realizado 781 examenes de salud periodicos (36 de ellos en Ponferrada)
obteniéndose 781 aptos.

NOTAS:

- Apto: No se ha detectado ninguna incidencia significativa de las condiciones de
trabajo en la salud del trabajador, por lo que puede seguir desarrollando su
trabajo sin necesidad de adoptar medidas preventivas complementarias.

- Pendiente de valoracion: Se ha detectado alguna incidencia significativa entre
el estado de salud del trabajador y las condiciones de trabajo pero falta
informacion al respecto para calificar la aptitud.

- No valorable: No existen datos suficientes que permitan la calificacion de
aptitud.

- Con restricciones: Existe posibilidad de dafo a la salud del trabajador, por lo
gue sera necesario adoptar alguna medida preventiva adicional que permita al
trabajador el desarrollo de sus funciones sin riesgo para su salud.

- Sin restricciones: El trabajador puede desarrollar las tareas propias de su
puesto de trabajo.

2. ASPY Prevencion, S.L.U. ha enviado a la Unidad de P.R.L. de la U.Le. un correo
electronico donde se resumen las actuaciones que desde Vigilancia de la Salud
se han efectuado en el 2023 y se ha enviado un informe técnico de asesoramiento
sobre la definicion de bajas de larga duracion.

3. Vacunas:

La Universidad de Leon en colaboracion con ASPY Prevencion, S.L.U. ha
efectuado una campafia de vacunacion antigripal estacional en los meses de
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Octubre y Noviembre. El Servicio de Prevencion Ajeno, ha administrado 295
vacunas antigripales a trabajadores de la U.Le. (de ellas, 11 en Ponferrada) y
ademas, ha administrado 2 vacunas contra la hepatitis A y 12 para prevencion de
brucelosis. Como en el afio anterior, se ha incluido el consentimiento y anamnesis
vacunal.

4. Examenes ginecolégicos y mamografias; PSA y SOH (Sangre Oculta en Heces):
En el transcurso del afio 2023, a través del Servicio de Prevencion Ajeno se han
llevado a cabo 91 reconocimientos ginecologicos, 39 mamografias, 192 analiticas
de PSA 'y 67 determinaciones de SOH.

5. Maternidad y lactancia natural:

La Universidad de Leon en colaboracion con ASPY Prevencion, S.L.U. ha
realizado el estudio de 2 puestos de trabajo conforme con el procedimiento de
proteccion de la maternidad y la lactancia natural:

En un caso el Area de Vigilancia de la Salud ha resuelto suspender el
procedimiento para una trabajadora porque el embarazo se ha detenido a las
nueve semanas y para el puesto de PAS Admon. S.G.A. se ha tramitado como
incapacidad temporal.

6. Trabajadores especialmente sensibles:

La Universidad de Leon en colaboracion con ASPY Prevencion, S.L.U. ha
efectuado el estudio de salud a una persona trabajadora PTGAS de Servicios e
Informacién (Conserje) y a una persona trabajadora PTGAS (asimilado a
administrativo).

7. Informes de asesoramiento:

El Servicio de Prevencion Ajeno (S.P.A.) ha emitido a la Unidad de P.R.L. de la
U.Le. un informe de asesoramiento sobre la consideracion de baja de larga
duracion (criterio utilizable para los reconocimientos médicos).

b) MUFACE Y MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL:
1. Atencion de accidentados con baja laboral:

- P.D.l. Funcionario
Total de trabajadores accidentados: 0
Dias de baja: 0

- P.D.I. Laboral
Total de trabajadores accidentados: 3 (2 tuvieron lugar en otra empresa y por lo
tanto no se contabilizan como A.T. de la U.Le. y 1 por una escalera fija).
Dias de baja: 8.

- P.A.S. Funcionario
Total de trabajadores accidentados: 0.
Dias de baja: 0

- P.A.S. Laboral
Total de trabajadores accidentados: 5 (1 por manejo manual de cargas; 2
andando; 1 atropello y 1 por una escalera fija)
Dias de baja: >312 (porque uno de ellos continta de baja por recaida).
Personal de Investigacion y Becarios
Total de becarios accidentados: 1 (por contagio por Salmonella).
Dias de baja: 20
Cabe destacar que:
a) de los 7 accidentes de trabajo con baja contabilizados en el afio 2023, 5 han
sido andando, 1 por manejo manual de cargas y 1 por contagio con Salmonella.
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b) en la fecha en la que se redacta esta memoria contindia de baja, por recaida,
un accidentado del afio 2023.
2. Atencion de accidentados sin baja laboral: 15 de la Mutua Asepeyo.
3. Trabajadoras en estado de gestacion y/o lactancia natural:
La Unidad de P.R.L. de la U.Le. no tiene hay constancia de ningun caso.
4. Asepeyo, Mutua colaboradora de la Seguridad Social N° 151 ha elaborado y
entregado a la U.Le.:

- Estudio de gestion responsable del absentismo y de los accidentes de trabajo
del Régimen General de la Seguridad Social correspondiente los periodos:
01/01/2022 — 31/12/2022.

01/01/2023 — 31/03/2023.
01/01/2023 — 30/06/2023.
01/01/2023 - 30/09/2023.
01/01/2023 — 31/12/2023.

- Hojas de calculo para poder calcular y contabilizar los indices de absentismo
por Contingencias Comunes y por Contingencias Profesionales (considerando
a trabajadores de Muface y de la Seguridad Social).

- Notificacién de bajas, confirmaciones y altas gestionadas con ocasion de la
pandemia de coronavirus en el periodo 01/01/2023 — 31/12/2023.

5. Botiquines:
Previa solicitud, Asepeyo, Mutua colaboradora de la Seguridad Social N° 151 ha
entregado a la Unidad de P.R.L. de la U.Le. para su distribucién, botiquines,
material de primeros auxilios y hojas resumen de “Consejos basicos en primeros
auxilios”.

b) UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA U.LE.:
1. La Unidad de P.R.L. de la U.Le. ha elaborado los siguientes informes:

1.1 Resumen (y su valoracion) de los distintos programas informéticos de
gestion de P.R.L. utilizados por los servicios de prevencion de universidades
espafolas.

1.2 La Unidad de P.R.L. de la Universidad de Leon, en el transcurso del afio
2023 ha tenido constancia de dos casos de maternidad y/o lactancia natural:
uno parece ser que no prosperéd porque el embarazo se detuvo a las nueve
semanas Yy el otro no era competencia de la Unidad de P.R.L. de la U.Le.
porque se ha tramitado como incapacidad temporal.

1.3 Estudio de 2 personas trabajadoras especialmente sensibles: La Universidad
de Ledn en colaboracion con ASPY Prevencion, S.L.U. ha efectuado el
estudio de salud a dos personas trabajadoras conforme con su especial
situacion de salud. En un caso se han emitido los correspondientes informes
conforme con el procedimiento establecido al respecto y en el otro se ha
interrumpido por decision explicita de la trabajadora involucrada.

1.4 Informes de Analisis de Accidentes (Parte Interno).

1.5 Informe estadistico de accidentabilidad 2023.

1.6 De entre los accidentados atendidos por ASEPEYO Mutua, en el 2023
s6lamente ha rellenado la encuesta de calidad 1 accidentado y el conjunto
de los servicios prestados lo ha valorado en 10,00 sobre 10.

1.7 Accidentes sin baja laboral: 15 de Seguridad Social.

1.8 Informe dosimetrias externas (20230103) sobre las dosis del mes de
Diciembre y acumulado del afio 2022.
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1.9 Asesoramiento sobre un brote infeccioso en alumnos.
2. Botiquines:
Se han re-inventariado los botiquines de la Universidad de Leon,
distinguiendo los de pared de los portatiles y se ha distribuido material de
primeros auxilios, sefales, nuevos botiquines y hojas resumen de “Consejos
basicos en primeros auxilios” para colocar en el interior de los botiquines, por
expresa solicitud de los interesados.
3. De los 833 exdmenes de salud programados en el 2023, se ha extraido la
siguiente estadistica:

Edad (afios) NUmero usuarios Porcentaje
<= 30 93 11 %
31 -40 127 15 %
41 - 50 209 25 %
> 50 404 48 %
Situacién Laboral NUmero usuarios Porcentaje
P.D.l. Funcionario 244 29 %
P.A.S. Funcionario 130 16 %
P.D.l. Laboral 230 28 %
P.A.S. Laboral 194 23 %
Becario 35 4%

4. Campafias de vacunacion: antigripal, contra la hepatitis A, contra la Brucella, etc.
La Unidad de P.R.L. junto con el Servicio de Prevencion Ajeno, han programado
y suministrado 295 vacunas antigripales. Ademas, ASPY ha administrado 2
vacunas contra la hepatitis A y 12 para prevencion de brucelosis.

3. EVALUACIONES DE RIESGOS (Condiciones Materiales):

Se han realizado visitas y elaborado los correspondientes informes de:

a) Reevaluacion del laboratorio de cromatografia de gases (puerta 109 del L.T.l.) y
explicaciones ante la comision creada al efecto, ante Delegados de Prevencion y
personal del L.T.l. Asistencia a varias reuniones convocadas al efecto.

b) Reevaluacion del laboratorio de practicas del Area de Ciencias Experimentales del
Departamento de Didactica General, Especificas y Teoria de la Educacion de la
Facultad de Ciencias de la Educaciéon. Se comprobdé que se siguen utilizando
productos, alimentos y aditivos que se encuentran en cualquier cocina doméstica.

c) Reevaluacion del Animalario.

d) Reevaluacion de la zona norte de la Facultad de Veterinaria.

e) Evaluacion inicial de la grada instalada en las instalaciones deportivas de exterior.

f) Resumen de situacion de las centralitas, sistemas de alarma, deteccién y extincién
de incendios para todos los edificios de la U.Le.

g) Asesoramiento para la adquisicibn de una mesa de trabajo para la elaboracion de
paquetes de libros en el Servicio de Publicaciones del Edificio de Servicios.

h) Asesoramiento para la instalacion de un refuerzo en el pasamano existente e
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instalacion de un pasamano en el lado derecho ascendente en la escalera interior
del edificio donde actualmente se ubica la OTRI (edificio ubicado en los jardines de
El Albéitar).
i) Asesoramiento en la adquisicion de extraccion localizada para cortadora laser
(maderas) en la E.I.I.I.
j) Asesoramiento en la adquisicion de campana extractora para el uso de acidos y
bases causticas empleados en la limpieza de placas electronicas en la E.I.I.I.
k) Considerables asesoramientos en el uso de agentes cancerigenos y mutagenos.
[) Reunidén y puesta en comun con el aparejador contratado por la U.Le. con motivo de
la redaccién final de los procedimientos de CAE y de Gestibn de Recursos
Preventivos.

4. PLANIFICACION DE LA ACCION PREVENTIVA (Condiciones
Materiales):

Se han realizado visitas y elaborado los correspondientes informes de:

a) Se ha recomendado la adopcién de determinadas medidas propuestas en el
correspondiente informe de reevaluacion de riesgos del laboratorio de cromatografia
de gases (puerta 109) del L.T.I.

b) Redistribucién y mejora de instalaciones en aulas de las plantas baja y primera de la
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

c) Se ha insistido nuevamente en las acciones preventivas propuestas para mejorar la
zona de almacenamiento de pacas de paja y de hierba en el Hospital Clinico
Veterinario y para mejorar el manejo manual de cargas del puesto de trabajo
involucrado.

d) Se han propuesto medidas preventivas para mejorar las condiciones de seguridad
(Ag. Bioldgicos) en el Hospital Clinico Veterinario.

e) Adquisicién de una mesa de trabajo para la elaboracion de paquetes de libros en el
Servicio de Publicaciones del Edificio de Servicios.

f) Propuesta de medidas preventivas para las instalaciones deportivas de exterior y en
la nueva grada.

g) Propuesta de medidas preventivas para la zona norte de la Facultad de Veterinaria
recientemente reformada (mejorar la sefalizacion de direccion hacia las salidas,
salidas de emergencia y “sin salida”); colocar un extintor de polvo que faltaba.

h) Se ha propuesto e instalado refuerzos en el pasamano existente e instalacién de un
pasamano en el lado derecho ascendente en la escalera interior del edificio donde
actualmente se ubica la OTRI (edificio ubicado en los jardines de El Albéitar).

i) Asesoramiento en la adquisicion de mesas regulables en altura para despachos en
el Departamento de Ciencias Biomédicas del Campus de Ponferrada.

j) Propuesta de instalacion de pasamano en lado cerrado y bandas antideslizantes en
las dos escaleras interiores del edificio “C” del Campus de Ponferrada.

k) Propuesta de adquisicion de un equipo de extraccion localizada movil para cortadora
laser (maderas) en la E.1.1.1.

[) Propuesta de adquisiciébn de una campana extractora de gases y vapores dotada de
filtro adecuado para el uso de acidos y bases causticas empleados en la limpieza de
placas electronicas en la E.I.I.1.
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m)Planificacion en el teatro “El Albéitar’, a través de CAU, de: instalacion de una
centralita y sirenas; sefializacion de pulsadores, B.l.E., salida de emergencia y
riesgo eléctrico; sujecibn de un pulsador al paramento vertical, garantizar la
continuidad de la toma a tierra en el cuadro eléctrico de puerta metalica; e
identificacion del uso de los diferenciales y magnetotérmicos del cuadro eléctrico
ubicado en la zona de los aseos.

n) Cuando se elabora esta memoria, no hay constancia de que se hayan re-
inventariado y adecuado a la reglamentacion vigente los aparatos a presion
(compresores, autoclaves, etc.) de la U.Le.

o) EI 24/01/2017, se solicita al Servicio de Infraestructuras inventario, revision
periodica, calibracion o adecuacion, si procede, de todos los detectores de gases
combustibles de la U.Le. (existen en algunos laboratorios donde hay mecheros
bunsen, en garajes, etc.); se desconoce su actual estado.

5. EVALUACIONES DE RIESGOS (Puestos de Trabajo):

Se han realizado visitas y se ha llevado a cabo:

a) La reevaluacion del puesto de trabajo de PAS del L.T.l. (Quimicos; Cromatografia de
Gases; puerta 109) y explicacion ante la comision creada al efecto, ante Delegados
de Prevencion y personal del L.T.I.

b) La reevaluacion de los puestos de trabajo (PDI y PTGAS) del Area de Ciencias
Experimentales del Departamento de Didactica General, Especificas y Teoria de la
Educacién de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

c) Reevaluacién de los puestos de trabajo (PDI y PTGAS) de la zona norte de la
Facultad de Veterinaria.

d) Reevaluacién de los riesgos derivados de posible exposicion a agentes
cancerigenos o mutagenos en los siguientes puestos de trabajo:

e Envio de comunicacion interna solicitando su eliminacion.

¢ Envio de comunicacion interna solicitando su sustitucion.

e Envio de comunicacion interna solicitando su empleo en circuito cerrado.

e Envio de comunicacién interna solicitando la necesidad de justificar lo anterior y por lo tanto si
no es posible, previa justificacion escrita se solicite su evaluaciébn mediante mediciones
higiénicas si fuera posible.

e) La Unidad de P.R.L. de la U.Le. ha elaborado un documento de autoevaluacion para
llevar a cabo el teletrabajo.

f) Solicitud de informacién (desde la Presidencia del Comité de Seguridad y Salud a
los Decanos, Directores de Escuela, Directores de Instituto de Investigacion,
Directores de Departamento, etc.) para llevar a cabo la reevaluacion de riesgos
higiénicos (considerando posible exposicion a agentes fisicos, quimicos Yy
bioldgicos).

g) Reevaluacion de los puestos de trabajo del Animalario (Director, Técnico y PDI del
Animalario).

h) Estudio y evaluacion de condiciones de aislamiento y seguridad biologica en el
Hospital Clinico Veterinario. Elaboracién y respuesta al escrito enviado desde el
Rectorado en relacion con este tema.

i)Asesoramiento en la retirada de libros con moho de un depdsito de la biblioteca de la
Facultad de Veterinaria.
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j)Asesoramiento sobre las condiciones ergondémicas y de adaptacion de la silla de
trabajo para el PAS del Registro ubicado en el Rectorado.

k) Respuesta sobre riesgos detectados en el PTGAS del Decanato del Area de
Necropsias y Prep. Espec. Anim. de la Facultad de Veterinaria.

[)Respuesta sobre riesgos detectados en el PTGAS de la Seccion del PTGAS del
Servicio de RR.HH. del edificio Rectorado.

m)Respuesta sobre riesgos detectados en el PTGAS de Administracion del Dpto. de
Fisica y Quimica Aplicadas de la Fac. de Ciencias Bioldgicas y Ambientales.

n) Estudio de la posible exposicion a humos, gases o vapores en el edificio M.I.C.
derivados del corte de metacrilato con laser.

0) Asesoramiento en el uso de silla ergonémica (Puerta 2014; planta segunda del
M.1.C.) del Dpto. de Ingenierias Mecanica, Informatica y Aeroespacial.

6. MEDIDAS DE PREVENCION PROPUESTAS Y ADOPTADAS:

En el transcurso del afio 2023 desde la Unidad de P.R.L. de la U.Le. se han
propuesto y algunas de ellas adoptado, las siguientes medidas de prevencion:
a) UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA U.LE.:

1. Elaboracién para su posterior revision por el Vicerrectorado de Infraestructuras y
Sostenibilidad, consulta en el Comité de Seguridad y Salud, aprobacion por la
Gerencia y publicacién en la pagina web de los siguientes procedimientos:

¢ Procedimiento para la adquisicién de sustancias quimicas y para la adquisiciéon, mantenimiento,
gestién y alquiler de méquinas y equipos de trabajo.

e Documento de autoevaluacién para desarrollar teletrabajo.

e Procedimiento de actuaciones preventivas ante la incorporacion de nuevos trabajadores o
ausencia prolongada de su puesto de trabajo o ante cambios en las condiciones, tareas,
puestos o lugares de trabajo.

e Procedimiento para la notificacién y analisis de Accidentes de Trabajo, Enfermedades
Profesionales e Incidentes (actualizacion conforme R.D. 1060/2022; entrada en vigor el 1 de
Abril de 2023).

e Procedimiento de actuacion. Proteccion de la maternidad y lactancia natural ante riesgos
laborales (actualizaciéon conforme con nuevos criterios SEGO).

e Procedimiento para la Coordinaciéon de Actividades Empresariales en materia de P.R.L. (en la
Gltima reunién del Comité de Seguridad y Salud del afio 2023 se ha pospuesto para la proxima
reunion del C.S.S.).

¢ Procedimiento para la Gestion de Recursos Preventivos (en la Ultima reunion del Comité de
Seguridad y Salud del afio 2023 se ha pospuesto para la proxima reunion del C.S.S.).

b) RECTORADO-GERENCIA-ALBEITAR-CASA DEL ESTUDIANTE-HOSPEDERIA:

1. Se ha propuesto instalar una centralita antiincendios, sirenas, pulsadores y
detectores para todo el edificio, incluido el archivo y la Casa del Estudiante.

2. Se ha propuesto instalar una centralita antiincendios, sirenas, pulsadores y
detectores para las habitaciones de la hospederia y las salas de exposicion y
despachos del Ateneo de El Albéitar.

3. Se ha propuesto e instalado una centralita antiincendios, pulsadores y detectores
en el Teatro El Albéitar. Se ha elaborado un plan especifico de emergencias
genéricas para el Teatro El Albéitar y se han elaborado e instalado los planos “Ud.
esta aqui”.

4. Se ha propuesto adquirir sillas ergondmicas para trabajos con P.V.D. en la
Seccion del PTGAS del Servicio de RR.HH. del edificio Rectorado.
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5. Reubicaciéon de puestos de trabajo del Servicio de RR.HH. en la Casa del
Estudiante (Planta Baja de “El Albéitar”).

6. Elaboracion de informe sobre eventos multitudinarios realizados en el vestibulo
principal de la planta baja de “El Albéitar”.

7. Se ha propuesto e instalado refuerzos en el pasamano existente e instalacion de
un pasamano en el lado derecho ascendente en la escalera interior del edificio
donde actualmente se ubica la OTRI (edificio ubicado en los jardines de El
Albéitar).

c) ESCUELA DE INGENIERIA AGRARIA Y FORESTAL (Fase I):

¢ Se ha redactado un nuevo Plan de Actuacién en caso de Emergencias Genéricas.

¢ Se ha llevado a cabo un simulacro de evacuacion total (con aviso previo a todo el personal y
usuarios de la escuela).

e Se han propuesto para afiadir: 4 detectores en el laboratorio de Quimica (planta segunda) y 2
sirenas (una en el interior del laboratorio del Instituto de la Vifia y del Vino y otra al fondo del
pasillo del ala sur encima del pulsador).

¢ Se ha elaborado un nuevo Protocolo de Actuacion en caso de Emergencias Genéricas.

¢ Se han actualizado los planos de “Ud. esta aqui”.

d) MODULO DE INVESTIGACION CIBERNETICA:

1. Derivado del estudio de la posible exposicion a humos, gases o vapores al
efectuar corte de metacrilato con laser, se ha propuesto la adquisicion e
instalaciébn de extraccidon localizada dotada con filtros de mangas, ciclon
separador/decantador por tamafio de particula, de carbon activo, silicagel, etc. en
funcién de los humos previstos en funcién del material objeto de corte.

2. Asesoramiento en el uso de silla ergonémica (Puerta 2014; planta segunda) del
Dpto. de Ingenierias Mecanica, Informética y Aeroespacial.

e) FACULTAD DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES:

e El 28 de Septiembre de 2023 se ha desarrollado la evacuacion total del edificio como
consecuencia de que saltd la alarma general antiincendios. Posteriormente, se procedid a
anular la alarma y se notificé a la empresa ajena para resolver la incidencia/averia.

f) ESCUELA SUPERIOR Y TECNICA DE INGENIEROS DE MINAS del Campus de
Vegazana:

¢ Se ha redactado un nuevo Plan de Actuacién en caso de Emergencias Genéricas.

¢ Se ha llevado a cabo un simulacro de evacuacion total (con aviso previo a todo el personal y
usuarios de la escuela).

¢ Se ha elaborado un nuevo Protocolo de Actuacion en caso de Emergencias Genéricas.

¢ Se han actualizado los planos de “Ud. esta aqui”.

g) FACULTAD DE CC. BIOLOGICAS Y AMBIENTALES:

¢ Adquisicion de silla ergonémica para trabajos con P.V.D. para el P.T.G.A.S. de Administracion
del Dpto. de Fisica y Quimica Aplicadas de la Fac. de Ciencias Biolégicas y Ambientales.

h) FACULTAD DE VETERINARIA:

1. Adopcion de medidas preventivas en la retirada de libros con moho en un
depdsito de la biblioteca de la Facultad de Veterinaria.

2. En la zona recientemente reformada se ha propuesto mejorar la sefalizacion y
colocar un extintor que faltaba.

3. Se han actualizado y propuesto colocar nuevos planos de “Ud. esta aqui” de la
zona recientemente reformada y se han sefalizado nuevamente las salidas de
emergencia y las direcciones hacia ellas.

4. Se ha remitido al Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad un
presupuesto para instalar una centralita antiincendios, detectores, pulsadores y
sirenas para toda la facultad y asi poder implantar el Plan de Actuacion en caso
de Emergencias Genéricas en el mencionado edificio.
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i) FACULTAD DE CC. DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE:

1. Redistribucion y mejora de instalaciones en aulas de las plantas baja y primera de
la facultad.

2. Hubo un conato de incendio en los jardines adyacentes. Se aviso al 1-1-2 y se
hizo uso de un extintor para sofocarlo.

j) EDIFICIO DE SERVICIOS:

1. Adquisicion de una mesa de trabajo para llevar a cabo la elaboracion de paquetes

de libros en el Servicio de Publicaciones.
k) HOSPITAL CLINICO VETERINARIO:

1. Se ha propuesto adecuar la estancia utilizada a modo de pajar.

2. Se ha propuesto mecanizar y protocolizar la descarga, almacenamiento y reparto
de pacas de paja y/o hierba.

3. Se ha propuesto adecuar la pendiente de la rampa utilizada para verter residuos
en el contenedor ubicado en la fachada Este del edificio (por ejemplo, se ha
propuesto soterrar en parte dicho contenedor).

4. Se ha dado respuesta al escrito enviado desde el Rectorado al técnico en P.R.L.
de la U.Le. con motivo del informe elaborado con ocasion de la visita efectuada al
Hospital Clinico Veterinario para llevar a cabo un estudio y evaluacion de
condiciones de aislamiento y seguridad bioldgica.

[) EDIFICIOS A, By C DEL Campus de Ponferrada:

1. Edificio “C”; se ha propuesto la instalacion de pasamano en lado cerrado y bandas
antideslizantes en las dos escaleras interiores del edificio “C”.

2. Edificio “B”; Clinica Universitaria de Podologia:

¢ Se ha propuesto e instalado la sefial de salida de emergencia.

¢ Se ha conectado la centralita de la Clinica de Podologia con la centralita antiincendios ubicada
en la conserjeria del Edificio “C”.

mM)AULARIO del Campus de Ponferrada:

1. Se ha propuesto instalar un cable que garantice la toma de tierra en la puerta
metélica del cuadro eléctrico ubicado en el mostrador de informacion.

2. Se ha propuesto sefializar el riesgo eléctrico en el cuadro eléctrico ubicado en el
mostrador de informacion.

3. Comprobacion del correcto funcionamiento de la centralita y de los medios de
alarma y extincion de incendios.

n) INSTITUTO DE INVESTIGACION del Campus de Ponferrada:

1. Se ha sustituido uno de los detectores de humos por otro térmico en el laboratorio
donde se ubican las pulidoras de practicas de ortopedia (planta baja) por su
posible envenenamiento por el polvo con la consiguiente falta de respuesta o de
falsas alarmas.

2. Se ha instalado una sirena en el interior del laboratorio donde se ubican las
pulidoras de practicas de ortopedia (planta baja).

3. Comprobacién del correcto funcionamiento de la centralita y de los medios de
alarma, deteccion y extincion de incendios.

0) EDIFICIO DE VESTURARIOS Y GRADA del Campus de Ponferrada:

1. Comprobacion del correcto funcionamiento de la centralita antiincendios y de los

medios de alarma, deteccion y extincién de incendios.

Finalmente, en el transcurso del afio 2.023 se han recopilado las distintas medidas

de prevencion propuestas asi como las adoptadas en su caso, para la correccion y control de
los riesgos, constituyendo parte integrante de la Memoria de Prevencion del citado afio.
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7.PLANES DE ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA:

a) Se han realizado visitas para actualizar los Planes de actuacion en caso de
Emergencias Genéricas, el protocolo y los planos “Ud. esta aqui” de los siguientes
edificios:

1. Escuela Superior y Técnica de Ingenieros de Minas.

2. Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal (Fase ).

b) Se ha realizado la formacion para actuacion en caso de emergencias e implantado el
Plan de actuacion en caso de Emergencias en los siguientes edificios:

1. Escuela Superior y Técnica de Ingenieros de Minas

2. Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal (Fase I)

3. Biblioteca del Campus de Ponferrada

c) Se ha realizado un simulacro de evacuacion total de los siguientes edificios y
elaborados los correspondientes informes (copias enviadas a Gerencia,
Vicerrectorado de Gestion de Recursos e Infraestructuras y al Jefe de Emergencia
de cada edificio):

1. Escuela Superior y Técnica de Ingenieros de Minas (con aviso previo a todo el
personal de la escuela).

2. Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal — Fase | (con aviso previo a todo el
personal de la escuela).

3. Facultad de Ciencias de Econdmicas y Empresariales (sin aviso previo por fallo
del sistema de deteccion y alarma; parece ser que todo el personal y usuarios del
edificio acudié al punto de encuentro y se anul6 y reactivd respectivamente la
alarma y centralita antiincendios).

4. Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (sin aviso previo por
fallo del sistema de deteccién y alarma; parece ser que todo el personal y
usuarios del edificio acudié al punto de encuentro y se anuldé y reactivd
respectivamente la alarma y centralita antiincendios).

d) Por dltimo, se ha comprobado el correcto funcionamiento de los sistemas de
deteccién y alarma antiincendios del Aulario, Instituto de Investigacion y de los
vestuarios/grada del Campus de Ponferrada.

8. REUNIONES DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD:

En el transcurso del aflo 2023 se han convocado y celebrado las siguientes

reuniones del Comité de Seguridad y Salud de la U.Le.:
10 de Febrero de 2023 en modo presencial.
20 de Abril de 2023 en modo presencial.
29 Junio de 2023 en modo presencial.
1 de Diciembre de 2023 en modo presencial.
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-

9.CONTINGENCIAS POR ACCIDENTE DE TRABAJO Y
ENFERMEDAD PROFESIONAL; SERVICIO DE PREVENCION
AJENO:

Se continda con ASEPEYO, Mutua Colaboradora de la Seguridad Social N° 151 y
MUFACE para la cobertura de las contingencias profesionales.

En el transcurso del presente afio 2023, se continué asumiendo por el Servicio de
Prevencion Propio de la U.Le. las especialidades técnicas de Seguridad en el Trabajo y
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada; el Servicio de Prevencion Ajeno desarrolla (mediante
contrato especifico) la especialidad de Medicina en el trabajo (Vigilancia de la Salud) y la
especialidad de Higiene Industrial en relacion con todo el personal de la U.Le. ademas de
efectuar actuaciones de apoyo al Servicio de Prevencion Propio de la U.Le. en las
especialidades por éste asumidas.

10.CARPETA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA
PAGINA WEB DE LA U.LE.:

Por parte de la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de
Ledn, periédicamente se actualiza la carpeta de Prevencién de Riesgos Laborales de la pagina
“‘web” de la Universidad. En dicha carpeta se incluye diferente informacién y documentacion,
relacionada con Prevencion de Riesgos Laborales, para ser consultada por el personal de la
Universidad de Leodn (intranet) o por personal ajeno a la misma en funcién de dicha
informacién.

(www.unileon.es / Servicios / Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales).

11.PROGRAMACION DE P.R.L. EN LA U.LE. PARA EL 2024:

La Unidad de P.R.L. de la U.Le. ha elaborado la Programacion de P.R.L. 2024.

12.ELABORACION DE OTRA DOCUMENTACION:

Por parte de la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de

Ledn, se han elaborado diferentes informes relacionados con Prevencion de Riesgos Laborales
(P.R.L.) bien por iniciativa del Rectorado, Gerencia o de la propia Unidad de Prevencion. De
entre los diferentes informes redactados y no incluidos en apartados anteriores destacan:

Actualizacion de la legislacion en P.R.L. (Enero 2023).

Asesoramiento en P.V.D. a PTGAS del Servicio de Informética y Comunicaciones.

1 informe respuesta sobre riesgos detectados (niveles de Oz 'y CO2 en un laboratorio de

Anatomia Veterinaria).
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Asesoramiento en un brote infeccioso en alumnos de Enfermeria.

1 Comunicacion inicio Reconocimientos médicos 2023.

Coordinacion de Actividades Empresariales (Aquilon CyL)

Coordinacion de Actividades Empresariales (Cedrion, S.L.)

Coordinacion de Actividades Empresariales (Ayto. de Leon; P. Expos. Congr. 2023)
Coordinacion de Actividades Empresariales (Ayto. de Ledn; P. Expos. Congr. 2024)
Coordinacion de Actividades Empresariales (Telefonica de Espafia).

2 Coordinacion de Actividades Empresariales (Tragsa).

Coordinacion de Actividades Empresariales (Ciuden).

2 Coordinacion de Actividades Empresariales (ENAC).

2 Coordinacion de Actividades Empresariales (Dilus).

Coordinacion de Actividades Empresariales (Fundacion Atapuerca).

Coordinacion de Actividades Empresariales (Comedores Colectivos de Celis).
Coordinacion de Actividades Empresariales (CSIC-U.Le.).

Coordinacion de Actividades Empresariales (CSIC-Varias Universidades).

Coordinacion de Actividades Empresariales (F.C.C.-Ayto. Ponferrada-U.Le.).

1 informe respuesta sobre riesgos detectados (vapores potencialmente toxicos de
productos utilizados para la limpieza de superficies en el Servicio de Comunicaciones).
1 documento sobre medidas de PRL en el teletrabajo.

Elaboraciéon de la comunicacion interna solicitando informacion sobre agentes fisicos,
qguimicos y biologicos a Decanos, Directores de Escuela, Directores de Instituto y
Directores de Departamentos.

Elaboracion de dos comunicaciones internas (completa y abreviada) solicitando
eliminacioén (si no se utiliza) del agente cancerigeno o mutageno, sustitucién del mismo
o instalacién de circuito cerrado para trabajar con agentes cancerigenos o mutagenos.
Asesoramiento sobre puerta de vaivén en la Facultad de Derecho.

Asesoramiento sobre posible brote de sarna en la Facultad de CC. de la Salud.
Asesoramiento sobre adquisicion de cultivos celulares.

Asesoramiento a la OTRI sobre requisitos del laboratorio de acustica (Jesus Cepeda)
conforme al R.D. 410/2010.

Asesoramiento a P.D.l. del Area de Ingenieria Quimica para organizar un curso
tedrico/practico a personal externo (requerimientos legales sobre C.A.E.).
Asesoramiento a P.D.l. del Area de Ing. Agroforestal del Dpto. de Ing. Agraria y
Forestal del Campus de Ponferrada para la adquisiciéon de E.P.l. para los alumnos.
Asesoramiento sobre la silla del PTGAS de Administraciéon del Departamento de
Quimica y Fisica Aplicadas de la Facultad de Ciencias Biol6gicas y Ambientales.
Asesoramiento (Ref.- JA23084) sobre eventos multitudinarios en El Albéitar.
Comunicacion inicio Campafia vacunacion antigripal estacional 2023.

Asesoramiento para adquisicion de armarios de seguridad quimica (Dpto. de Biologia
Molecular; Area de Biologia Celular)

Asesoramiento para la instalacion de una estacibn meteorolégica en la estacion
invernal de San Isidro (Dpto. de Geografia y Geologia).

Asesoramiento sobre la silla del PDI del Dpto. de Ing. Mecénica, Informatica y
Aeroespacial en el M.1.C.

Asesoramiento sobre el ancho de los pasillos en centros docentes universitarios.

2 Actualizaciones del listado de edificios de la U.Le. con o sin sistema de alarma y
deteccion de incendios.

Reunion mantenida con el aparejador contratado por la U.Le. para puesta en comun de
los procedimientos de CAE y de Gestidon de Recursos Preventivos.
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Reenvio de presupuestos de sistemas de alarma/pulsadores.

Programacion de actividades en P.R.L. para el 2023.

Redaccion de la Memoria Anual del Servicio de Prevencion Propio del 2023.
Redaccién de la Programacion Anual del Servicio de Prevencion Propio para el 2024.
Solicitud de interlocutor de P.R.L. del Ayuntamiento de Ledn para Expociencia 2023.
Solicitud de interlocutor de P.R.L. del Ayuntamiento de Ledn para Expociencia 2024.
Asesoramiento sobre Coordinacion de Actividades Empresariales para Expociencia.
Recopilacion y estudio de las encuestas de satisfaccion del servicio de la Mutua (2023).
1 Prorroga del contrato del S.P.A. a lo largo del afio 2024.

Actualizacién del listado de puestos de trabajo de la U.Le. por edificios.

Actualizacion del listado de edificios de la U.Le.

Actualizacion del Registro de documentacion de P.R.L. (2023).

Actualizaciéon del Registro del Personal formado en emergencias (Diciembre / 2023).
Actualizacién del Registro de P.D.l. y Becarios formados en P.R.L. (Diciembre / 2023).
Actualizacién del Registro de P.T.G.A.S. formados en P.R.L. (Diciembre / 2023).

13.COMITE DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON:

Como miembro del Comité de Etica de la Universidad de Ledn y, a peticién de su
Presidente, el Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Ledn ha
elaborado 68+3 informes diferentes en el transcurso del 2023 y ha asistido a la reunion
presencial convocada el 5 de Julio de 2023. También, como miembro nato del comité y a
peticion de su secretaria, se ha emitido informe sobre los criterios empleados para la redaccion
de los informes solicitados desde el comité.

14.COMISION DE COORDINACION PARA LA VIGILANCIA Y
ACTUACION FRENTE A LA COVID-19 Y S.V.E.:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afio.

15.JORNADAS CRUE-SOSTENIBILIDAD y CONGRESOQOS:

Desde la Unidad de P.R.L. de la U.Le. se ha rellenado y enviado la encuesta,
elaborada por la Universidad de Burgos, sobre formacion en P.R.L. del P.D.I. de universidades
espafiolas para el grupo de P.R.L. de la sectorial CREU-Sostenibilidad.

El Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha asistido y participado en las Jornadas y
reuniones de la sectorial CREU-Sostenibilidad que tuvieron lugar en Valencia, organizadas por
la Universidad Politécnica de Valencia los dias 25, 26 y 27 de Octubre de 2023 y también ha
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asistido y participado activamente en el 8° Congreso Nacional de P.R.L. de la Universidad de
Zaragoza, celebrado los dias 9 y 10 de Noviembre de 2023.

Ademas, el Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha asistido y participado en varias
reuniones del grupo de trabajo de P.R.L. de la sectorial CRUE-Sostenibilidad efectuadas a
través de la plataforma TEAMS. En la ultima reunién, del 27 de Noviembre de 2023, se dejo
claro que el grupo de P.R.L. pasaba a participar de la sectorial de la CRUE-Gerencia y dejaba
por tanto la sectorial de CRUE-Sostenibilidad.

16.COMISION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LAS CONSEJERIAS
DE EMPLEO Y EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEQN Y LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE CASTILLA Y
LEON:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afio.

17. COMISIONES DE TRABAJO:

El Técnico en P.R.L. de la U.LE. ha participado en el transcurso del presente afio y
desde el anterior en las reuniones presenciales organizadas y celebradas para abordar la
problemética planteada en relacion con P.T.G.A.S. del L.T.l. (Laboratorio de Técnicas
Instrumentales):

a) Reunién de la Comisién de trabajo mantenida el 19 de Diciembre de 2022.
b) Reunidn de la Comisién de trabajo mantenida el 17 de Mayo de 2023.

Ademas, la Unidad de P.R.L. se ha tenido que reunir con trabajadores del L.T.l., delegados de
prevencion, Gerencia, Vicerrectorado de Investigacion, Dtor. del L.T.I.

18. COMISION TECNICA DE EVALUACION FRENTE AL ACOSO EN
LA U.LE.:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afo.
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19. CONSEJO INTERSECTORIAL DE EXPERTOS EN MATERIA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA PROVINCIA DE
LEON:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afio.

20. SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE LA U.LE:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afio.

21.PARTICIPACION EN TRIBUNALES DE BOLSAS O DE
CONSURSO-OPOSICION:

El Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha sido designado para formar parte de varios
Tribunales y ha asistido y participado en las reuniones que han tenido lugar con motivo de
organizar y celebrar las correspondientes fases de cada concurso-oposicion:

- Promocién interna para el ingreso en la Escala de Gestion.

- Concursos especificos para puestos de trabajo de PTGAS funcionario adscritos a

los grupos A1/A2; A2/C1ly C1/C2.

22.PARTICIPACION EN REUNIONES DE LA JUNTA DE P.T.G.A.S.:

El Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha participado en numerosas reuniones
presenciales de la Junta de Personal Técnico, de Gestiobn y de Administracion y Servicios
Funcionario de la U.Le. en calidad de Presidente de la misma y, a partir del 5 de Junio de 2023,
el Técnico en P.R.L. de la U.Le. pas6 a tener voz pero sin voto en la Junta del P.T.G.A.S.
funcionario (tras ser nombrado nuevamente Delegado Sindical). Con posterioridad ha
participado en varias reuniones de la Junta del PTGAS, con Gerencia, Rectorado, con
miembros del sindicato, etc.
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23. PARTICIPACION EN REUNIONES SELLO HRS4R:

No ha habido ninguna actividad destacable que implique actuaciones a la Unidad de
P.R.L. de la U.Le. en el transcurso del afio.

24.  INTERLOCUTOR EN P.R.L. CON EL AYUNTAMIENTO DE
LEON:

El Técnico en P.R.L. de la U.Le. ha sido nombrado, el 31 de Enero de 2023,
interlocutor de la U.Le. para las comunicaciones en materia de P.R.L. con el Ayuntamiento de
Ledn, en relacion con la organizacion y desarrollo de la Expociencia.

Fi rmado por AVEZ DEL
POzO JOSE - DN
***5487** el dia

02/ 05/ 2024 con un
certificado emtido
por AC Sector Publico

Fdo.:
Unidad de P.R.L. de la U.Le.
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