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PROGRAMACION ANUAL de actividades en materia de Prevencién de
Riesgos Laborales para el afio 2.011

1.- FORMACION e INFORMACION:

a) A demanda, se ofertardn a la comunidad universitaria (P.D.l., P.A.S. y Becarios)
cursos teorico-practicos de Primeros Auxilios, que complementen la formacion
impartida para la implantacion de los Planes de actuacion en caso de emergencia de
los distintos centros de la U.LE. (Universidad de Ledn).

b) Por otro lado, en este afio se pretende realizar la formacion correspondiente a la
implantacion del plan de actuacion en caso de emergencias en al menos tres
centros de trabajo, llegando a la practica de un simulacro en dichos centros.

2.- VIGILANCIA DE LA SALUD:

a) Reconocimientos médicos:

- Conforme reuniones mantenidas con personal de la Sociedad de Prevencién
de ASEPEYO, S.L.U., la totalidad de los reconocimientos médicos solicitados
para el colectivo de trabajadores de la Universidad de Ledn durante el afio
2.011, se intentara llevar a cabo entre el 16 de Febrero y el 20 de Junio, en
horario comprendido entre las 8:00 y las 15:00 horas.

- Se elaboraréa el informe estadistico de los reconocimientos médicos efectuados
en el transcurso del afio 2011, asi como la estadistica de las encuestas de
calidad recopiladas al respecto.

b) Atencion de los trabajadores accidentados:

- Se efectuara la correspondiente atencion de los trabajadores accidentados de
la Universidad de Leon a través de ASEPEYO, Mutua de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social N° 151.

- Se elaborar4 el informe de accidentabilidad de la Universidad de Leon
correspondiente al afio 2.010 y se analizaran todos los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales que se produjeran en el citado afio (a excepcién
de los accidentes “in itinere”).

- También se elaborara el informe estadistico de las encuestas de calidad
rellenadas por el personal atendido como consecuencia de accidentes de
trabajo y/o de enfermedades profesionales que tuvieran lugar en el transcurso
del afo.
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3.- EVALUACIONES DE RIESGOS (Condiciones Materiales):

a) Se elaborara, en colaboracion con el Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de
Prevencion de ASEPEYO, S.L.U.), un informe resumen de todos los aspectos
susceptibles de mejora establecidos en la normativa legal vigente (evaluaciones de
riesgos - condiciones materiales) para cada edificio de la U.LE.

b) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) re-evalle (condiciones materiales) en concreto los siguientes
edificios, en funcion de su nueva actividad:

- Instituto de Recursos Naturales (Fase Il.- Agricolas).
- Instituto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
- Antigua Facultad de Ciencias de la Educacion.

4.- EVALUACIONES DE RIESGOS (por Puestos de Trabajo):

a) Se reinventaran y re-evaluaran en su caso, en colaboracién con el Servicio de
Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de ASEPEYO, S.L.U.), todos los
puestos de trabajo de la U.LE.

b) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) re-evalle concretamente los puestos de trabajo de los siguientes
edificios, en funcién de su nueva actividad:

- Instituto de Recursos Naturales (Fase Il.- Agricolas).
- Instituto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
- Antigua Facultad de Ciencias de la Educacion.

c) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) re-evalle los puestos de trabajo en funcion del Procedimiento de
actuacion para la proteccion de la maternidad y lactancia natural ante riesgos
laborales.

d) Se solicitard al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) re-evalle los puestos de trabajo en funcion del Procedimiento de
actuacion para la proteccion de los trabajadores especialmente sensibles ante
riesgos laborales.

e) En funcion de la disponibilidad técnica y tiempo, también se solicitara al Servicio de
Prevencion Ajeno que colabore en la elaboracion de los correspondientes informes
de re-evaluacion de los riesgos psicosociales de todos los puestos de trabajo
considerando la variable de género.

5.- PLANIFICACION DE LA PREVENCION (Condic. Materiales):

a) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) que visite y elabore el correspondiente informe de planificacion
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de la prevencion (condiciones materiales) de los siguientes edificios re-evaluados,
en funcion de su nueva actividad:

- Instituto de Recursos Naturales (Fase Il.- Agricolas).

- Instituto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

- Antigua Facultad de Ciencias de la Educacion.

6.- PLANIFICACION DE LA PREVENCION (Puestos de Trabajo):

a) En funcién de las evaluaciones de riesgos por puestos de trabajo se acometeran las
medidas preventivas correspondientes a los factores de riesgo por orden de
prioridad (en primer lugar los mas graves, luego los graves, a continuacion los
moderados, después leves, etc.).

b) Se adoptaran las correspondientes medidas preventivas y se estudiaran las
funciones que habria que evitar o adaptar para con las trabajadoras en estado de
gestacion, lactancia natural o parto reciente, conforme con el Procedimiento de
actuacion para la proteccion de la maternidad y lactancia natural ante riesgos
laborales.

c) Se adoptaran las correspondientes medidas preventivas y se estudiaran las
funciones que habria que evitar o adaptar para con los trabajadores especialmente
sensibles, conforme con el Procedimiento de actuacion para la proteccién de los
trabajadores especialmente sensibles ante riesgos laborales.

7.- PLANES DE ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIA Y
ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA EN LOS MISMOS:

a) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) que adecue los planes de actuacion en caso de emergencia a las
modificaciones efectuadas en los siguientes edificios, en funcion de su nueva
actividad:

- Instituto de Recursos Naturales (Fase Il.- Agricolas).
- Instituto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
- Antigua Facultad de Ciencias de la Educacion.

b) Se solicitara al Servicio de Prevencion Ajeno (Sociedad de Prevencion de
ASEPEYO, S.L.U.) revise los Planes de actuacion en caso de Emergencia conforme
con el Procedimiento de actuaciébn para la proteccion de los trabajadores
especialmente sensibles ante riesgos laborales.

c) Por otro lado, en este afio se pretende realizar la formacién correspondiente a la
implantacion del plan de actuacion en caso de emergencias en al menos tres centros
de trabajo, llegando a la practica de un simulacro en dichos centros. Para ello, se
pretende también revisar, y adecuar en su caso, los sistemas de alarma y de
extincion automatica de incendios existentes en dichos centros.
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d) Se imprimiran y se distribuiran por centros, los planos de “Ud. esta aqui” de todos los
edificios de la Universidad de Ledn, incluido el Campus de Ponferrada, en funcién de
la carga de trabajo del delineante de la U.LE.

e) Revisiobn y adaptacion de salidas de emergencia e instalacion de escaleras
exteriores en su caso (conforme a la legislacion vigente en funcion de la fecha de
modificacion) en aquellos edificios donde se han llevado a cabo modificaciones a
partir de Enero de 2003. También, conforme al Plan de Prevencion 2008-2012, y en
funcién de los presupuestos de la U.LE., a lo largo de los afios 2011 y 2012 se
trataran de adaptar salidas de emergencia y se instalara una escalera exterior en el
aparcamiento interior del Rectorado; se adaptaran salidas de emergencia y se
instalaran dos escaleras exteriores en el Colegio Mayor “San Isidoro” y se adaptaran
salidas de emergencia y se instalara una escalera exterior en el salén de actos y
biblioteca de la Escuela de Ingenierias Industrial e Informatica.

8.- MEDIDAS DE PREVENCION A ADOPTAR EN EL 2011:

Conforme con el Plan de Prevencion 2008-2012 y lo consensuado en el Comité de

Seguridad y Salud de fecha 16 de Noviembre de 2010, a lo largo del afio 2011 se

promovera la subsanacién de los aspectos susceptibles de mejora: prioritariamente los

establecidos en la normativa legal vigente (evaluaciones de riesgos - condiciones
materiales) para cada edificio de la U.LE., con posterioridad por criterio técnico y en
tercer lugar, en funcién del nimero e importancia de las sugerencias recibidas en la

Unidad de P.R.L. de la U.LE., asi como del numero de usuarios afectados.

a) Revision y adaptacion de salidas de emergencia e instalacion de escaleras
exteriores en su caso (conforme a la legislacién vigente en funcion de la fecha de
modificacion) en aquellos edificios donde se han llevado a cabo modificaciones a
partir de Enero de 2003.

b) En funcién de la dotacidén presupuestaria existente, se procedera a la adecuacion a
la normativa legal, de las escaleras de edificios de la U.LE. (barandillas en lados
abiertos, pasamanos en lados cerrados (escaleras de mas de 1,20m. de ancho) y
bandas antideslizantes).

c) Revision y adecuacion en su caso de todos los compresores y aparatos a presion
(autoclaves, etc.) de la Universidad de Ledn.

d) Revision y adecuacion en su caso de todas las centrifugas de los laboratorios de
practicas y de investigacion de la Universidad de Leon.

e) Revision y adecuacion en su caso de todas las instalaciones frigorificas (de
refrigeracion y de congelacion) y de gases criogénicos de la Universidad de Ledn.

f) Revision y adecuacion en su caso de todas las instalaciones de gases licuados del
petréleo (mecheros bunsen y similar) de la Universidad de Leon.

g) Revision y adecuacién en su caso de todas las instalaciones de otros gases (Na,
COgy, NO, etc.) de la Universidad de Ledn.

h) Revisién y adecuacion en su caso de todos los equipos de radiodiagnéstico de la
Universidad de Leodn.

i) Revision y adecuacion en su caso de todos los equipos emisores de radiaciones
ionizantes utilizados con fines distintos (no de radiodiagndstico) de la Universidad de
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J) Revisidon y adecuacion en su caso de todas las campanas extractoras de gases de
los laboratorios de préacticas y de investigacion de la Universidad de Leon.

k) Revisién y adecuacién en su caso de todas las cabinas de seguridad biolégica de
los laboratorios de préacticas y de investigacion de la Universidad de Leon.

[) Revisibn y adecuacién en su caso de todas las cabinas de cultivo de los
laboratorios de practicas y de investigacion de la Universidad de Leon.

m) Por criterio técnico, sugerencias recibidas y nimero de usuarios, instalacion de
duchas y lavaojos de emergencia en los laboratorios donde se precisen (informe
Ref.- JA10024), en funcion de la dotacion presupuestaria existente.

n) Por criterio técnico, sugerencias recibidas y niumero de usuarios, ampliacion y/o
instalacion de sistemas de alarma y deteccién automatica de incendios (informe
Ref.- JA10023), en funcion de la dotacion presupuestaria existente.

En el transcurso del afio 2.011 se recopilaran las distintas medidas de prevencion
adoptadas de entre todas las propuestas para la correccion y control de los riesgos,
constituyendo parte integrante de la Memoria de Prevencion del citado afio.

9.- REUNIONES DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD:

En el transcurso del afio 2.011 se procuraran convocar y celebrar un minimo de 4
reuniones del Comité de Seguridad y Salud, distribuidas trimestralmente.

10.- ACTUALIZACION DE LA CARPETA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN LA PAGINA WEB DE LA U.LE.:

En el transcurso del afio, la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la
Universidad de Leon, actualizara la carpeta de Prevencion de Riesgos Laborales de la
pagina Web de la Universidad. En dicha carpeta se incluira diferente informacion y
documentacion, relacionada con Prevencion de Riesgos Laborales, para ser consultada por
el personal de la Universidad de Ledn (intranet) o por personal ajeno a la misma en funcién
de dicha informacién (www.unileon.es / Servicios / Prevencion de Riesgos Laborales).

11.- ELABORACION DE OTRA DOCUMENTACION:

Por parte de la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de
Ledn, se elaboraran diferentes informes relacionados con Prevencidon de Riesgos
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Laborales (P.R.L.) bien por iniciativa del Rectorado, Gerencia o de la propia Unidad de
Prevencion. De entre los diferentes tipos de informes que se redactaran destacan:
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- Informes de asesoramiento en reformas y adecuaciones.

- Informes de Analisis de Accidentes de Trabajo e Incidentes.
- Informe de accidentabilidad 2011.

- Actualizacion del Registro de documentaciéon de P.R.L.

- Actualizacion de la Legislacién de P.R.L.

12.- FOLLETQOS, DIPTICOS Y TRIPTICOS INFORMATIVOS:

La Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Leodn,
elaborara, en papel, diferentes folletos recopilatorios de informes relacionados con
Prevencion de Riesgos Laborales (P.R.L.) asi como dipticos y tripticos informativos. Su
objetivo es conseguir mayor concienciacién en Prevencién de Riesgos Laborales entre
la comunidad universitaria.

13.- COMITE DE ETICA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON:

Como miembro del Comité de Etica de la Universidad de Leon, asi como de la
Comision Permanente constituida en su seno, y a peticion de su Presidente, el Técnico
en Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Ledn elaborar4 también
diferentes informes relacionados con el tema. Ademas participara en las reuniones de la
Comision Permanente y/o de dicho Comité que peribdicamente se convoquen en el
transcurso del afio.

Fdo.: José Amez del Pozo
Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales
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