ACTA

REUNION ORDINARIA
% COMITE DE EMPRESA
UNIVERSIDAD DE LEON BIBLIOTECA SAN ISIDORO
COMITE DE EMPRESA 3 DE FEBRERO DE 2014
ASISTENTES ORDEN DEL DIA
UGT
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 09:00 1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de
VIRGINIA MEDINA ALVAREZ 09:00 = .
MODESTO GONZALEZ RODRIGUEZ 09:00 las sesion anterior.
ANA VILLORIA ALFAYATE 09:00 2.- Reglamento de Régimen interno.
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS (DS)  09:00 . . .
3.- Nombramiento de Vicepresidente y
CC00 Vicesecretario.
ALFONSO FRONTAURA GALAN 09:00 4.- Eleccion de delegados del Comité a
VICTORINO NICOLAS ANDRES 09:00 30 Psiiiia
LUZDIVINA VILA FIDALGO 09:00 crentes Comustones. _
M?* ANTONIA FERNANDEZ RODRIGUEZ 09:00 5.- Preparacion reunion presentacion (Rector y
AITUL . I(j;rente). .
OLGA ALVAREZ ALONSO (9:00 -~ Wniormes y asuntos varlos.
ALBERTO SANTOS PARDO 09:00 7.- Ruegos y preguntas.
EDUARDO SAINZ-EZQUERRA FOCES (DS)  09:00
CSIF
JUAN CARLOS RAMOS RODRIGUEZ 09:00
GREGORIO RODRIGUEZ ALVAREZ 09:00
ANTONIO BARRENADA GARCIA (DS) 09:00
AUSENTES
VICTOR COCA RIEGA
NOTAS

DS- Delegado Sindical

1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LAS
SESION ANTERIOR.

Toma la palabra Eduardo Sainz-Ezquerra Foces comenta que se debe poner en el acta de la
anterior reunién que hubo dos votaciones una para elegir Presidente y otra para elegir
Secretario y ruega que conste asi en el acta. Se aprueba el acta anterior por asentimiento
después de incorporar esta modificacion.

:2.- REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO.

Se debate el reglamento existente, se decide cambiar por unanimidad el Art. 37 que queda
' con la siguiente redaccion: “A las reuniones de informacién, consulta y negociaciones con la
Universidad asistira el Pleno, el Presidente, el Secretario y un representante de todos los
' | sindicatos presentes en el Comité de Empresa del Personal Laboral de Administracin y

i

1 Servicios o aquellos vocales que el pleno, en su caso, decida”

Eduardo Sainz-Ezquerra pregunta sobre el Art. 4: “la sede del comité se ubica en Ia Facultad
de Ciencias de Trabajo —local sindical- del campus de Vegazana”, cuando en la realidad no
existe una sede para el comité de empresa.

Toma la palabra Antonio Barrefiada comenta que deberia pedir a Gerencia que dote de una
Sede al Comité como figura en el reglamento del mismo, se acuerda remitir a gerencia una
solicitud para que dote de una sede a este comité de empresa.
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Se adjunta una copia del “Reglamento de Procedimiento del Comité de Empresa del Personal
de Administracién y Servicios de la Universidad de Leon.

3.- NOMBRAMIENTO DE VICEPRESIDENTE Y VICESECRETARIO.

Toma la palabra el Presidente para informar de la designacion de Modesto Gonzélez
Rodriguez como Vicepresidente y de Victorino Nicolas Andrés como Vicesecretario.

4- ELECCION DE DELEGADOS DEL COMITE A DIFERENTES
COMISIONES.

Se somete a debate del comité los delegados que se deben designar para las diferentes
comisiones, quedando por asentimiento de todos de la siguiente manera:

COMISION DE CONTRATACION:
José Carlos Martin Soriano y Alfonso Frontaura Galan.

COMISION DE IGUALDAD:
Titular: Ana Villoria Alfayate Suplente: Luzdivina Vila Fidalgo.

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD:
Luzdivina Vila Fidalgo, Gregorio Rodriguez Alvarez y Eduardo Sainz-Ezquerra.

COMISION DE FORMACION:
Titular: Modesto Gonzélez Rodriguez.  Suplente: Ana Villoria Alfayate.

INTERCAMBIO DE VACACIONES DEL P.AS.
Titular: Jestis Hernandez Castillo. Suplente: Victorino Nicolds Andrés.

Alfonso Frontaura solicita a los miembros de las comisiones que presenten informe al
Comité de Empresa de las reuniones que se mantengan.

5.- PREPARACION REUNION PRESENTACION (RECTOR Y
GERENTE).

Juan Carlos Martin Soriano comenta que va ha pedir una reunién de presentacion del
Comité de Empresa al Ilmo. Sr., Rector y al Sr. Gerente, como habiamos acordado en el anterior
comité de constitucion se aprovechara esta reunién para tratar algunos temas.

Toma la palabra Antonio Barrefiada comenta que con la desaparicion de la ayuda social se
han minorado los derechos y se ha vulnerado nuestro convenio colectivo (articulo 72), por lo cual
hay que pedir la recuperacion de los derechos por ayuda social: por que estan recogidos en nuestro
convenio colectivo, fue un compromiso del Rector cuando hubiera disponibilidad econémica y por
deberiamos reformar los criterios para la concesion de estas ayudas, también indica que este tema
= no es competencia del comité de empresa sino que depende de la mesa general de la universidad.

Comenta Juan Carlos Ramos Rodriguez que debemos pedir que se nos facilite una relacion
de puestos de trabajo con todos los complementos, DNI y nombres, actual y real.

Alfbnso Frontaura indica que se ha pedido en repetidas ocasiones, y lo que se consigui6 fue que la
pub%hcaran en la Web, que no esta actualizada, no tiene los nombres, ni los complementos
p‘ersonalcs ademas de estar mezclado el personal funcionario con el laboral.
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Se aprueba por unanimidad remitir un escrito a la gerencia solicitando una relacién de
puestos de trabajos, actualizada, nominativa y con todos los complementos, incluidos los
personales.

Juan Carlos Martin Soriano comenta la situacion del personal de las conserjerias, se esta
esperando que la gerencia haga un concurso de traslado, antes hay que finalizar la promocion
interna de oficiales de laboratorios.

Antonio Barrefiada dice que habria que recordarle a la gerencia que en las menorias de los
cursos de grado hay solicitudes de mas personal tanto de conserjerias como de otros servicios y
que esto se deberia de tener en cuenta.

Toma la palabra Victorino Nicolds Andrés para preguntar por la situacién del personal
destinado al crai experimental.

Toma la palabra Alberto Santos Pardo para indicar que hay que recordarles al rector y al
gerente que pasa con las transformaciones pendientes y olvidadas, hay compafieros que pertenecen
al grupo IVB y que estan haciendo funciones que corresponden al grupo IVA.

Toma la palabra Antonio Barrefiada comenta que pasa con la ropa de trabajo que no pase lo
que el afio pasado, hay que volver a los afios anteriores, es decir tienen que pagarla entera un afio
en febrero y otro en mayo, con el incremento el IPC.

Alberto Santos Pardo indica que hay compafieras de Ponferrada que son oficiales de oficio
y deberian cobrar la ropa como los oficiales de laboratorio ya que hacen estas funciones.

Toma la palabra Alfonso Frontaura: El colectivo del pas laboral ha sufrido un doble
recorte, por un lado los recorte de todo el personal (5% del sueldo, paga extra de diciembre de
2012, congelacioén del sueldo, disminucion de dias de permiso, aumento de horas de trabajo...) y
por otro lado los recortes de personal propios de la universidad han recaido casi exclusivamente
en este colectivo.

6.- INFORMES Y ASUNTOS VARIOS.

José Carlos Martin Soriano informa y lee el expediente que se la ha abierto a D* Francisca
Martinez Nufiez, con destino en el Laboratorio de Técnicas Instrumentales que esta basado en
escrito que el anterior comité de empresa envio a la Directora de dicho laboratorio.

Se produce un amplio debate y se acuerda remitir una consulta a la asesoria juridica de los
sindicatos ya que se podria ser irregular usar informacion del comité en el expediente y se podria

““‘“‘"“(;;nsnfa}- vulnerando derechos sindicales.

Ler |

- | Alfonso Frontaura Galan lee el resto de temas pendientes que dejo el anterior comité de
[ 200 | ’ , oy o+ . . .y
empresa, se cree que la mayoria estén cerrados pero no se ha recibido ninguna comunicacién por

“~>.lo que se preguntara a gerencia sobre estos temas.

S

S " | 7-RUEGOS Y PREGUNTAS.

Juan Carlos Ramos Rodriguez pregunta que se sabe sobre el horario de cierre del curso
~proximo y si se va ha volver a cerrar a las 21:00horas, e insta a trasladarle esta pregunta al gerente.
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Toma la palabra Eduardo Sainz-Ezquerra preguntando si se sabe la fecha de la reunidén de
presentacion con la gerencia v el rector y solicita que se informe a los miembros del comité de
empresa lo mas rapido posible.

Toma la palabra Alfonso Frontaura para decir que es su intencidon enviar correos
electronicos a todos los trabajadores con un resumen de lo tratado en las reuniones del comité,
ademas se va ha mandar a todos los miembros del comité los informes y otras comunicaciones que
se reciban, todo ello encaminado a hacer que todo el mundo tenga toda la informacién posible, y a
facilitar el trabajo de los miembros del comité.

Toma la palabra Antonio Barrefiada para pedir que se traigan los contratos que se firmen a
cada reunion del comité para que estén a disposicion de los miembros del comité que asi lo
soliciten.

Sin mas asuntos que tratar finaliza la reunion a las 12:10 horas del 3 de febrero de
2014.

VO BO
EL PRESIDENTE COMITE EL SECRETARIO

Fdo.- José Carlos Martin Soriano. Fdo.- Alfonso Frontaura Galan.
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