ACTA
REUNION EXTRAORDINARIA

S COMITE DE EMPRESA
UNIVERSIDAD DE LEON BIBLIOTECA SAN ISIDORO
COMITE DE EMPRESA 17 DE FEBRERO DE 2014
ASISTENTES ORDEN DEL DiA
UGT
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 09:30 1.- Propuesta de Gerencia sobre Conserjerias.
VIRGINIA MEDINA ALVAREZ 09:30
ANA VILLORIA ALFAYATE 09:30
VICTOR COCA RIEGA 09:30
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS (DS)  09:30
CCo0O
ALFONSO FRONTAURA GALAN 09:30
LUZDIVINA VILA FIDALGO 09:30
VICTORINO NICOLAS ANDRES 09:30
M* ANTONIA FERNANDEZ RODRIGUEZ 09:30
AITUL
OLGA ALVAREZ ALONSO 09:30
ALBERTO SANTOS PARDO 09:30

EDUARDO SAINZ-EZQUERRA FOCES (DS) 09:30

CSIF
JUAN CARLOS RAMOS RODRIGUEZ 09:30
GREGORIO RODRIGUEZ ALVAREZ 09:30

AUSENTES

MODESTO GONZALEZ RODRIGUEZ
ANTONIO BARRENADA GARCIA (DS)

NOTAS
DS- Delegado Sindical

1.- PROPUESTA DE GERENCIA SOBRE CONSERJERIAS.

Toma la palabra Alfonso Frontaura para hacer un repaso a la propuesta de gerencia
y advertir de algunas diferencias, sobre todo hay tres plazas de personas que ahora estan
en adscripcion provisional que no aparecen reflejadas en la propuesta, también hay
diferencias en los complementos y la jornada de algunas plazas. Se pide que los
miembros de la comisién que van a reunirse con la gerencia tengan en cuanta estas
diferencias.

Toma la palabra José Carlos Martin Soriano para abrir un turno de debate entre los
miembros del comité y decidir las cuestiones que deben tratarse en la reunidén con
gerencia del proximo dia 18 y que son los siguientes:

- Cual va ha ser el proceso que se va seguir, a nuestro entender primero las
plazas que se suprimen quedarian en adscripeion provisional al servicio de
correturnos, por ser un traslado forzoso, posteriormente a la mayor brevedad
posible se convocaria un concurso de traslados, en el cual estas personas
estan obligadas a concursar. Pedir que se fijen las fechas de ambos procesos.

- Durante ¢l tiempo que duren los procesos se acuerda pedir a Gerencia que las
personas afectadas permanezcan en sus lugares de trabajo, salvo que por
necesidades del servicio deban ir a otros lugares de trabajo.

- Pedir que en las facultades que por nimero de alumnos o nimero de
actividades, grados, master, etc. sea necesario se mantengan tres plazas.
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- Preguntar a gerencia cual es la sifuacion de la PL0O00122 (facultad de
Filosofia) que ahora esta prestando servicios en la Facultad de Economicas
(por Art. 26 convenio Colectivo) y cuando se va ha resolver esta situacion.

- Preguntar cual va ha ser el criterio para suprimir las plazas, en primer lugar
deberia ser voluntario, luego antigiiedad en ¢l puesto y luego jornada de
Mafiana y Tarde.

- Valorar la posibilidad de asignar zonas a los correturnos.

- Situacion de la conserjeria de Ponferrada, se prevé que queden dos personas
va que una de las que actualmente presta servicios en Ponferrada ha
aprobado la promocién interna a laboratorio.

Se acuerda que a las reuniones con la Gerencia acuda un miembro de cada sindicato
presentes en el comité de empresa, quedando excluidos Ana Villoria y Alfonso Frontaura
por se parte implicada. Los miembros que van a estas reuniones seran: Juan Carlos
Martin Soriano por UGT, Luzdivina Vila Fidalgo por CCOO, Olga Alvarez Alonso por
AITUL y Juan Carlos Ramos Rodriguez por CSIF.

Sin mas asuntos que tratar finaliza la reunién a las 11:30 horas del 17 de febrero de
2014.

VG BO
EL PRESIDENTE COMITE EL SECRETARIO

Fdo.- José Carlos Martin Soriano. Fdo.- Alfonso Frontaura Galan.
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