ACTA

REUNION ORDINARIA
P COMITE DE EMPRESA
UNIVERSIDAD DE LEON BIBLIOTECA SAN ISIDORO
COMITE DE EMPRESA 19 DE FEBRERO DE 2015
v amigieNES ss U ORDENDRELDIA L
UGT
MODESTO GONZALEZ RODRIGUEZ, 09:30 1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 09:30 . e !
ANA VILLORIA ALFAYATE 09:30 la sesion anterior.
VICTOR COCA RIEGA 09:30 2.- Temas tratados en la reunién con la

JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS (DS) 09:30 Gerencia del pasado jueves:

CCoo - Promocion / Transformacion.
ALFONSO FRONTAURA GALAN 09:30 - Baremos concursos.
LUZDIVINA VILA FIDALGO 09:30 C
VICTORINO NICOLAS ANDRES 09:30 - Correturnos.
M?* ANTONIA FERNANDEZ RODRIGUEZ 09:30 - Otros.
P 3.- Informes y asuntos varios.
FATIMA RODRIGUEZ SANTOS 0930 4.- Ruegos y pregunias.
OLGA ALVAREZ ALONSO (DS) 09:30
CSIF .
GREGORIO RODRIGUEZ ALVARFZ 09:30
JUAN CARLOS RAMOS RODRIGUEZ 09:30
ANTONIO BARRENADA GARCIA (DS) 09:30
. AUSENTES

VlRGINIA MEDINA ALVAREZ,
CARLOS VICENTE RUBIO

g . NOTAS
DS Delegado Smdlcal

1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LAS
SESION ANTERIOR.

Se somete a aprobacion el acta de la sesion anterior, del dia 05 de Febrero de 2015, se
aprueba por asentimiento.

2.- TEMAS TRATADOS EN LA REUNION CON LA GERENCIA DEL
. . PASADO JUEVES:
' © .. PROMOCION/ TRANSFORMACION.

Se acuerda enviar a la Gerencia el siguiente escrito:

| | “Consideramos inaceptable que se nos convoque para tratar este asunto sin margen de
= | negociacion, consideramos que esla postura es un menosprecio a nuestra labor de
representantes de los trabajadores.
Este comité quiere conocer con exactitud los procesos que se van a llevar a cabo
| (promocion interna por transformacion, concurso de traslados..).
| Que la Gerencia nos remita la documentacion de la transformacion acordada con este
comité en diciembre del aiio 2011 y la documentacion en la que se ha basado la
Conserjeria de Educacion para conceder el proceso de transformacion ahora planteado.
Con la explicacion detallada del coste de cada plaza iransformada.
- Consideramos que no existe margen de negociacion en la trasformacion de las plazas del

grupo 1V- B al grupo 1V-A.
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- Se deben incluir en el proceso de trasformacion las plazas de técnicos vacantes en nuestra
relacion de puestos de trabajo (pl000172, pl000222, pl000912 y pl000966).

- La aplicacion de un proceso similar para los ajios 2017 y 2018, con un compromiso de la
Gerencia reflejado por escrito.

- La realizacion de diferentes cursos de formacion para el personal afectado basados en los
temarios del proceso de transformacion.

- Realizacicn de un solo examen para todos los procesos de transformacion, sea cual sea la
entrada en vigor de los mismos.

- Tasa reposicion 2015: no estamos de acuerdo con las plazas que desde esa gerencia se nos
ofrecieron en la reunion del pasado dia 12y creemos que se deben convocar estas plazas
por tramites reflejados en nuestros convenio, promocion interna, traslados y concurso -
oposicion libre.”

BAREMOS CONCURSOS.

Se acuerda formar una comision para estudiar el cambio de los baremos aplicables a los
procesos de traslado, promocion interna y acceso libre del PAS laboral de la Universidad de Leon,
se encargara de redactar las modificaciones que consideren oportunas, y las remitiran a los
miembros del comité de empresa para presentarlas en la reunién con la Gerencia del proximo dia
26 de febrero. Esta formada por Ana Villoria Alfayate (UGT), Luzdivina Vila Fidalgo (CCOO),
Olga Alvarez Alonso (AITUL) y Juan Carlos Ramos Rodriguez (CSIF), se reuniran el martes 24
de febrero a las 11:45 en el Edificio de Servicios, a esta reunion puede asistir cualquier miembro
del comité de empresa.

CORRETURNOS.

La comisién encargada de elaborar la propuesta de reglamento del servicio de correturnos,
entrega una copia a los miembros del comité de empresa, esta propuesta salvo que algun miembro
del comité quiera introducir alguna modificacion se entregara a la Gerencia en la reunion del
proximo 25 de febrero.

OTROS.

Algunos de los aspirantes al concurso oposicion libre de plazas de Auxiliar de servicios han
pedido al comité de empresa que estén presentes a la salida del segundo examen, fijado para el dia
4 de marzo a las 12:30 horas en el Salon de Grados de la Escuela de Ingenierias Industrial e
Informatica. Se acuerda que los miembros que quieran del comité acudan.

3.- INFORMES Y ASUNTOS VARIOS.
4.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Finaliza la reunion a las 13:45 horas del 19 de Febrero de 2015.

V° B
EL PRESIDENTE COMITE

Fdo.-José Carlos Martin Soriano. Fdo.- Alfonso Frontaura Galan.
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