ACTA

REUNION ORDINARIA
COMITE DE EMPRESA
UNIVERSIDAD DE LEON BIBLIOTECA SAN ISIDORO
COMITE DE EMPRESA 27 DE ABRIL DE 2016
PAS LABORAL
ASISTENTES S
UGT o= ORDEN DEL DiA
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO 12:15
ANA VILLORIA ALFAYATE 12:15 o By
MODESTO GONZALEZ RODRIGUEZ 12:15 1. Lectura ¥ aprobamon, S1 pI'OCE:dB, de las actas
JOSE OSCAR GONZALEZ CUBILLAS (DS) 12:15 de las reuniones anteriores.
CCO0 2. In,fm:maci(’)n sobre el problema con las
ALFONSO FRONTAURA GALAN 12:15 nominas.
LUZDIVINA VILA FIDALGO 12:15 3. Reunion con el nuevo Rector, asuntos a tratar.
VICTORINO NICOLAS ANDRES 12:15 . )
M? ANTONIA FERNANDEZ RODRIGUEZ, 12.15 4. Informes y asuntos varios: devolucion paga
extra 2012 (25,9% pendiente), dias 24 y 31 de
AITUL diciembre.
FATIMA RODRIGUEZ SANTOS 12:15 5 R
OLGA ALVAREZ ALONSO (DS) 12:15 . Ruegos y preguntas.
CARLOS VICENTE RUBIO 12:15
CSIF
JUAN CARLOS RAMOS RODRIGUEZ 12:15

e AUSENTES
VIRGINIA MEDINA ALVAREZ
GREGORIO RODRIGUEZ ALVAREZ
ANTONIO BARRENADA GARCIA (DS)
VICTOR COCA RIEGA

DS Delegado Smdicai .

1. Lectura y aprobacion, si procede, de las actas de las reuniones anteriores.
Se someten a aprobacion las actas de las sesiones de los dias 7 y 18 de marzo de 2016, se
aprueba por asentimiento.

2. Informacion sobre el problema con las nominas.

Se informa de las gestiones realizadas sobre este asunto con el servicio de Recursos
... Humanos. Por lo que se nos ha dicho la diferencia se produce en la aplicacion informatica al pagar
tuario. Se nos ha garantizado que para este afio y para los proximos el problema ha quedado
¢ibnado. Faltaria por resolver los afios anteriores. El comité de empresa acuerda informar a los
EaBajddores v remitir el siguiente escrito a la Gerencia: “Le informamos que desde este Comité de
| & ng@resa hemos procedido a reclamar al servicio de RRHH que se abonen a la Seguridad Social las
cantidades no devengadas de la base de contingencias comunes en las nominas de los ultimos 4 afios al

cel@cttvo del PAS LABORAL, por el concepto de Vestuario.
Esto se ha debido a un fallo de la aplicacion de néminas que no ha cotizado por la cantidad anual
tital del Vestuario. Solo se ha cotizado desde el mes en que se ha cobrado. El problema ha quedado
% solucionado para el aiio 2016. Desde este comité de empresa le pedimos que se arregle el problema con los

e " 23

T gRgs anleriores.

g
3. %uqién con ¢l nuevo Rector, asuntos a tratar.

—==—==== Qe acuerdo solicitar una reunién con el nuevo Rector con los siguientes asuntos a tratar:

- Proceso de transformacion de los grupos IV-b al 1V-a y del IV-a al IIl. Asunto pendiente
desde el primer mandato del anterior Rector y en negociaciones con la Gerencia desde febrero del
2015, es de vital importancia la rapida tramitacion de este asunto.
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- Actualizacion — Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

- Representacion en el Consejo de Gobierno.

- Jubilacién: parcial con contrato relevo, anticipada. Premios de jubilacion.

- Proceso de funcionarizacion. Promocién del Pas Laboral a Pas Funcionario y promociones
cruzadas.

- Calendario laboral. Acuerdo de Flexibilidad.

Informes y asuntos varios: devolucion paga extra 2012 (25,9% pendiente), dias
24 y 31 de diciembre.

Se informa que la devolucion de la parte que queda por devolver se realizara en la nébmina
del mes de mayo, segin se nos ha informado desde la Gerencia.
Por otro lado no tenemos respuesta a la peticién de los dias 24 y 31 de diciembre. Son dias festivos
que caen en sabado, nosotros reclamamos que nos los den como dias de libre disposicion, tal y
como se ha hecho en otras administraciones (Universidad de Valladolid o Administracion General
del Estado).

Ruegos y preguntas.
Victorino Nicolds Andrés nos hace llegar la siguiente peticion: Que se equipare a todo el
personal de los servicios donde se cobre el complemento de peligrosidad.

Finaliza Ia reunién a las 13:20 horas del 27 de abril de 2016.

Ve B
EL PRESIDENTE COMITE EL SECRETARIO
{

Fdo.-José Carlos Martin Soriano. Fdo.- Alfonso Frontaura Galan.
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