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1. Informaciéon sobre reuniones con la Gerencia: Baremos y RTP
conserjerias.

Baremos: La comision del baremo se encargard de pasar a limpio la Gltima reunion con la Gerencia
para remitirlo a todo el comité.

RPT Conserjerias: Se acuerda remitir la tlltima propuesta de modificacion al personal de conserjerias
para que nos den sus opiniones.

Os enwamos la ditima propuesta de la Gerencia acerca de la modificacion provisional del servicio de
© correturnos.
-—Nos gustaria que nos mandaseis vuestras opiniones, sugerencias, quejas, efc...

S T :

D o i . — _— o~ - .
- Esteiacuerdo servira de base para la modificacion de la RPT en el servicio de consejeria.

La'Gerencia y el comité de empresa se comprometen a reunirse en el plazo maximo de 6 meses, desde la
. fecha de aplicacion del acuerdo, prevista para el 1 de noviembre de 2017. En dicha reunion se analizaran
los problemas que hubieran surgido y se acometerd la modificacién definitiva de la RPT del servicio de
conserjerias.

En los centros de Veterinaria, Economicas e Industriales, dotados ahora con tres personas, una de la cuales
realiza jornada partida, podran elegir seguir realizando la jornada partida o pasar a realizar jornada de turnos.
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Ninguna persona afectada por esta modificaciéon veré mermada sus retribuciones economicas.

El servicio de Recursos Humanos junto con la responsable y los trabajadores del servicio de correturnos
fijaran la forma de adjudicacion de estas plazas, que en todo caso sera provisional y no oforgara ningun
derecho en proximas convocatorias.

CENTRO ActualModif.
SERVICIO DE RECURSOS HUMANGS. RECTORADO
SERVICIO DE RECURSOS HUMANQOS. ALBEITAR

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. CORRETURNQOS
SERVICIO DE APOYQO Y ASISTENCIA. AULARIO

SERVICIO DE APOYO Y ASISTENCIA. EDIFICIO DE SERVICIOS
SERVICIO DE APOYO Y ASISTENCIA. EDIFICIOC EGA
SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES. CRA-TIC
COLEGIO MAYOR

CAMPUS DE PONFERRADA

FACULTAD DE CC BIOLOGICAS Y AMBIENTALES Y DARWIN
FACULTAD DE DERECHO

FACULTAD DE FILOSOFIA

FACULTAD DE VETERINARIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

FACULTAD DE EDUCACION

ESCUELA DE AGRICOLAS

ESCUELA DE INDUSTRIALES

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE

ESCUELA DE MINAS

TOTAL
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* Incluye tres plazas vacantes en el campus de Ponferrada.”

2.  Convocatoria ampliacién bolsa de trabajo de Oficiales de Biblioteca.

Se acuerda remitir los siguientes escritos:
Uno sobre el problema surgido en la biblioteca del FCAFD:

“L a Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (FCAFD) cuenta con una sola
persona para dar servicio al piblico y demas funciones. El responsable de esta Biblioteca, Técnico
- Especialista Grupo I, solicito disfrutar los dias 9, 10, 11 y 13 de octubre como dias de permiso en el tiempo
y la forma establecidos.
~ Para resolver esta situacion se pidié al personal de Informacion de la Biblioteca General San Isidoro que
=52 cubneran estos dias.
Las razones aducidas para que el personal de la Biblioteca Generaf se desplazara a la Biblioteca del FCAFD
R _) - fueron las siguientes:
£ . - Primero, que no habia personas disponibles en la Bolsa para cubrir los dias de permiso. Esto no es
"‘“-"-“\' ?:ren‘o ya que se contacté con una persona de dicha Bolsa quien afirmé que nadie de Personal de la
3 Umvers:dad de Ledn se habia puesto en contacto con ella.
: i Segundo, que se trataba de un "hecho puntual”y que no se volveria a repetir. Este hecho puntual se

g

eb'fte todos los anos cuando los responsables de aqueﬁas behotecas que cuentan con una sola persona

o e cubren durante unas horas por becarios.

\_;",Exrst:endo una Bolsa de Trabajo de Técnico Especialista de Biblioteca, Grupo lil, con personas que en la
actualidad estan en espera de ser contratadas por esta Universidad, ésta no se utilizo para cubrir estos dias.
Por lo cual solicitamos desde esfe comité que no se vuelva a repetir esta situacién anémala y se haga uso
de la bolsa vigente de Técnicos Especialistas de Biblioteca para cubrir estas necesidades.”

Otro sobre la convocatoria de ampliacion de la bolsa de trabajo de oficiales de biblioteca:

“Este comité de empresa no ha designado a los miembros para el tribunal de la mencionada convocatoria
por no estar de acuerdo con algiin aspecto del Acuerdo Gerencia y Comité de empresa sobre contratacion
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laboral temporal, en concreto con el punto 5.c (ofertas de trabajo al personal ya contratado en la Universidad).
Desde el comité de empresa remitimos dos opciones a la gerencia para corregir este problema, que a nuestro
entender deja en desventaja al personal que ya forma parte de la bolsa de trabajo, frente a los futuros
componentes de la ampfiacion.

La gerencia, NO ha escuchado las peticiones del comité y ha nombrado por PRIMERA vez a todos los
integrantes del tribunal de las bolsas de empleo. Creemos que este hecho es MUY grave, y para nada facilita
los acuerdos o negociaciones con el Comité de Empresa.

En nuestro dnimo no esta entorpecer la contratacion de personal, para el buen funcionamiento de la
universidad, sin embargo, no estamos de acuerdo en la forma como se ha desarrollado esta convocatoria y
el comité de empresa consultara y tomara las medidas necesarias a su alcance para revertir esta situacion
andmala de convocatoria.”

4
Finaliza la reunidn a las 14:15 horas del Z@ de octubre de 2017.

Ve B° P
EL PRESIDENTE COMITE EL SECRETARIO

Fdo.-José Oscar Gonzilez Cubillas. Fdo.- Alfonso lj?'rontaura Galan.
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