Comité de empresa
Personal Laboral Administracion y Servicios

ACTA

P —— REUNION ORDINARIA
S COMITE DE EMPRESA
ALFONSO FRONTAURA GALAN 13:00 BIBLIOTECA SAN ISIDORO
LUDY VILA FIDALGO 13:00 10 DE septiembre DE 2018
LETICIA GONZALEZ ALVAREZ 13:00
ENRIQUE RAMOS GARCIA 13:00
UGT
JOSE CARLOS COSGAYA HIJOSA 13:00 ORDEN DEL DIA
TERESA DONIS CANON 13:16
EFREN GARCIA FERNANEDEZ 13:00 1. Aprobacion del acta reunién anterior.
NIEVER, FELIZ TRWCHERD =il 2. Dimision del presidente del comité y eleccion del
NAIARA GUTIERREZ RODRIGUEZ 13:00 .
Tl nuevo presidente.

3. Oferta de empleo publico 2018.
CARLOS VICENTE RUBIO 13:00 4. Informes v asuntos varios
OLGA ALVAREZ ALONSO (DS) 13:00 ) y ’

5. Ruegos y preguntas.
CSIF
CRISTINA GARCIA GONZALEZ 13:00
STELE
ALEJANDRO BERNABE CASTANON 13:00
ALVARO DEL RiO GONZALEZ (DS) 13:00

AUSENTES
SALOME SUAREZ LANTARON (DS)
JOSE CARLOS MARTIN SORIANO (DS)
NOTAS
DS- Delegado Sindical

Se inicia la sesién a las 13:00 h. del dia 10 de septiembre de 2018 en la sala de reuniones
de la planta baja de la Biblioteca Central.

Se acuerda por asentimiento cambiar el orden de los puntos a tratar en la reunidn
dejando para el dltimo lugar el que se refiere a la dimisién del presidente y eleccién del nuevo.

1. Lecturay aprobacidn de las Actas de las sesiones anteriores.

Se aprueba por asentimiento general.

2. Dimision del presidente del comité y eleccién del nuevo presidente.

Como punto 5 del orden del dia se vuelve a tratar este tema presentando el actual
Presidente Alfonso Frontaura su dimisién como tal.

Interviene Ludy Vila presentando la propuesta de CCOO, en la que ella misma es
candidata. UGT, con el asentimiento de STELE, proponen la direccién compartida, a lo que por
unanimidad asiente el resto del comité. Por lo tanto, Leticia Gonzalez presenta la dimisién como
secretaria del comité y Cristina Garcia como vicesecretaria. De manera que UGT propone como

1de2



secretario a José Carlos Cosgaya. Se proponen también Leticia Gonzalez como vicepresidente y
Nieves Feliz como vicesecretaria. Todo ello se aprueba por unanimidad.

3. Oferta de empleo publico 2018

Acerca de la consolidacion de plazas y después de un debate acerca de distintas plazas en
servicios varios ( LTI, Servicio de accesibilidad, y otras) se acuerda enviar un escrito a Gerencia
pidiendo que se tengan en cuenta todas las plazas que cumplan los requisitos.

UGT pide que se pida también que se comprometa por escrito a negociar dénde van a ir
las plazas de la OPE de 2018. Se incluira en el escrito anterior asi como también que se firme el
acuerdo del anexo Il de la mesa de negociacidn.

Tambien se incluira en el escrito la necesidad de que a este comité se le informe del
estado de las plazas

4. Informes y asuntos varios.

Con respecto al escrito de gerencia acerca del trabajador Miguel Fernandez, veterinario
designado, sobre la peticion de complementos de mafiana y tarde y direccion y jefatura, el
Comité acuerda no emitir informe hasta que Gerencia no considere las peticiones de otros
trabajadores en este mismo sentido y les dé respuesta argumentada.

Se acuerda pedir a Gerencia que se vuelvan a incorporar a las bolsas de trabajo a las
trabajadoras fijas a las que se excluy6 de las mismas pues el razonamiento empleado para esa
exclusidn esta basado en el acuerdo de la comisidn de seleccion de fecha 18 de octubre de 2012,
en el cual lo que se indica esta referido a las bolsas del SIC que habian sido incluidas en esa
convocatoria.

Se acuerda dar respuesta a la peticion de Maria Teresa Fernandez con fecha 04/07/18
solicitando al comité informe favorable solicitando a Gerencia la atribucion de funciones de
superior categoria, para lo cual aporta informes del superior jerarquico.

5. Ruegos y preguntas

No hay.

A las 14:10 h. se levanta la sesion.
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