ACTA DE  LA REUNIÓN EXTRORDINARIA URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA DE PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS  DE LA UNIVERSIDAD DE LEÓN CON FECHA 21 DE ABRIL DE 2005.

A las 13:30 del día  21 de Abril de 2005, se reúnen en la Sala de Reuniones del Edificio de Servicios, los miembros de la Junta de Personal de Administración y Servicios y los delegados sindicales que a continuación se relacionan, al objeto de tratar los asuntos que constan en el ORDEN DEL DÍA.

ASISTENTES

Ana I. Ferreras Díez (UGT), Presidenta, Ana  Robles Campillo (CCOO) Secretaria, José Luis Blanco Benéitez (UGT), Eloína Panero Pérez (CSIF),  Mª José Andrade Diéguez (AITUL).

ORDEN DEL DÍA:
1.- Formación específica para el concurso de traslados:


Se acuerda hacer la propuesta  que se adjunta como ANEXO I. 

Asimismo, se acuerda proponer que se incluya en el apartado 5.3.2 d) Memoria, al final del primer párrafo “, en relación con las funciones especificadas en el Anexo II” de la propuesta.

A las 14:40, sin más asuntos que tratar, se da por finalizada la reunión, de lo que, como secretaria doy fe.





León, 21 de Abril de 2005
VºBº de la Presidenta






La Secretaria

Fdo.: Ana I. Ferreras Diez




Fdo.: Ana Robles Campillo

ANEXO I

PROPUESTA DE FORMACIÓN ESPECÍFICA


PF 207 Jefe U. Ayuda a la Investigación. Serv. Gestión Investigación



Máx. 2 puntos



Excel, Acces.. máx. 0,5 punto.



Formación relativa a contabilidad y/o gestión financiera: máx. 0,5 punto.



Formación relativa a investigación (gestión, I+D+i, ...): máximo 1 punto.


PF 140 Gestor Técnico Serv. Gestión Académica. 

Máx. 2 puntos



Excel, Acces: máx. 0,5 punto.



Formación relativa a Gestión Académica: máx. 1 punto



Formación relativa a atención al ciudadano: máx. 0,5 punto.


PF 158 Gestor Técnico Serv. Gestión Económica y Patrimonio



Máx. 2 puntos



Excel, Acces: máx. 0,5 punto.



Formación relativa a contabilidad y/o gestión financiera: máx. 1 punto.



Formación relativa a Ley Contratos del Estado: máx. 0,5 punto.

PF 172 Gestor Técnico Serv. Gestión Presupuestaria y Contable. 

Máx. 2 puntos



Excel, Acces: máx. 0,5 punto.



Formación relativa a contabilidad y/o gestión financiera: máx. 1 punto.



Formación Ley Contratos del Estado: máx. 0,5 punto.

PF065 Responsable de Gestión Dpto. Farmacología y Toxicología. 

Máx. 2 puntos.



Excel, Acces.. máx. 0,5 punto.



Formación relativa a contabilidad y/o gestión financiera: máx. 1 punto.



Formación relativa a Gestión Académica: máx. 0,5 punto.

PF065 Responsable de Gestión Apoyo a Departamentos. 

Serv. RR.HH.  Máx. 2 puntos



Excel, Acces.. máx. 0,5 punto.



Formación relativa a contabilidad y/o gestión financiera: máx. 1 punto.



Formación relativa a Gestión Académica: máx. 0,5 punto.
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