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ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE LEON CON FECHA 9 DE
JULIO DE 2020.

A las 09.00 horas del dia 9 de julio de 2020, se retunen los miembros de la Junta
de Personal de Administracion y Servicios que a continuacién se relacionan, al objeto
de tratar los asuntos que constan en el ORDEN DEL DIA:

1.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior.
2.- Informes del Presidente.

3.- Asuntos de tramite.

4.- Ruegos y preguntas.

ASISTENTES:

JesUs Andrés Martinez Gago (CSIF, presidente), M Piedad Vidal Fernandez
(UGT, secretaria), Lorena Llamas Garcia (UGT), M. Angeles Villamediana Polantinos
(CSIF), Ana Robles Campillo (CC.00) y José Amez del Pozo (Delegado Sindical UGT).

1.- Aprobacion del acta de la sesién anterior:

1.1.- Se aprueba por asentimiento una vez sean subsanados errores detectados.

2.- Informes del Presidente sobre:

2.1.- Comisiones de Servicios, Adscripciéon Provisional y Atribuciéon de Funciones
nombrados por Gerencia:

Gerencia concede a D? Maria Gonzalez Bardoén, funcionaria de la Escala
Administrativa de esta Universidad, Grupo C1/C2, que desempefia el puesto de Gestor
Técnico, la Comisién de Servicios para el desempefio del puesto PF178, Jefe Unidad
Presupuestos (A2/C1), adscrito al Servicio de Gestion Presupuestaria y Contable, se le
reservara el puesto de Gestor Técnico PF171, del que sigue siendo titular con caracter
definitivo, provisto por concurso, percibiendo las retribuciones que corresponden al
puesto que se le asigna. Surtira efectos a partir del dia 19 de junio de 2020.

Gerencia concede a D2 Lorena Llamas Garcia, funcionaria de la Escala
Administrativa de esta Universidad, Grupo C1/C2, que desempefia el puesto de Gestor
Técnico, la Adscripcién Provisional para el desempefio del puesto PF179, Jefe de la
Unidad de Tesoreria (A2/C1), adscrito al Servicio de Gestion Presupuestaria y
Contable. Surtira efectos a partir del dia 26 de junio de 2020 y se extendera hasta que
se cubra la plaza.

Edificio Rectorado Avda. dela Facultad, 25724004 Leon [
www. unileon.es



niversidad JUNTA DE PERSONAL DE ADMINISTRACION
h‘el.eon Y SERVICIOS

Gerencia convoca Comision de Servicios para la cobertura de la plaza PF265,
Jefe Seccidon de Personal Docente e Investigador (A1/A2). La aspirante a la Comisién
DfAa. M2. José Andrade Diéguez presenta su renuncia, la Gerencia declara desierto el
procedimiento.

Gerencia asigna a D?. Beatriz Andrade Diéguez, funcionaria de la Escala
Administrativa de esta Universidad, Grupo C1/C2 que desempefia en comisién de
servicios el puesto de Gestor Responsable, PF324 (A2/C1), adscrito al Servicio de
Recursos Humanos, la Atribucion Temporal de Funciones para atender las tareas del
puesto PF265 Jefe de Seccién de Personal Docente e Investigador (A1/A2). Se le
reservara el puesto de Gestor Técnico PF188, adscrito al Servicio de Recursos
Humanos. Surtira efectos a partir del dia 1 de julio de 2020.

Gerencia concede a D2 Ana Isabel Ferreras Diez, funcionaria de la Escala de
Gestién de esta Universidad Grupo A2, que desempefia el puesto de Administradora de
la Escuela de Ingenierias Industrial, Informatica y Aeroespacial, PF034, la Comision de
Servicios para el desempefio del puesto PF282 Jefe Seccién Coordinacion Centros
(A1/A2), vacante desde el 8 de julio de 2020 por jubilacién de su titular. Se le reservara
a Dfia. Ana Isabel Ferreras Diez el puesto de Administradora de Centro.

2.2.- Se da lectura al escrito remitido por esta Junta de Personal a la Gerencia en
relacion con la Convocatoria de Concurso-Oposicién acceso libre Auxiliares en el que
se Informa Negativamente a dicha convocatoria “por no estar de acuerdo con el punto
(“5.- Procedimiento de Seleccién y Calificacién, en su punto 5.2.- Fase de Concurso,
punto 4.- Titulaciones Académicas, a) 0,75 puntos por titulacion académica oficial de
nivel superior a la exigida para el acceso a esta escala hasta un maximo de 1,5
puntos”), ya que consideramos que solo debe ser valorada una titulacion superior a la
exigida en la convocatoria”. Se comunica posteriormente a la reunion de la Junta de
Personal del dia 18 de junio de 2020 el deseo de indicar el voto particular positivo de
Dia. Ana Robles Campillo y Dfia. Piedad Diez Luna.

2.3.- Se da lectura del escrito remitido y solicitado por la Gerencia en relacién con
las peticiones por parte del PAS de los MOSCOSOS 2019. “... y ante las especiales
circunstancias acaecidas, estimamos que dichas solicitudes son un derecho individual,
responsable y ético que pertenece a cada persona, consideramos por tanto que esa
Gerencia debe aplicar la normativa en vigor como mejor convenga en derecho’”.

2.4.- Se solicita por escrito reunion con Gerencia para tratar entre otros los
siguientes temas: RPT en relacion con las conclusiones del estudio realizado a
Departamentos y Unidades Administrativas de Centros; Promocién horizontal PAS,
Comisiones de Servicio, Intercambio Universitario, etc.
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2 5.- Lectura de correos remitidos a esta Junta por miembros del colectivo PAS.

3.- Asuntos de tramite:

3 1.- Elaborar escrito dirigido a Gerencia y al Personal de Administracion y
Servicios mostrando nuestra disconformidad con la forma de provision de las
Comisiones y Atribucién de Funciones.

3 2 - Manifestar nuestro apoyo al escrito presentado por el Comité de Empresa en
relacién con el intercambio vacaciones interuniversitario.

33.- Solicitar a la Seccion de Personal de Administracién y Servicios la
actualizacién de la Bolsa de Auxiliares existente.

4 .- Ruegos y Preguntas:

4.1- Se informa por parte de los representantes en prevenciéon de riesgos
laborales del nuevo informe sobre “Protocolo de vigilancia y actuacioén frente a la covit-
19. Curso 2020-2021”, mostrando su total desacuerdo con el documento que se
presentara en el préximo consejo de gobierno, ya que consideran que no esta
suficientemente desarrollado y no resultar practica su aplicacion.

4.2.- Propuesta de retomar la modificacién pendiente del Reglamento Interno de
la Junta de Personal.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion.

\VeB°
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

v

Fdo.- Jesus Martinez Gago Fdo.- M2 Piedad Vidal Fernandez
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