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Preliminar

Articulo 1. Objetivo

El presente reglamento de régimen interno del Departamento de Ingenierias Mecéanica, Infor-
matica y Aeroespacial (el DEPARTAMENTO en adelante) de la Universidad de Ledén (la UNIVER-
SIDAD en lo sucesivo), se aprueba en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 6 del Estatuto
de la UNIVERSIDAD (el ESTATUTO en adelante), a los efectos de ordenar el funcionamiento y la
actividad de los distintos 6rganos, preceptivos o potestativos, operantes en el DEPARTAMENTO.

Articulo 2. Naturaleza

Este DEPARTAMENTO ostenta la consideracién reglamentaria de departamento, de acuerdo con
lo establecido en los articulos 9 de la L.0.U. y 13 del ESTATUTO, siéndole de aplicacién cuantas
previsiones normativas se refieren a tal denominaciéon genérica.

Articulo 3. Funcién

El DEPARTAMENTO es el 6rgano encargado de coordinar las ensefianzas de las areas de cono-
cimiento a él adscritas en uno o varios centros, de acuerdo con la programacién docente de la
UNIVERSIDAD, de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del personal do-
cente e investigador y de ejercer aquellas otras funciones que sean determinadas en el ESTATUTO.

Articulo 4. Ubicacion

1. El DEPARTAMENTO se constituye como una unidad administrativa, es responsable de los
medios y recursos que tenga asignados y tiene su sede actual en las dependencias asignadas
al mismo en la Escuela de Ingenierias Industrial e Informatica. La sede oficial del DEPAR-
TAMENTO estara situada en el local donde preste sus servicios o tenga sede el director del
DEPARTAMENTO (el DIRECTOR en adelante) .

2. Ante la eventual modificacién de la sede, el Consejo de DEPARTAMENTO (en adelante el
CONSEJO) elevarad propuesta al Consejo de Gobierno acerca de la ubicacién que considere
mas adecuada.

Articulo 5. Areas de conocimiento

El DEPARTAMENTO esta formado por areas de conocimiento de acuerdo con el art. 17 del
ESTATUTO. Las areas de conocimiento adscritas al DEPARTAMENTO son:

Propuesta de reglamento aprobada el 29 de enero de 2009



Universidad de Ledn
Departamento de Ingenierias
Mecdnica, Informdtica y Aeroespacial

Propuesta de reglamento aprobada el 29 de enero de 2009

» Area de arquitectura y tecnologia de computadores

= Area de ciencias de la computacion e inteligencia artificial.
= Area de ingenieria aeroespacial.

» Area de ingenierfa de los procesos de fabricacién.

= Area de ingenieria mecénica.

= Area de lenguajes y sistemas informéticos.

» Area de proyectos de ingenierfa.

= Cualquier otra area que en el futuro se determine de acuerdo con la normativa aplicable.

Articulo 6. Composicion

1. El DEPARTAMENTO estéd constituido por el personal docente e investigador, los becarios de
investigacion, de acuerdo con el art. 188.1 del ESTATUTO, y los estudiantes formalmente
vinculados al mismo, asi como el personal de administracién y servicios que tenga adscrito.

2. Asimismo formard parte del DEPARTAMENTO el profesorado adscrito temporalmente al
mismo, en los términos establecidos en el art. 16 del ESTATUTO.
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De las funciones del departamento

Capitulo I. Funciones

Articulo 7. Funciones del departamento

1. Son funciones del DEPARTAMENTO las asignadas por la legislacién general, las que hayan
sido delegadas por los érganos centrales de la UNIVERSIDAD, y, en particular, las que recoge
el art. 15 del ESTATUTO, que son las siguientes:

a)

k)

Proponer, programar y organizar la actividad docente de acuerdo con las propues-
tas formuladas por las distintas Areas de conocimiento adscritas a los mismos y la
organizacién de los Centros donde impartan dicha docencia.

Fijar los criterios para la distribucion de la docencia.

Participar, conforme a lo dispuesto en el presente Estatuto, en el gobierno de la Uni-
versidad.

Promover, organizar, desarrollar y evaluar los estudios de tercer ciclo y los cursos de
especializacién en las Areas que sean de su competencia.

Impulsar la investigacion, apoyando las actividades e iniciativas de sus miembros y
coordinar las actividades de sus investigadores.

Fomentar la formacién de personal docente e investigador a través de las figuras de
Ayudante y de Becario.

Proponer a los érganos competentes de la Universidad la dotaciéon de personal docen-
te e investigador que garantice, en todo momento, la calidad de la ensenanza y de
la investigacion, asi como de personal de administracién y servicios que asegure un
adecuado cumplimiento de sus funciones.

Favorecer la promocién a plazas de categoria superior del personal docente e investi-
gador y del personal de administracién y servicios.

Proponer a los 6rganos de gobierno competentes la dotacién de suficientes recursos
materiales para una adecuada realizaciéon de sus actividades.

Proponer y desarrollar convenios para realizar practicas tuteladas de materias conte-
nidas en los planes de estudio.

Participar en la seleccién de su personal contratado docente e investigador.
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)

m)

v)

Participar en la elaboracion de los criterios generales para la evaluacion de la actividad
docente del profesorado.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones y la garantia de los derechos del personal
vinculado al mismo.

Procurar la realizacién de trabajos de caracter cientifico, técnico y artistico, asi como
el desarrollo de cursos de postgrado, especializacion y perfeccionamiento.

Promover la extensién universitaria y el desarrollo de actividades culturales, con es-
pecial atencion a las relacionadas con tematica leonesa, a fin de fomentar la formacién
de los estudiantes y la preparacién y perfeccionamiento de los profesionales.

Fomentar la colaboracién y coordinacion con otros Departamentos, Institutos y Cen-
tros universitarios en los aspectos que les sean comunes.

Impulsar la renovacion cientifica, pedagbgica y profesional de sus miembros.
Elaborar y aprobar las memorias anuales de actividades.

Administrar, organizar y distribuir los medios y recursos que tengan asignados, asi
como cuidar del mantenimiento y renovacién de los bienes, equipos e instalaciones que
la Universidad ponga a su disposicion.

Emitir los informes que les correspondan de acuerdo con la legislacién vigente y el
presente Estatuto.

Promover la transferencia de tecnologia e innovacién al sector empresarial e indus-
trial, asi como la firma de convenios y contratos para un adecuado desarrollo de esta
actividad.

Elaborar su propio Reglamento de Régimen Interno para su aprobacién por el Consejo
de Gobierno.

Cualquier otra funcién orientada al adecuado cumplimiento de sus fines o que le sea
atribuida por la normativa vigente o el presente Estatuto.

2. Ademads, son también funciones del DEPARTAMENTO:

a)

b)

Participar en la elaboracién de los planes de estudio que incluyan asignaturas de su
competencia.

Proponer, a solicitud de los centros correspondientes, los planes docentes de las asig-
naturas que le hayan sido asignadas en las diferentes titulaciones.

Promover el desarrollo de actividades especificas de formacién conducentes a la expe-
diciéon de diplomas y titulos propios.

Mantener con otros Departamentos e Institutos Universitarios la coordinacién en los
aspectos docentes y de investigaciéon que les sean comunes.

Gestionar los medios y recursos que tenga asignados, con las limitaciones legales que
se establezcan.

Mantener actualizado el inventario de sus bienes de equipo, aparatos e instalaciones.
La actualizacién del inventario deberd ser incluida en la memoria anual.

Capitulo II. La ensenanza

Seccion 1. Disposiciones generales

Articulo 8. Naturaleza

El DEPARTAMENTO en cuanto érgano basico que tiene a su cargo las actividades docentes e
investigadoras propias de las areas de conocimiento en él integradas, se ocuparé de la coordinacién
y organizacién de tales actividades en cualquiera de los ciclos o niveles en que hayan de realizarse.
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Articulo 9. Organizacion actividades

La organizacién y articulacién de las actividades corresponde al CONSEJO, siendo el DIREC-
TOR, 0 persona en quien delegue, el encargado de la direccién, coordinacién y supervisién inme-
diatas de su desarrollo.

Articulo 10. Colaboraciéon docente

El DEPARTAMENTO en su calidad de érgano basico de ensefianza, e individualmente el personal
docente en él integrado, podrén realizar actividades de colaboraciéon docente en otros departa-
mentos, dentro de los limites definidos por la normativa vigente.

Seccion II. De los estudios de grado y posgrado
Articulo 11. Solicitud por los centros

Al serle solicitada por los centros, el CONSEJO deberd informar sobre la posibilidad de desa-
rrollar la docencia de las asignaturas correspondientes, proponiendo, en su caso, el profesor
responsable de la misma y otros profesores que hayan de impartirla, asi como la utilizacién de
medios y el programa elaborado por el profesor responsable.

Articulo 12. Modificaciéon plan docente

Si durante el curso académico fuera necesario realizar alguna modificacién en la relaciéon de
profesores que han de impartir una determinada asignatura, se seguira el procedimiento deter-
minado en el Articulo 12.

Articulo 13. Desarrollo

1. El programa o programas de doctorado que se vayan a desarrollar bajo la supervisién y
responsabilidad del DEPARTAMENTO seran propuestos a la comisién de doctorado mediante
acuerdo del CONSEJO.

2. Los programas de doctorado expresaran los extremos establecidos en la normativa general
o propia de la Universidad de Leon reguladora de la materia..

Articulo 14. Incorporaciéon de cursos

El CONSEJO podré incorporar también, a los programas de doctorado que proponga, cursos
o seminarios que sean impartidos o dirigidos por otros departamentos, si cuenta con el consenti-
miento escrito y previo de éstos.

Articulo 15. Asignacién de responsables

1. El CONSEJO determinara anualmente los profesores responsables de los cursos y seminarios
de doctorado y aquellos otros profesores con titulo de doctor que hayan de impartir docencia
en los mismos.

2. A ellos corresponde la adopcién de decisiones sobre la organizacién y funcionamiento con-
creto de los cursos y seminarios.

Articulo 16. Admisién de aspirantes

1. La admision de aspirantes a los programas de doctorado del DEPARTAMENTO serd acordada
por el CONSEJO de conformidad con los criterios de valoraciéon de méritos vigentes en la
UNIVERSIDAD.
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2. Para garantizar la objetividad de las propias decisiones, el CONSEJO podré recabar cuantos
informes considere necesarios.

3. La propuesta sera elevada a la comisién de doctorado

Articulo 17. Realizacion de otros cursos

Para poder completar créditos mediante la realizacién de cursos o seminarios no contemplados
en el programa de doctorado por el que hubiere optado, el doctorando debera obtener autorizacién
escrita previa de la comisiéon de doctorado juntamente con el tutor.

Articulo 18. Tribunal del programa de doctorado

De acuerdo con el art. 6 del Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, por el que se regula el
tercer ciclo de estudios universitarios, se propondra dicho tribunal que realizara la valoracién
para la obtencién de la suficiencia investigadora.

Articulo 19. Admisién de proyectos de tesis

Una comisién delegada del CONSEJO o comisién de tercer ciclo decidird sobre la admision
de los proyectos de tesis doctoral, basdndose en el informe escrito y razonado del director o
directores de la misma, y ello en el plazo maximo de 30 dias lectivos desde la recepcién de este
informe.

Articulo 20. Presentacién de informes

1. Los informes actualizados que, segin la legislacién general aplicable a cada caso, deba
emitir el DEPARTAMENTO en relacién con la tramitacion de los proyectos de tesis doctoral,
que se hayan elaborado en el &mbito de su responsabilidad, seran aprobados por la comisién
de tercer ciclo del DEPARTAMENTO (Articulo 37) en el plazo maximo de 30 dias lectivos
desde la presentacion de la solicitud.

Seccién III. Cursos especiales
Articulo 21. Organizacién y/o programacién

1. La organizacién y programacion de cursos de especializacion y ensefianzas de formacion
permanente podran ser propuestos por cualquiera de los miembros del DEPARTAMENTO
y deberin ser examinadas por el CONSEJO, para elevar la correspondiente propuesta al
Consejo de Gobierno, si asi lo acuerda.

2. De igual forma se procedera en la organizacién y programacién de actividades complemen-
tarias que contribuyan a la mejor preparacion cientifica y pedagogica de los miembros del
DEPARTAMENTO.

Capitulo III. Investigacion y proyectos

Articulo 22. Investigacion y proyectos

El departamento debera conocer y podra informar todos los proyectos de investigacion y
contratos de los miembros del departamento. Asimismo, el departamento podréa tener la iniciativa
para desarrollar proyectos y contratos.
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Articulo 23. Medios

1. Los medios de que dispone el DEPARTAMENTO para realizar la investigaciéon estaran al
servicio de todos los profesores e investigadores integrantes del mismo para el desarrollo
de las actividades universitarias correspondientes. Todo ello, sin perjuicio de la necesaria
coordinacién con los responsables de los equipos o con las areas correspondientes. En caso
de precisarse recursos del DEPARTAMENTO se requerird la previa aprobacién del CONSEJO.
El DEPARTAMENTO, eventualmente, podrd verse compensado por el uso de sus recursos
cuando la actividad esté convenientemente financiada.

2. Los medios no financieros del DEPARTAMENTO podran ser utilizados por los restantes miem-
bros de la UNIVERSIDAD, de acuerdo con los procedimientos y cualificaciones que determine
el CONSEJO.

Articulo 24. Planificacién
Corresponde al CONSEJO aprobar o proponer, en su caso, a la comisién de investigacién, al
inicio de cada curso académico, su planes de investigacion.

Articulo 25. Otras colaboraciones

El DEPARTAMENTO, previo acuerdo con su CONSEJO, podra establecer, en colaboracién con
otros departamentos de esta u otras universidades, mecanismos para la difusién de trabajos afines
a las lineas de investigacién de los mismos.

Seccién I. Contratos
Articulo 26. Realizacién de contratos

La decisién de contratar con entidades piiblicas, privadas o personas fisicas, la realizaciéon por
el DEPARTAMENTO de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como de cursos de
especializacion, formacién y perfeccionamiento, segtin art. 83 de la L.0.U y art. 158 del ESTATUTO,
serd adoptada por el CONSEJO, previa aceptacion expresa por parte de quien vaya a hacerse cargo
de los mismos, y siempre de acuerdo con la normativa vigente.



Universidad de Ledn
Departamento de Ingenierias
Mecdnica, Informdtica y Aeroespacial

TiTuLo

De los 6rganos de gobierno

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 27. Tipos de 6rganos

El gobierno del DEPARTAMENTO se articulard a través de los 6rganos que se indican en los
articulos siguientes.
1. Organos colegiados.
El CONSEJO y las comisiones (permanentes o no permanentes), que se eligen en el seno del
CONSEJO.
2. Organos unipersonales

El DIRECTOR, el SUBDIRECTOR y el SECRETARIO.

Capitulo II. Organos colegiados

Seccién I. Consejo de departamento
Articulo 28. Composicion

1. El CONSEJO estard compuesto por el DIRECTOR que lo preside, el SECRETARIO y los miem-
bros natos y electos, de acuerdo con el art. 99 del ESTATUTO.

2. Son miembros natos del CONSEJO los profesores funcionarios y eméritos y todos los doc-
tores miembros del DEPARTAMENTO, que constituirdn el 60 por ciento del total de sus
componentes.

3. Son miembros electos del CONSEJO:

a) Una representacion del personal docente e investigador contratado no doctor, incluidos
becarios con suficiencia investigadora, que constituira el 16 por ciento del total.

b) Una representacién de los alumnos matriculados en alguna de las asignaturas que
imparta el DEPARTAMENTO, que constituird el 20 por ciento del total, de los que dos
quintos lo seran de tercer ciclo, si los hubiese. Si no hubiere suficiente nimero de
alumnos de tercer ciclo para cubrir la representacion asignada, los puestos sobrantes
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se asignaran a los alumnos de primer y segundo ciclo, por partes iguales. Si los puestos
sobrantes de tercer ciclo son niimero impar se asignard un puesto mas al ciclo, primero
o segundo, que cuente con mayor nimero de alumnos matriculados

¢) Una representacién del personal de administracién y servicios adscrito al DEPARTA-
MENTO que constituira el 4 por ciento del total y, al menos, un miembro.

Articulo 29. Renovacién

1.

El CONSEJO se renovara anualmente durante el primer trimestre del curso académico co-
rrespondiente.

La renovacion tendra lugar por eleccién de los miembros electos del mismo, segun lo previsto
en el art. 99.2 del ESTATUTO

No se podra pertenecer a mas de un CONSEJO simultaneamente.

Articulo 30. Elecciones de representantes

1.

La eleccién de los miembros del CONSEJO se realizara en el primer trimestre de cada curso
académico previamente a la mencionada constitucion del CONSEJO, con sujecién al ESTATU-
TO, al Reglamento Electoral de la Universidad y al presente Reglamento, correspondiendo
a la Comision Electoral del Departamento la organizacién de la misma.

. En la convocatoria se fijard un periodo de cinco dias lectivos para la presentaciéon de

candidaturas, en la sede oficial del Departamento, debiendo celebrarse el acto de la votacién
dentro de un plazo no superior a 3 dias lectivos desde la fecha de finalizaciéon de los plazos
establecidos en el articulo 53 del reglamento electoral.

Las votaciones correspondientes se realizaran en la sede oficial del DEPARTAMENTO durante
4 horas de un dia lectivo para todos los centros en los que el profesorado del DEPARTAMENTO
imparta docencia, constituyéndose para ello las correspondientes mesas electorales formadas
por 3 miembros del grupo respectivo designados por sorteo.

. No obstante lo dispuesto en el apartado 3, si el nimero de candidatos fuese igual o infe-

rior al nimero de representantes que corresponda a cada grupo dichos candidatos seran
proclamados representantes por la comisién electoral del departamento sin necesidad de
votacién.

Los candidatos electos seran proclamados por la comisién electoral del departamento en el
momento fijado por el articulo 37 del reglamento electoral de la Universidad de Ledn, que-
dando abierto un plazo de dos dias habiles siguientes al de la publicacion de la proclamacién
para la presentacion de reclamaciones ante la Junta Electoral.

Articulo 31. Competencias del consejo de departamento

1.

Son competencias del CONSEJO las asignadas por la legislacién general y, en particular, las
recogidas en el art. 100 del ESTATUTO, que son las siguientes:

a) Programar y coordinar la labor docente del DEPARTAMENTO, velando porque todos
sus miembros cumplan sus respectivos deberes y ejerzan sus legitimos derechos.

b) Proponer los programas de doctorado y de otros titulos de postgrado en materias
propias del DEPARTAMENTO o en colaboracién con otros departamentos, institutos
universitarios, facultades o escuelas.

¢) Elegir y remover, en su caso, al DIRECTOR.

d) Promocionar la formacién docente e investigadora a través de las categorias de ayu-
dantes y becarios.
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Formular a la junta de facultad o escuela que corresponda las sugerencias que estime
oportunas en relacién con los planes de estudio.

Organizar cursos de especializacién, seminarios y ciclos de conferencias, y cualesquiera
otras actividades que favorezcan la docencia, la investigacion o la difusién del cono-
cimiento dentro de sus areas de conocimiento, y fomentar la coordinacién de tales
actividades con otros departamentos.

Promover la conclusién de contratos con entidades piublicas o privadas, para la reali-
zacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, asi como para el desarrollo de ense-
nanzas de especializacion o actividades especificas de formacién, con especial atencién
a aquellas relacionadas con la tematica leonesa.

Fomentar la proyeccién practica de las titulaciones con la participacién en la docencia
de especialistas de reconocido prestigio en ambitos especificos del saber.

Solicitar la creacién de institutos universitarios de investigacion.

Favorecer la promocién a plazas de categoria superior del personal docente e investiga-
dor y del personal de administracién y servicios, siempre que concurran las necesarias
condiciones de mérito y capacidad.

Solicitar, a instancia de las distintas areas de conocimiento, la convocatoria de las
plazas vacantes de profesorado.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creaciéon, modificacién o supresién de
dotaciones para personal docente e investigador y de puestos de trabajo de personal
de administracién y servicios.

Proponer la contrataciéon de profesores eméritos y visitantes.

Proponer e informar al Rector, en su caso, sobre la contrataciéon de personal para
efectuar trabajos temporales o especificos con el fin de que autorice esta contratacién.

Informar los contratos y proyectos de investigacion desarrollados por los miembros del
DEPARTAMENTO.

Proponer al Consejo de Gobierno la concesion de doctorado honoris causa.

Proponer al Rector el nombramiento de colaboradores honorificos, para cooperar en
las tareas propias de los mismos, con excepcién de la docencia reglada.

Proponer para su designacién a los miembros de las comisiones de seleccién del per-
sonal docente e investigador, funcionario y contratado, de acuerdo con el ESTATUTO.

Aprobar la distribucién del presupuesto del DEPARTAMENTO.
Aprobar la memoria anual de sus actividades.
Elaborar su reglamento de régimen interno.

Ejercer cuantas competencias puedan atribuirle las leyes y el ESTATUTO.

2. Son ademéas competencias propias del CONSEJO las siguientes:

a)

Conocer, difundir e incluir en la Memoria del DEPARTAMENTO la labor realizada por
su personal docente e investigador y por su personal administrativo y laboral para su
evaluacién posterior por la propia UNIVERSIDAD 0 por organismos externos competen-
tes.

Establecer las directrices para la dotacion y utilizaciéon de los laboratorios y servicios
que dependen del mismo.

Coordinar las actividades de las posibles secciones departamentales a las que se refiere
el art. 21 del ESTATUTO.

Fomentar las relaciones con departamentos universitarios y otros centros cientificos,
tecnologicos, humanisticos, sociales o artisticos, nacionales o extranjeros.

p- 11
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e) Crear comisiones delegadas para realizar funciones especificas o coyunturales del DE-
PARTAMENTO y elegir a sus miembros.

f) Proponer asignaturas de libre eleccién y actividades educativas de extensién univer-
sitaria.

g) La asignacién de personal docente a las asignaturas de un area se realizard de forma
prioritaria dentro del area, siguiendo para ello los criterios definidos por el articulo
15.b del ESTATUTO.

3. Para el desarrollo de las competencias atribuidas a los profesores responsables en relacién
con los medios que sea preciso distribuir, el CONSEJO elaborard, cuando la situacién lo
requiera, normas que regulen esa distribuciéon. Todo ello sin perjuicio de que los medios
que estén destinados especificamente a la realizacién de un proyecto o al cumplimiento de
un contrato, se pongan prioritariamente al servicio de su ejecucién.

4. Los medios de equipamiento del DEPARTAMENTO podran ser utilizados por los restantes
miembros de la UNIVERSIDAD (o de aquellos centros con los que existiera convenio de
colaboracién), de acuerdo con los procedimientos que establezca el CONSEJO y siempre que
no den lugar a incumplimiento de un contrato o proyecto de investigacion en curso de
realizacion

Articulo 32. Acuerdos

Los acuerdos del CONSEJO, siempre que sean definitivos, son recurribles en alzada ante el
Rector de la UNIVERSIDAD.

Seccién II. Comisiones delegadas
Articulo 33. Constitucién

1. El Consejo, en atencién a los principios de celeridad procedimental y de especialidad, y de
acuerdo con los Articulos 53 y 101.3 del ESTATUTO, podré constituir comisiones delegadas.

2. Se podran constituir las siguientes comisiones:

a) Comisiones permanentes

1) Comisién ejecutiva.

2) Comisién académica.

3) Comisién de tercer ciclo.

4) Comisién de investigacién y desarrollo
5) Comisién de biblioteca y apoyo docente

6) Comision electoral

b) Comisiones no permanentes, para la resolucién de asuntos concretos, creadas a pro-
puesta de la direccién y sujetas a la aprobacién del CONSEJO.

Articulo 34. Acuerdos

1. Los acuerdos adoptados por una comisiéon necesitaran el refrendo del CONSEJO.

2. En todos aquellos asuntos no reservados expresamente al CONSEJO por el ESTATUTO, los
acuerdos que adopten las comisiones podran tener caricter ejecutivo si lo acuerda el pleno
del coNSEJO. En todo caso, el pleno debera ser informado de dichos acuerdos en la inme-
diata reunién posterior.
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Articulo 35. Actas

De las sesiones de las comisiones delegadas se levantard acta por el miembro més joven de la
comisién, que actuara de secretario.

Articulo 36. Comision académica
1. Composicién

Estara compuesta por el DIRECTOR, el coordinador de cada area o quien actie como tal, y
un alumno. En caso de no existir coordinador de area, sera el profesor del area con mayor
antigiiedad en la Universidad de Leén quien actie como tal. El alumno sera elegido de
entre los pertenecientes al Consejo de Departamento por los propios elegibles y en caso de
no haberse elegido actuard como tal el de mayor antigiiedad en la Universidad de Leén y
en caso de empate actuara como tal el de mayor edad.

2. Funciones

a) Realizar propuestas de programas para impulsar la continua renovacién pedagogica y
cientifica de los miembros del DEPARTAMENTO, con especial atencién a la actualizacion
de los planes de estudio y de los programas de las asignaturas impartidas por el
DEPARTAMENTO.

b) Elaborar y proponer las actividades complementarias exigidas por los planes de estu-
dios o, en su caso, previstas por el propio DEPARTAMENTO.

¢) Proponer un sistema bésico y general de evaluacién de alumnos.

d) Proponer la formacién de tribunales extraordinarios y de incidencias segin la legisla-
cién vigente.

Articulo 37. Comisién de doctorado.
1. Composicién

Estara compuesta por tres doctores del DEPARTAMENTO pertenecientes a los cuerpos do-
centes universitarios que, ademés de cumplir la normativa vigente, estén en posesion del
titulo de doctor.

2. Funciones

a) Proponer lineas generales en relacién con tesis doctorales y otros trabajos de investi-
gaciéon promovidos desde el DEPARTAMENTO.

b) Proponer criterios de utilizacién de los recursos de investigacién propios del DEPAR-
TAMENTO.

¢) Proponer al CONSEJO la designacién de los tribunales contemplados en la normativa
vigente de tercer ciclo, asi como los relativos a la obtencién del grado de doctor.

d) Elaborar y elevar al CONSEJO una memoria de los aspectos de investigacién desarro-
llados en cada curso académico.
Articulo 38. Comisién de investigacion y desarrollo

1. Composicién

Estara compuesta por el DIRECTOR y tres profesor de distintas areas de conocimiento.

2. Funciones

a) Promover la conclusién de contratos o convenios con entidades publicas o privadas,
para la realizacién de cursos, trabajos cientificos o técnicos en los que puedan colaborar
todos los miembros del DEPARTAMENTO.
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b)

c)

Promover cursos de especializaciéon o de divulgacién, seminarios especiales y ciclos de
conferencias y fomentar la coordinacion de tales actividades con otros departamentos.

Cualquier otra funcién que le sea delegada expresamente por el CONSEJO.

Articulo 39. Comision de biblioteca y apoyo docente

1. Composicién

)

Estard compuesta por el DIRECTOR Yy tres profesores de distintas dreas de conocimien-
to.

2. Funciones

Coordinar y controlar las adquisiciones de fondos bibliograficos entre las distintas
areas de conocimiento.

Proponer la suscripcion a revistas especializadas.

Promover las publicaciones de los miembros del DEPARTAMENTO.

Facilitar el intercambio cultural y cientifico asi como la divulgacién de los resultados
de las investigaciones.

Gestién y mantenimiento de un sistema de informacién sobre el DEPARTAMENTO para
apoyo a la docencia y mejora de la calidad.

Coordinar la adquisicion y gestién de recursos para mejorar la divulgacién del cono-
cimiento.

Articulo 40. Comision electoral

1. Composicién

Teniendo en cuenta el art. 108 del ESTATUTO, la comisién electoral del DEPARTAMENTO
estard formada por los siguientes miembros del CONSEJO:

El profesor con més antigiiedad como funcionario en la UNIVERSIDAD, salvo que se
presente como candidato a DIRECTOR, que actuard como presidente.

El ayudante o, en su defecto, el profesor contratado a tiempo completo mas moderno
en la UNIVERSIDAD, que actuard como secretario

El estudiante més joven.

El miembro del personal de administracién y servicios con méas antigiiedad.

2. Competencias

La comision electoral del DEPARTAMENTO tendra las mismas competencias que la Junta
Electoral de la UNIVERSIDAD en las elecciones correspondientes al DEPARTAMENTO. Los
acuerdos de la comision electoral del DEPARTAMENTO seran recurribles ante la Junta Elec-
toral de la UNIVERSIDAD.

Funciones

La comision electoral del DEPARTAMENTO organizara las elecciones a CONSEJO y a DIREC-
TOR definidas en el art. 107 del ESTATUTO.

Articulo 41. Eleccién

1.

La eleccién de los miembros de las comisiones delegadas se realizard cada curso académico,
procurando dentro de lo posible, que ningiin miembro sea elegido para mas de una comisién.

. La composicién de las comisiones no permanentes sera determinada en caso por el CONSEJO

en el momento de su creacién
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Articulo 42. Substitucién miembros

Los miembros no natos del Consejo de Departamento podréan ser substituidos por su suplente,
si lo hubiera. Podran delegar por escrito el voto en otro miembro antes del inicio o durante el
desarrollo de los debates siempre y cuando concurra un motivo suficientemente justificado.

Seccién III. Régimen juridico y funcionamiento
Articulo 43. Normativa general

El consEJO y sus Comisiones delegadas se regirdn con caracter general por lo establecido
en los Articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin y en los articulos 49 a 53
y 101 del ESTATUTO, asi como por las normas que se establecen en los articulos siguientes.

Articulo 44. Sesiones ordinarias

El CONSEJO deberd reunirse en sesiéon ordinaria, al menos, una vez al trimestre, en perio-
do lectivo. Se reunird, ademads, siempre que el DIRECTOR lo convoque segun el procedimiento
establecido para cada caso.

Articulo 45. Convocatorias

1. El CONSEJO serd convocado por el DIRECTOR por propia iniciativa o a solicitud de un tercio
de sus miembros.

2. El DIRECTOR efectuard la convocatoria con una antelacion minima de cuarenta y ocho
horas. La convocatoria contendra el orden del dia de las reuniones y la informacién sobre
los temas que figuren en el orden del dia estard a disposicién de los miembros en igual
plazo.

3. Los organos colegiados de gobierno deberan reunirse en sesién ordinaria, al menos, una vez
cada curso académico en periodo lectivo.

Articulo 46. Constitucion

1. El Consejo se entenderé constituido, en primera convocatoria, cuando asistan el DIRECTOR
y el Secretario o, en su caso, quienes les sustituyan y, al menos, la mitad de sus miembros;
y en segunda convocatoria, media hora més tarde, cuando asistan, ademas del DIRECTOR
y el Secretario o sus sustitutos, al menos un tercio de los componentes legales del 6rgano.

2. Para el computo del quérum no se tendran en cuenta los votos delegados.

3. En caso de que, estando presentes todos los miembros de dichos érganos, acordaran por
unanimidad constituirse en sesién de trabajo sin que medie convocatoria, dicha reunién
serd valida a todos los efectos.

Articulo 47. Asistencia

1. La asistencia a las sesiones debidamente convocadas de los érganos colegiados constituye
un derecho y un deber para todos sus miembros.

2. En todas las reuniones de los érganos colegiados podran participar, con la autorizacion
previa de su Presidente, quienes, no siendo miembros de los mismos, tengan interés legitimo
en intervenir en la discusién de alguno de los temas que se vayan a tratar, y quienes puedan
contribuir al esclarecimiento de alguna de sus implicaciones.

3. En ningin supuesto tendran derecho a voto quienes, no siendo miembros de los érganos
colegiados, intervengan en las sesiones de éstos.
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Articulo 48. Orden del dia

1. No podré tratarse en una sesién de CONSEJO temas no incluidos en el orden del dia, salvo
las excepciones contempladas en el art. 26.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, es decir, no podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtin asunto que no
figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del érgano
colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

2. Los presidentes de los 6rganos colegiados de gobierno deberén incorporar al orden del dia de
las reuniones aquellos puntos cuya inclusion sea solicitada mediante escrito por, al menos, la
quinta parte de sus miembros antes de expirar el plazo minimo de la convocatoria.Cuando
un miembro del departamento desee someter a la consideracion del consejo de departamento
un asunto, tres dias antes de la celebraciéon del consejo rellenara un formulario que a modo
de resumen sea enviado por correo electrénico a los miembros del consejo.»

3. La documentacién de los asuntos a tratar estard a disposicion de los componentes del
Consejo en la Secretaria del DEPARTAMENTO desde el momento de la convocatoria y hasta
la celebracién de la sesién; ademaés, la documentacién estaré disponible al inicio de la sesién.

4. En los apartados del Orden del dia correspondientes al Capitulo de Ruegos y Preguntas, se
formularan los correspondientes ruegos y preguntas a la Direccién, que discrecionalmente,
podra responder a los mismos en la sesién en que se formulasen o en posterior sesién. No
podran tomarse acuerdos en el capitulo de ruegos y preguntas.

Articulo 49. Delegaciéon de voto

En el caso en el que concurra un motivo suficientemente justificado, acreditado ante el Secre-
tario/a, los miembros del Consejo podran delegar por escrito su voto en otro miembro antes del
comienzo de la sesion o durante el desarrollo de la misma si deben ausentarse. En cada votacién
cada miembro podra hacer uso de una delegacién de voto.

Articulo 50. Comisiones delegadas

1. Las disposiciones contenidas en la presente Seccién son aplicables, con las salvedades pro-
pias de su constitucién, a las Comisiones delegadas que, en ningiin caso podran funcionar
con menos de tres miembros, sin contar los votos delegados.

2. La asistencia a las sesiones del Consejo o de las Comisiones delegadas del mismo constituye
un derecho y un deber para todos sus miembros, pudiendo eximirles de cualquier otro deber
académico cuyo cumplimiento sea coincidente con aquélla. A estos efectos, el DIRECTOR
procurara convocar las sesiones del Consejo o de las Comisiones delegadas para una hora
que coincida lo menos posible con las obligaciones académicas de sus miembros.

Articulo 51. Acuerdos

1. Para la validez de los acuerdos serd preciso que exista, en el momento de su adopcion, el
quoérum exigido en segunda convocatoria.

2. Cuando el DIRECTOR someta al CONSEJO o la comisién respectiva una propuesta, ésta se
entenderd aprobada por asentimiento, si ningin miembro se opone o solicita votacién de
la misma.

3. El régimen normal de las votaciones serd a mano alzada, salvo que por algiin miembro del
Consejo se solicite votacion secreta y los acuerdos, salvo disposicién expresa en contra, se
adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos.
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La votacién secreta sera preceptiva, cuando asi lo solicite un miembro del Consejo o cuando
se examine directamente una situacion que afecte a los intereses legitimos o a circunstancias
personales de un miembro del Consejo.

Las propuestas seran sometidas a votacion cuando asi lo acuerde la Direccién y siempre
que sea solicitado por algin miembro.

En caso de empate, y si el DIRECTOR no hiciera uso de su voto de calidad para dirimir
el mismo, se efectuard otra votacién y, si se produjera empate de nuevo, la propuesta se
entendera rechazada.

La adopcién de acuerdos por votacion se regira por lo establecido en los Articulos 49, 50,
y 51 del ESTATUTO, y serd secreta siempre que lo solicite un miembro.

Los acuerdos adoptados por el CONSEJO seran inmediatamente ejecutivos.

Articulo 52. Acta

1.

De las sesiones del CONSEJO se levantard Acta por el Secretario, con el visto bueno del DI-
RECTOR; siendo aprobada en la siguiente sesion ordinaria, salvo que por razones de urgencia
proceda ser corroborada en la misma sesion o bien por cinco delegados del CONSEJO.

Las Actas serdn puestas a disposicién de los miembros del CONSEJO en la sede del DEPARTA-
MENTO con antelacién suficiente. No obstante lo anterior, cualquier miembro del CONSEJO
podré solicitar la lectura de toda o parte del Acta en la sesién correspondiente.

Las rectificaciones que los miembros del CONSEJO deseen realizar antes de la votacién para
la aprobacién del Acta, podran incluirse en ella a juicio del CONSEJO.

Las Actas especificardn necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunién, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del 6rgano, el voto contrario al
acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto
favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcién integra
de su intervenciéon o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo que senale
el DIRECTOR, el texto que se corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose asi
constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado.

Cuando los miembros del érgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la
responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

El Secretario podra emitir certificacién sobre los acuerdos especificos que se hayan adopta-
do, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del
acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 53. Distribucién de actividades

1.

El DIRECTOR, auxiliado por el SUBDIRECTOR y el SECRETARIO, organizard el funciona-
miento administrativo del DEPARTAMENTO, distribuyendo, oido el CONSEJO, las diferentes
actividades a realizar.
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Capitulo III. Organos unipersonales

Articulo 54. Naturaleza o composicién

Son o6rganos unipersonales del DEPARTAMENTO: el DIRECTOR, el SUBDIRECTOR y el SECRE-

TARIO.

Seccion I. Director

Articulo 55. Eleccién y nombramiento

1. El DIRECTOR es la primera autoridad del DEPARTAMENTO, ademés de Presidente nato del
CONSEJO y de las Comisiones delegadas.

2. El DIRECTOR es elegido mediante votacién directa y secreta, por los miembros del Consejo
en una sesiéon convocada al efecto, y por un periodo de cuatro anos.

3. Para concurrir a la eleccién de DIRECTOR se requerira reunir los requisitos sefialados en el
art. 103 del ESTATUTO, que son:

a)

El DIRECTOR, nombrado por el Rector, sera elegido por el CONSEJO entre los profesores
funcionarios doctores pertenecientes al mismo. En su defecto, en los departamentos a
que se refiere el art. 25 de la Ley Organica de Universidades, el DIRECTOR podra ser
elegido entre funcionarios de cuerpos docentes universitarios no doctores o profesores
contratados doctores.

El mandato del DIRECTOR. tendra una duracién de cuatro afios y podran ser reelegidos
una sola vez de forma consecutiva.

Podran ser removidos por el CONSEJO mediante mociéon de censura conforme a lo
establecido en el presente ESTATUTO.

En el supuesto de que, por estar vacantes los cargos o por ausencia de sus titulares,
no estuviesen presentes en el DEPARTAMENTO ni el DIRECTOR ni el SUBDIRECTOR, las
funciones y atribuciones inherentes a la Direccion serdn desempenadas por el profesor
funcionario doctor de mayor antigiiedad perteneciente al Consejo de Departamento, o,
en los supuestos del articulo 25 de la Ley Organica de Universidades, por el funcionario
de cuerpos docentes universitarios no doctor o profesor contratado doctor de mayor
antigiiedad en la UNIVERSIDAD.

Articulo 56. Competencias del director

1. Son competencias propias del DIRECTOR, las asignadas por la legislacién general y, en
particular, las recogidas en el art. 104 del ESTATUTO, que son las siguientes:

Dirigir, coordinar y supervisar las actividades del DEPARTAMENTO.

Velar por el cumplimiento de las disposiciones aplicables al DEPARTAMENTO, asi como
de las obligaciones docentes, administrativas y de servicio de los miembros del mismo.

Convocar y presidir el CONSEJO y ejecutar sus acuerdos.
Proponer al Rector el nombramiento y cese del SUBDIRECTOR y del SECRETARIO.

Autorizar y organizar el uso de las instalaciones, espacios y recursos asignados al
DEPARTAMENTO.

Coordinar las tareas propias del personal de administracion y servicios adscritos al
DEPARTAMENTO.

Presentar al CONSEJO la memoria anual de actividades.
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h) Ejercer cuantas competencias puedan atribuirle las leyes o el ESTATUTO y, en par-
ticular, aquellas que en el &mbito del DEPARTAMENTO no hayan sido expresamente
atribuidas a otros 6rganos, informando de las actuaciones derivadas de estas compe-
tencias al CONSEJO.

2. Son, ademads, competencias del DIRECTOR las siguientes:

S

Ostentar la representacién del DEPARTAMENTO.

=

Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

o

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del CONSEJO.

ISH
NN N

Administrar, oido el CONSEJO, los bienes adscritos al DEPARTAMENTO, asi como hacer
aplicacion de las consignaciones presupuestarias que sean asignadas al DEPARTAMEN-
TO, teniendo para ello en cuenta lo que se determina en este Reglamento.
Articulo 57. Recurso de alzada

Los actos del DIRECTOR y los dictados por delegacion de éste, siempre que sean definitivos,
son recurribles en alzada ante el Rector de la UNIVERSIDAD.
Articulo 58. Cuestion de confianza

1. El DIRECTOR podra, en cualquier momento, plantear ante el Consejo una cuestién de
confianza sobre su programa de politica universitaria o ante una decisién concreta de suma
trascendencia para el DEPARTAMENTO.

2. La confianza se entenderé otorgada cuando vote a favor de la misma, la mitad méas uno de
los miembros presentes en la sesion del Consejo.

3. En la votacién de una cuestién de confianza no se podra hacer uso de la delegacién de voto.

Articulo 59. Mocién de censura

1. El Consejo podra plantear mocién de censura a la gestién del DIRECTOR. Su presentacién
requeriré el aval de, al menos, un tercio de los componentes totales del érgano colegiado y
serd votada entre ocho y treinta dias desde su presentacién por escrito en la Secretaria del
DEPARTAMENTO.

2. La mocién debera incluir un programa de politica universitaria y un candidato alternativo
al cargo de DIRECTOR.

3. La aprobacion de la mocién de censura requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de
los miembros del Consejo. De no prosperar, sus signatarios no podran volver a presentar
otra hasta que transcurra un ano.

4. En la votacién de una mocién de censura no se podra hacer uso de la delegacién de voto.

Articulo 60. Cese

También se producira el cese del DIRECTOR:
a) En el momento de cumplirse el plazo para el que fue nombrado.
b) En el momento de causar baja como miembro de pleno derecho del Consejo.

¢) Por decisién propia, mediante renuncia formalmente expresada ante el Rector.
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d) Por incapacidad médicamente acreditada de duracién superior a seis meses consecutivos o
diez no consecutivos, siempre que se produzcan en el mismo mandato y excluyéndose los
permisos de maternidad.

e) Por ausencia de duracién superior a cuatro meses consecutivos, u ocho no consecutivos,
siempre que se produzcan en el mismo mandato.

f) Por cualquiera de los motivos que la legislacion vigente considere causa de inhabilitacién o
suspension para los cargos publicos.

Seccién II. Subdirector
Articulo 61. Nombramiento

El SUBDIRECTOR sera nombrado por el Rector, a propuesta del DIRECTOR, entre los profesores
con dedicacién a tiempo completo pertenecientes al CONSEJO, y desempenara el cargo para el
que ha sido nombrado hasta la finalizaciéon del mandato del DIRECTOR que lo propuso.

Articulo 62. Funciones

El SUBDIRECTOR dirige y coordina las actividades del DEPARTAMENTO que le son delegadas
por el DIRECTOR y sustituye a éste en los casos de ausencia, enfermedad, vacante o cualquier
otra causa legal; tanto dentro del DEPARTAMENTO como ante los demas érganos e instancias de
la UNIVERSIDAD, segtn art. 105 del ESTATUTO.

Seccion III. Secretario
Articulo 63. Naturaleza del cargo, nombramiento y funciones

1. El Secretario, que lo serd también del CONSEJO, levantara acta de las sesiones, custodiara
la documentaciéon del DEPARTAMENTO y librard las certificaciones y documentos que la
Secretaria del DEPARTAMENTO deba expedir.

2. Sera nombrado por el Rector, a propuesta del DIRECTOR correspondiente, entre los profe-
sores con dedicacién a tiempo completo, los ayudantes y el personal de administracién y
servicios que formen parte del DEPARTAMENTO.

3. En el supuesto de estar vacante el cargo, o por ausencia de su titular, las funciones y
atribuciones del Secretario serdn desempenadas por el profesor, ayudante o el integrante
del personal de administracién y servicios, més joven, que sea miembro del CONSEJO.
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TrTuLo I

De las elecciones de los érganos de gobierno

Articulo 64. Organizacién de la elecciones

La organizacién de las elecciones tendentes a la constituciéon del CONSEJO y a la eleccion del
DIRECTOR. corresponderd a la comisién Electoral del DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 59 y siguientes del ESTATUTO y el procedimiento establecido en el Reglamento Electoral
de la UNIVERSIDAD.

Articulo 65. Derecho de sufragio

1.

Todos los miembros de la comunidad universitaria que cumplan los requisitos exigidos en
cada caso en la fecha de la convocatoria de las elecciones, y que figuren en el censo electoral,
tienen derecho de sufragio activo y pasivo.

. Los miembros de la comunidad universitaria que pertenezcan simultdneamente a méas de

un sector o, dentro del mismo sector, a mas de un colegio electoral, sélo podran ejercer el
sufragio activo y pasivo en uno de ellos.

La condicién de candidato deberé ser manifestada formalmente mediante escrito del intere-
sado dirigido al 6rgano electoral competente.

El ejercicio del voto es personal e indelegable, permitiéndose el voto por correo en las
ocasiones y con las condiciones que se determinen reglamentariamente.

La UNIVERSIDAD podra reglamentar el uso del voto electrénico.

Articulo 66. Convocatoria de elecciones

1.

El Presidente del 6rgano colegiado, o el titular del unipersonal correspondiente, convocara
nuevas elecciones con una antelacién minima de dos meses antes de finalizar su mandato.

Un mes antes de la fecha senalada para las elecciones, la Junta electoral o, en su caso, la
comision electoral competente hara ptblico el censo electoral correspondiente, debidamente
actualizado.

Los candidatos podran exponer los programas electorales y, a tal efecto, la UNIVERSIDAD
deberd facilitar los medios y espacios adecuados, sin perjuicio del normal desarrollo de la
actividad académica.
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4. En la convocatoria se fijard un periodo de cinco dias lectivos para la presentaciéon de

candidaturas en la sede oficial del DEPARTAMENTO, y otro periodo de tres dias lectivos
para la posible celebracién de una sesion de exposicién y debate de programas, si asi lo
solicita alguno de los candidatos o la mitad de los miembros del CONSEJO.

Articulo 67. Cargo en funciones

Mientras el candidato electo no tome posesiéon del 6rgano unipersonal, o hasta que no se
constituya el 6rgano colegiado, continuard en funciones el anterior.

Articulo 68. De la eleccion de los miembros de 6rganos colegiados

En el Reglamento Electoral de la UNIVERSIDAD se estableceran las normas generales relativas
a la eleccion de los 6rganos colegiados, debiendo tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Las elecciones a los 6rganos colegiados de gobierno se realizardn mediante el sistema de

candidaturas individuales, y podran constar del candidato o del candidato y su suplente.

b) Cada elector tendré derecho a dar su voto hasta un ntimero equivalente al 60 por 100 del

total de representantes elegibles en el sector o circunscripciéon que le corresponda. Cuando
el namero de puestos sea igual o inferior a dos, podra votarse al total de los mismos.

Articulo 69. De la eleccion de los titulares de 6rganos unipersonales

1.

En las elecciones de los titulares de 6rganos unipersonales, para resultar elegido en primera
vuelta se requerird obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros del érgano
colegiado correspondiente. Si ningtin candidato lo alcanza, se procederd a una segunda
votacion, a la que solo podran concurrir los dos candidatos més votados en la primera, y
en la que bastara la mayoria simple. En caso de empate, se decidird por la antigiiedad en
la UNIVERSIDAD, desde que se cumplan los requisitos exigidos para poder ser candidatos al
organo correspondientes; si el empate persistiese, resultara elegido el candidato de mayor
edad.

Si hubiera un solo candidato, resultara elegido si obtuviera mas votos a favor que en contra.

Si convocadas las elecciones, no se hubiera presentado ningtin candidato o si, concluido el
proceso electoral, ninguno hubiera resultado elegido, el Rector, oido el Consejo de Gobierno,
hard un nombramiento provisional para el cargo en cuestién de entre quienes retinan los
requisitos para ocuparlo, y, en cualquier caso, convocard nuevas elecciones en el plazo
maximo de dos meses.

. Las vacantes de los titulares de érganos unipersonales se cubrirdn por medio de nuevas

elecciones, que se convocaran por quien ejerza reglamentariamente las funciones que co-
rrespondan a tal cargo en el plazo maximo de dos meses desde que se produzcan dichas
vacantes.

Cuando el DIRECTOR haya sido elegido como consecuencia de una mocién de censura, su
mandato se limitara al periodo que restara al titular revocado.

Articulo 70. Votacion

1.

El acto de votacién debera celebrarse durante una sesién del CONSEJO convocada al efecto,
que en todo caso tendra lugar antes de la fecha de finalizacién del mandato de quien en ese
momento ostente la direccién del DEPARTAMENTO.
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2. Cuando algiin miembro del CONSEJO prevea que en la fecha de la votacién se hallare
ausente podra emitir su voto por correo certificado o mediante entrega del mismo a la
comisién electoral del DEPARTAMENTO. Para ello, recogerd la papeleta en la sede oficial del
DEPARTAMENTO y una vez cumplimentada la introduciré en el sobre que corresponda. Este
sobre, junto con una fotocopia del D.N.I., o de otro documento suficientemente acreditativo
de la personalidad del elector, y con el documento que justifique su ausencia, la introducira
en otro sobre dirigido al Presidente de la mesa electoral correspondiente, en cuyo remite
especificard su nombre y apellidos.

3. La comisién electoral no admitird los votos por correo o entregados directamente que no
vengan justificados del modo expresado, y acompanara al Acta los justificantes recibidos.

4. El voto por correo deberé obrar en poder del presidente de la comisiéon Electoral antes del
cierre de la votacion.
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TiTuLo IV

De las areas de conocimiento y sus coordinadores

Articulo 71. Naturaleza

1. Sin perjuicio de la unidad de direccién y de la imprescindible coordinacién orgéanica, cada
una de las areas de conocimiento integradas en el DEPARTAMENTO conserva la necesaria
autonomia funcional en el ambito de aquellas actividades docentes e investigadoras que le
son propias.

2. El area tendra capacidad prioritaria para formular soluciones a todos aquellos asuntos do-
centes e investigadores que se desarrollen, exclusivamente, en su seno. Estas formulaciones
quedarédn aprobadas por el CONSEJO, a menos que éste se pronuncie mayoritariamente en
contra. A todos los asuntos a los que se hace referencia en este punto que se desarrollen en
el ambito de las correspondientes areas, el DEPARTAMENTO solo se limitard a aportar su so-
lucién propia, a través de la direccion del DEPARTAMENTO, cuando el area correspondiente
se haya inhibido en hacerlo hasta la fecha y hora en que puedan introducirse modificaciones
a la Convocatoria de Consejo.

Articulo 72. Desvinculacién del area

En caso de que el conjunto de profesores e investigadores de alguna de las areas de conoci-
miento integradas en el DEPARTAMENTO lleguen a desvincularse del mismo, tendran derecho a
disponer de todos los bienes muebles e inmuebles que dicha area aporté en el momento de la
constituciéon del DEPARTAMENTO, asi como de la parte correspondiente a los bienes que hayan
sido adscritos al DEPARTAMENTO desde el momento de su constitucion, si tales bienes son divi-
sibles y no han sido objeto de una afectacién especifica, salvo acuerdo distinto del Consejo de
Gobierno.

Capitulo I. El coordinador de area

Articulo 73. Eleccién del coordinador de area

1. Para desarrollar esta autonomia funcional las areas de conocimiento podran elegir un coor-
dinador de area. Estos, en su caso, seran elegidos entre los profesores funcionarios o con-
tratados doctores pertenecientes a la misma y que sean miembros del CONSEJO, siendo los
electores los miembros del area de conocimiento que contempla el art. 161.1 del ESTATUTO.

2. La convocatoria de eleccién serd efectuada por el DIRECTOR.
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3. Cada vez que haya cambio de DIRECTOR, después de la eleccién del nuevo DIRECTOR, cada

una de las areas de conocimiento que componen el DEPARTAMENTO elegird, en su caso, por
mayoria absoluta entre los miembros que la integran, un coordinador de dicho &rea.

En caso de que ningtin miembro del area de conocimiento se presentara a la eleccién de
coordinador de esa area, se considerard vacante.

Cuando exista vacante, cese o pérdida de la condicién de coordinador de area de conocimien-
to, un tercio de los miembros de este area puede enviar escrito al DIRECTOR, manifestando
tal circunstancia y solicitando que en el préximo CONSEJO se incorpore al orden del dia la
eleccién del nuevo coordinador de area.

El resultado de la eleccién serd registrada en la secretaria del DEPARTAMENTO a los efectos
oportunos.

Articulo 74. Sustitucién o Cese

1.

La sustitucién o cese de un coordinador de area requerira el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros del area.

Tanto la eleccion como la sustitucién o cese del coordinador estard supervisada por el
DIRECTOR.

Dicha accién se comunicara como dice el Articulo 73 en su apartado 5.

Articulo 75. Funciones

1.

Seran funciones del coordinador de area:

a) Convocar las reuniones de los docentes que formen parte del drea de conocimiento,
por propia iniciativa o a peticién de cualquiera de sus miembros, asi como presidir las
reuniones.

b) Colaborar con el DIRECTOR y coordinar las labores del drea de conocimiento, en
especial las relativas a la elaboracién de los planes docentes.

¢) Asesorar al DIRECTOR en los asuntos propios del drea de conocimiento y trasladarle
los acuerdos adoptados.

Articulo 76. Acuerdos

Todos los asuntos serdan sometidos a votacién en el drea de conocimiento y aprobados por
mayoria absoluta de los miembros del area asistentes.

Capitulo II. El profesor responsable

Articulo 77. Profesor responsable: designaciéon y competencias.

1.

La propuesta correspondiente a la designacion del profesor responsable de cada asignatura
de grado y postgrado se hard de acuerdo con la normativa vigente.

Al profesor responsable de cada asignatura le compete la adopcién de las decisiones sobre
la organizacién y funcionamiento de las actividades académicas relativas a la misma, sin
perjuicio de la iniciativa superior de organizacién, coordinacién y direccién que, en sus
ambitos propios, corresponden a las dreas de conocimiento, a los departamentos y a los
centros.

El profesor responsable de la asignatura estara obligado a elaborar, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado b) del articulo 131, del ESTATUTO el programa de la misma con
la bibliografia para su preparacién.
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Articulo 78. Funciones

1. Al profesor responsable le competen las siguientes funciones:

a)

Al profesor responsable de cada asignatura le compete la adopcién de las decisiones
sobre la organizacién y funcionamiento de las actividades académicas relativas a la
misma, sin perjuicio de la iniciativa superior de organizacién, coordinacién y direc-
ciébn que, en sus ambitos propios, corresponden a las areas de conocimiento, a los
departamentos y a los centros.

El profesor responsable de la asignatura estaréd obligado a elaborar, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado b) del art. 131 del ESTATUTO, el programa de la misma con
la bibliografia para su preparacién.

Cuando se asigne una asignatura al DEPARTAMENTO, corresponde al profesor respon-
sable de la misma adoptar coordinadamente las decisiones necesarias para el correcto
desarrollo del curso, con sujecién a lo dispuesto en el plan de estudios, al programa
de la asignatura y a las disposiciones de coordinacién que correspondan al DEPARTA-
MENTO y al centro.

Articulo 79. Evaluacion

1. Con sujecién a las directrices establecidas por el respectivo centro, los profesores responsa-
bles de las ensenanzas podran organizar las pruebas o exdmenes conducentes a la evaluacién
de la preparacion de los alumnos.

2. Las actas de calificacion de los examenes deberan ser depositadas en las secretarias de los
centros en el plazo establecido.

Articulo 80. Control del desarrollo de la actividad docente

1. Sin perjuicio de la autonomia funcional y de la libertad de catedra que corresponde a
los profesores responsables de las ensenanzas, el desarrollo de la actividad docente estara
sometido al respectivo control del DEPARTAMENTO y del centro afectado, dentro del &mbito
de sus correspondientes atribuciones.

2. Los desacuerdos surgidos entre el DEPARTAMENTO y el centro interesado en cada caso en
relacién con dicho control serd sometido por el DEPARTAMENTO a la decision definitiva del
Consejo de Gobierno de la UNIVERSIDAD.
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TiTuLo V

Régimen econémico y financiero

Capitulo I. Recursos financieros

Articulo 81. Recursos financieros

Son recursos financieros del DEPARTAMENTO:

a) Los de procedencia presupuestaria, bien por via directa desde la UNIVERSIDAD, 0 a través
de los centros en que imparte docencia.

b) Las subvenciones que otorguen diversas instituciones a proyectos de investigacién que sean
realizados por el DEPARTAMENTO, o su parte proporcional cuando dichos proyectos sean
compartidos con otros departamentos.

c¢) Las ayudas complementarias a las becas de investigacién.

d) Cualesquiera otros recursos financieros que puedan derivarse de la prestacién de servicios
que hayan exigido la utilizacién del patrimonio del DEPARTAMENTO y/0 Sus recursos eco-
némicos y financieros.

Articulo 82. Memoria econémica

Todas las actividades financieras del DEPARTAMENTO se reflejaran en el presupuesto y en la
memoria econdémica anual, que estaran disponibles, para su consulta por cualquier miembro del
CONSEJO, en la Secretaria del DEPARTAMENTO.

Articulo 83. Asignacién

Conocida la asignacién correspondiente al DEPARTAMENTO, el DIRECTOR, presentara al Con-
sejo para su aprobacion el proyecto de Presupuesto y su distribucion, el cual se enviara a todos
sus miembros con al menos una semana de antelacién a la reunién del Consejo que lo apruebe.

Articulo 84. Presupuesto

El presupuesto del DEPARTAMENTO serd publico, Gnico y equilibrado, y comprendera todos
los ingresos y gastos previstos cada ano.
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Articulo 85. Responsabilidad

El DIRECTOR es responsable ante el CONSEJO del empleo de los fondos del DEPARTAMEN-
TO que gestiona, los cuales deberan concretarse a las partidas asignadas, salvo modificaciones
validamente aprobadas por el Consejo durante el ejercicio econémico anual.

Articulo 86. Crédito asignado por los centros

1. Los créditos asignados al DEPARTAMENTO por cada centro para el desarrollo de las activi-
dades docentes deberan aplicarse prioritariamente a cada una de las asignaturas a impartir
por el DEPARTAMENTO, sin que puedan destinarse a otro fin si no media acuerdo con el
profesor responsable de la asignatura correspondiente.

2. Si el centro no hubiera senalado la cuantia que corresponde a cada una de las asignaturas,
el DIRECTOR distribuird, entre ellas la totalidad del crédito, aplicando los mismos criterios
que hubieran sido utilizados por el centro para el reparto del presupuesto correspondiente.

Articulo 87. Crédito asignado por la comisién de doctorado

Los créditos asignados al DEPARTAMENTO por la comision de doctorado se distribuiran entre
dichos cursos, siguiendo los criterios aplicables en los supuestos regulados en el articulo anterior.

Articulo 88. Crédito por comision de investigacién

1. Los créditos asignados al DEPARTAMENTO por la comisiéon de investigacién de la UNIVERSI-
DAD para el desarrollo genérico de la investigacién deben ser utilizados de tal forma que se
garantice la realizaciéon de investigacion por todos los investigadores del DEPARTAMENTO,
salvo que la comisién de investigacién determine lo contrario.

2. Los créditos asignados por la comision de investigacién para la realizaciéon de algtin proyecto
especifico seran aplicados exclusivamente a su desarrollo y ejecucién. La gestién de los
mismos corresponderd al investigador principal, con el conocimiento del DIRECTOR.

3. Los créditos asignados por la comisiéon de investigaciéon a un equipo de investigadores del
DEPARTAMENTO para la realizacion de un proyecto especifico seran aplicados exclusivamente
a su desarrollo y ejecucién. La gestion de los mismos corresponderd al responsable del
proyecto, con el conocimiento del DIRECTOR.

Articulo 89. Crédito por proyectos de investigacion

Los créditos recibidos por el DEPARTAMENTO para un proyecto de investigacién de financiacion
externa a la UNIVERSIDAD, tanto los que provengan de algiin organismo ptblico o privado, como
lo que tengan su origen en un contrato suscrito de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente, se aplicaran a la realizacién del proyecto de que se trate. La gestion de estos créditos
corresponderd al investigador principal del proyecto, con el refrendo del DIRECTOR.

Articulo 90. Gestion de los créditos

La aplicacion, distribucion, utilizacién y gestion de los créditos asignados al DEPARTAMENTO
se realizara, en todo caso, respetando la normativa general o interna reguladora de esta materia.
Capitulo II. Patrimonio

Articulo 91. Bienes

Son patrimonio del DEPARTAMENTO todos los bienes que se explicitan en el inventario inicial,
asi como todos los que sean adquiridos con cargo a los recursos financieros del DEPARTAMENTO,

p.- 28



Universidad de Ledn
Departamento de Ingenierias
Mecdnica, Informdtica y Aeroespacial

Propuesta de reglamento aprobada el 29 de enero de 2009

sean estos cuales fueren.

Articulo 92. Nuevas adquisiciones

El DEPARTAMENTO comunicard a la Unidad correspondiente de la Gerencia las nuevas adqui-
siciones de material inventariable, al objeto de mantener un inventario actualizado de todos sus
bienes patrimoniales.
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TiTuLo VI

De la reforma del presente reglamento

Articulo 93. Iniciativa de reforma

La iniciativa para la reforma total o parcial de este Reglamento de Régimen Interno corres-
ponde al DIRECTOR o a un tercio de los miembros del CONSEJO. La reforma sea cual fuere su
alcance, exigird el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros presentes en la corres-
pondiente sesion del CONSEJO. Aprobado el Proyecto de reforma por el érgano colegiado, el
DIRECTOR procederd a la ejecuciéon del acuerdo mediante su traslado, para ulterior ratificacién,
al Consejo de Gobierno de la UNIVERSIDAD.
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Disposicién adicional

En lo no previsto por el presente Reglamento serd de aplicacion lo dispuesto por el ESTA-
TUTO, la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; la Ley Orgénica 4/2007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades; y, subsidiariamente, por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, modificada por Ley
4/1999.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en el presente Reglamento.
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Disposicién final

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente al de su aprobacién por el Consejo
de Gobierno, debiendo publicarse en el Boletin Oficial de la Universidad de Leon.
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