univ,ersidad Rectorado

RESOLUCION de 21 de fehrero dée F%ll del Re(ftO{J de la Unalersidad de Leodn,
ar la que se acuerda |ii su'p encia del Gerente de la Universidad en sus funciones,
lentrds esté vacante el cargo.

Estando vacante el cargo de Gerente de la Universidad de Leon, es necesario
designar un suplente para el ejercicio de sus competencias y atribuciones mientras
permanezca dicha circunstancia.

A tales efectos, el articulo 83.4 del Estatuto de la Universidad de Leon
determina que, en caso de ausencia, enfermedad, vacante o cualquier otra causa legal, el
Gerente serd sustituido en sus funciones por un Vicegerente 0, en su caso, por un
Gerente en funciones nombrado por el Rector.

Por otra parte, el articulo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
establece que los titulares de los drganos administrativos podran ser suplidos
temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia y enfermedad por quien designe el
organo competente para el nombramiento de aquéllos, que en este supuesto es el Rector
de la Universidad de Leon.

De acuerdo con lo anterior,

Este Rectorado ha resuelto que las competencias y atribuciones del Gerente de la
Universidad, tanto las propias como las que tiene asignadas en virtud de la
delegaciéon efectuada .por Resolucion de este Rectorado de 16 de julio de 2008
(BOCyL n° 144, de 28 de julio), seran ejercidas, mientras esté vacante el cargo, por
la Vicerrectora de Economia D? Angeles Marin Rivero.

Ledn, 21 de febrero de 2011




