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Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Leodn, de
fecha 16 de julio de 2012, se cred el Centro de Posgrado de la Universidad,
gue quedaria integrado por la Seccion de Master y Formacién Permanente, la
Escuela de Doctorado y el servicio o unidad de administracién y servicios
correspondiente.

El apartado 5) del articulo Séptimo del mencionado Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2012 determina que el régimen de la
Escuela de Doctorado estard determinado, ademéas de lo dispuesto en la
legislacion nacional y autonomica que regule el funcionamiento de las
Universidades, el Estatuto de la Universidad y el Acuerdo de creacion del
Centro de Posgrado y sus Secciones Académicas “Seccion de Master y
Formacion Permanente” y “Escuela de Doctorado”, por su Reglamento de
Régimen Interno.
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En el marco de las competencias atribuidas en la legislacion y en el
Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, la Junta de Castilla y Lebn aprobd
el Decreto 65/2013, de 3 de octubre, por el que se regula la creacion,
modificacién y supresién de Escuelas de Doctorado en Universidades de
Castilla y Lebn, en cuyo Articulo 3, atribuye a la Junta de Castilla y Ledn, por
iniciativa de la universidad, a propuesta de su consejo de gobierno y previo
informe favorable del consejo social, la autorizacion para la creacion,
modificacién y supresion de las Escuelas de Doctorado. Este Decreto fue
desarrollado por Orden EDU/995/2013, de 26 de noviembre, en cuyo Articulo
2 se regula la solicitud y documentacion que ha de presentarse para la
creacion de las Escuelas de Doctorado, entre la que figura, en el apartado d)
del parrafo 2, la exigencia de un proyecto de reglamento de régimen interno
de la Escuela de Doctorado.

Conforme a lo establecido en dichas normas, la Universidad de Ledn
ejercid la iniciativa para la creacion de su Escuela de Doctorado, a propuesta
de su Consejo de Gobierno, previo informe favorable del Consejo Social, que
vino a ser autorizada por la Junta de Castilla y Leon mediante el Acuerdo
45/2014, de 22 de mayo.

La presente disposicién del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Leon aprueba el Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de Doctorado,
con caréacter provisional, a fin de permitir la puesta en marcha de la misma y
que de esa forma se pueda cumplir lo previsto en el punto 5 del articulo
séptimo de acuerdo de creacion del Centro de Posgrado y sus Secciones
Académicas.

Articulo 1. Competencias y funciones

1) La Escuela de Doctorado de la Universidad de Ledn tiene como cometido la
gestion académica y administrativa de los estudios de doctorado
impartidos por la Universidad de Ledn, bien como Unica responsable o bien
en colaboracion con otras universidades o entidades nacionales o
extranjeras, conducentes a la obtencién de los titulos oficiales de
Doctorado.

A través de la Escuela de Doctorado, la Universidad de Ledn impulsara una
politica de promocion y de racionalizacion de la oferta de programas de
doctorado que esté fundamentada en la calidad, la especializacion y en la
internacionalizacion y en la movilidad a través de la colaboracion
interuniversitaria y con otras entidades publicas y privadas.

2) Son funciones generales de la Escuela de Doctorado:

a) Desarrollar, al mas alto nivel, la gestidon de las estrategias decididas por
los érganos de gobierno de la Universidad de Ledn respecto a las
ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de doctor de la
Universidad de Ledn, en especial la coordinacion entre ellas.

b) Proponer, programar y organizar los estudios de doctorado de la
Universidad, sin perjuicio de las tareas organizativas que por su propia
naturaleza deban atribuirse al Centro de Posgrado y a su Seccion de
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Master y Formacion Permanente, asi como a los Comités y Comisiones
gue las integran y a los Departamentos o Centros donde se lleven a
cabo las actividades correspondientes.

c) Analizar e informar las propuestas de estudios de titulos de doctorado
de la Universidad de Ledén en funcién de su calidad, oportunidad y
compatibilidad con los grados y postgrados ya existentes.

d) Acordar, en su caso, los criterios de distribucion de la asignacion
presupuestaria relativa a la actividad académica de las ensefianzas de
doctorado adscritas a la Escuela.

e) Promover cuantas actividades satisfagan los fines estatutarios de la
Universidad en materia de ensefianzas de doctorado, colaborando y
facilitando para ello el establecimiento de convenios y acuerdos con
otras universidades e instituciones publicas y privadas.

f) Difundir los estudios de doctorado ofertados por la Universidad e
integrados en la Escuela de Doctorado, impulsando la atraccion y
movilidad de estudiantes y profesores, asi como la internacionalizacion
de las ensefianzas bajo su competencia.

g) Proponer a los 6rganos competentes de la Universidad la dotacion de
personal docente e investigador que contribuya a la mejora de la
calidad de la ensefianza y de la investigacion, asi como de personal de
administracién y servicios que asegure un adecuado cumplimiento de
sus funciones.

h) Elaborar y aprobar la memoria anual de sus actividades.

i) Velar por el cumplimiento de las obligaciones y la garantia de los
derechos del personal vinculado al mismo.

J) Administrar, organizar y distribuir los medios y recursos que tengan
asignados, asi como cuidar del mantenimiento y renovacion de los
bienes, equipos e instalaciones que la Universidad ponga a su
disposicion.

k) Emitir los informes que les correspondan de acuerdo con la legislacion
vigente y el Estatuto de la Universidad de Leodn.

I) Cualquier otra funcién orientada al adecuado cumplimiento de sus fines
que le atribuya la legislacion vigente y el Estatuto de la Universidad de
Leon y que no hayan sido atribuidas a otros 6rganos de la Universidad.

Articulo 2. Estructura y 6rganos de gobierno

1) La Escuela de Doctorado estéa integrada por su director y 6rganos colegiados
de gobierno, por los profesores que impartan docencia en los
correspondientes programas de doctorado, el personal de administracion y
servicios y los estudiantes que estén formalmente vinculados al desarrollo
de las actividades que correspondan a la misma.
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2) Son drganos colegiados de gobierno de la Escuela de Doctorado su Comité
de Direccidn, asi como, en sus respectivos ambitos de actuacion, las
distintas Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado.

Articulo 3. El Comité de Direccioén

1) EI Comité de Direccion del Centro es el 6rgano colegiado que rige la
organizacion y gestion de la Escuela de Doctorado.

2) Para su funcionamiento, se regira por los articulos 22 a 27 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comuan, por las disposiciones
relativas a los 6rganos colegiados del Estatuto de la Universidad de Leon y
por la presente normativa de régimen interno.

3) El Comité de Direccion esta formado por miembros natos, miembros electos
y miembros de entidades colaboradoras, segun se indica a continuacion.

- Miembros natos:

a) El Director de la Escuela de Doctorado, nombrado por el Rector entre
investigadores de reconocido prestigio pertenecientes a la Universidad
de Ledn que se encuentren avalados por la justificacion de la posesion
de al menos tres periodos de actividad investigadora reconocidos de
acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto, de retribuciones del profesorado universitario. En el caso de
que el investigador ocupe una posicibn en la que no resulte de
aplicacion el citado criterio de evaluacion, debera acreditar méritos
equiparables a los sefalados.

b) Los coordinadores de los programas de doctorado adscritos a la Escuela
de Doctorado.

c) El responsable de la unidad de administracion y servicios del Centro.

d) Cuando las competencias de los programas integrados en la Escuela de
Doctorado impliqguen a otras unidades de la Universidad, el Rector
podra designar como miembros del Comité, con voz y con voto, a
representantes de dichas unidades con el fin de facilitar Ila
coordinacion con ellas.

- Miembros electos:
e) Un alumno en representacion de los estudiantes de doctorado.
- Miembros de entidades colaboradoras:

f) Representantes de las distintas entidades colaboradoras implicadas en
los distintos estudios integrados en la Escuela de Doctorado, de forma
que haya un maximo de uno por cada rama de conocimiento en la que
exista al menos un programa de doctorado adscrito a la Escuela.

Su designacion correspondera al Director, a propuesta de los
coordinadores de los programas y tendra una duracion de un afio,
renovable. Su capacidad de participacion en el Comité (voz y voto) se
recogera en los oportunos convenios de colaboracién que se suscriban
al efecto.
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4) Son funciones del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado:

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

)

Aprobar las directrices generales de la actuacion de la Escuela.

Asistir y asesorar al Director en todos los asuntos de su competencia y
gue se dirijan al desarrollo de las funciones propias de la Escuela.

Analizar e informar las propuestas de ensefianzas de doctorado de la
Universidad que se tramiten por el Centro de Posgrado.

Informar sobre las propuestas de dotacién de personal docente e
investigador y de administracion y servicios adscritos a la Escuela.

Informar los convenios y acuerdos con otras entidades que tengan como
fin la colaboracion para la puesta en marcha de ensefianzas relativas a
programas de doctorados integrados en la Escuela de Doctorado.

Informar la propuesta del presupuesto anual de la Escuela.
Elaborar y aprobar la memoria anual de actividades.

Proponer las modificaciones del Reglamento de Régimen Interno de la
Escuela.

Entender de todos aquellos conflictos que se puedan producir dentro
del ambito propio de competencias de la Escuela, elevando, en su caso,
propuesta de solucién de los mismos al 6rgano competente en materia
de formacion doctoral.

Cualquier otra funcion que le sera atribuida por la normativa de la
Universidad.

Articulo 4. El Director de la Escuela de Doctorado

1) El Director de la Escuela de Doctorado es un cargo nombrado por el Rector,
previo tramite de audiencia del Consejo de Gobierno, que presidira el
Comité de Direccion de la Escuela.

2) Son competencia del Director de la Escuela de Doctorado:

a)

b)

d)

Ostentar la representacion de la Escuela, presidir el Comité de
Direccién y ejecutar sus acuerdos.

Desarrollar las lineas de actuacion aprobadas por sus Organos
colegiados y las demas funciones que se le atribuyen en el presente
Reglamento.

Convocar las sesiones del Comité de Direccion, fijar el orden del dia,
dirigir y ordenard el desarrollo de los debates, visar las actas y
certificaciones de sus acuerdos y ejercer cuantas funciones sean
inherentes a la condicidon de presidente de un 6rgano colegiado.

Ejercer, en el ambito de sus competencias, las funciones que pudieran
corresponderle en materia de personal de administracion y servicios de
la Escuela.
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e)

f)

Autorizar y organizar, para el desarrollo de las tareas académicas, el
uso de las instalaciones y espacios asignados a la Escuela.

Dirigir y supervisar el cumplimiento, por parte del personal de la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Leén, del codigo de buenas
practicas y de las obligaciones correspondientes al cometido de la
misma, asi como adoptar las medidas necesarias para resolver los
problemas que pudieran producirse.

g) Velar para que los miembros de la Escuela de Doctorado de la

h)

Universidad de Ledén estén informados de cuantos asuntos, relacionados
con las actividades de la misma, pudieran afectarles.

Ejercer cuantas competencias puedan atribuirle las leyes o el Estatuto
de la Universidad de Leon vy, en particular, aquellas que,
correspondiendo a la Escuela de Doctorado, no hayan sido
expresamente atribuidas a otros érganos.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad u otra causa legal que
imposibilite al Director ejercer sus funciones y, si fuera necesario,
mientras se proceda al nombramiento de nuevo Director, ejercera
temporalmente las funciones del mismo el miembro del Comité de
Direccién que cumpliendo los requisitos indicados apartado a) del
parrafo 3 del articulo 3) tenga mayor antigiiedad como funcionario en
la Universidad de Leon.

Articulo 5. El Secretario y actas del Comité de Direccion

1) El Secretario nombrado por el Rector, a propuesta del Director de la
Escuela, de entre los miembros natos del Comité de Direccion.

2) Son funciones del Secretario:

a)
b)

c)

Efectuar la convocatoria de las sesiones por orden del Presidente.
Levantar y custodiar las actas de las sesiones.

Expedir certificaciones de los acuerdos adoptados y ejercer cualquier
otra funcién inherente a la condicion de Secretario de un 6rgano
colegiado.

3) Actas:

a)

b)

El Secretario levantara acta de las sesiones del Comité de Direccion de
la Escuela, con el visto bueno del Director, que sera aprobada en la
siguiente sesion ordinaria, salvo que por razones de urgencia proceda
serlo en la misma sesion.

Las actas recogeran los asistentes, los que hayan excusado su
asistencia, el orden del dia de la reunion, las circunstancias de lugar y
tiempo en que se ha celebrado, un resumen sucinto de las
deliberaciones, la forma y resultado de las votaciones, el contenido de
los acuerdos adoptados y, en su caso, los votos particulares que se
hubieran formulado.
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Articulo 6. Los miembros de los 6rganos de la Escuela de Doctorado

1) Es derecho y deber de los miembros de los 6rganos de la Escuela de
Doctorado asistir a sus sesiones y participar en ellas con voz y voto.

2) En caso de ausencia por cualquier causa justificada, los miembros de los
organos colegiados de la Escuela de Doctorado podran delegar el voto en
quienes designen de entre los que formen parte del 6rgano al que
pertenezcan.

3) Asimismo, podran formular voto particular razonado en los acuerdos
adoptados por mayoria, en el plazo de cuarenta y ocho horas, y tendran
cuantos derechos sean inherentes a la condicion de miembro de un 6rgano
colegiado.

4) La duracion del mandato de los miembros del Comité de caracter electo y
de los representantes de entidades colaboradoras sera de un afo.

5) EI Comité de Direccion se renovara y constituird anualmente durante el
primer trimestre del curso académico.

6) Las elecciones para la designacion del representante de los estudiantes en
el Comité, indicados en el apartado e) del parrafo 3) del articulo 3, seran
convocadas por el Director de la Escuela previamente a la mencionada
constitucion del Consejo, con sujecion al Estatuto, al Reglamento Electoral
de la Universidad y al presente Reglamento.

a) En la convocatoria se fijara un periodo de cinco dias lectivos para la
presentacion de candidaturas, en la sede oficial de la Escuela de
Doctorado, debiendo celebrarse el acto de la votacion dentro de un
plazo no superior a 3 dias lectivos desde la fecha de finalizacién de los
plazos establecidos en el articulo 53 del Reglamento Electoral.

b) La Comision Electoral de la Escuela de Doctorado organizara las
elecciones al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado. Estara
integrada por:

- ElI Director de la Escuela de Doctorado, que actuara como
Presidente.

- El coordinador de programa de doctorado adscrito a la Escuela con
mas antigiedad como funcionario en la Universidad de Ledn.

- El estudiante de doctorado mas joven de los programas de
doctorado adscritos a la Escuela.

La Comisién Electoral de la Escuela de Doctorado tendra las mismas
competencias que la Junta Electoral de la Universidad en las elecciones
correspondientes al Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado.
Sus acuerdos seran recurribles ante la Junta Electoral de la
Universidad.

c) Las votaciones correspondientes se realizaran en la sede oficial de la
Escuela de Doctorado durante 4 horas de un dia lectivo,
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constituyéndose para ello una mesa electoral formada por 3
estudiantes de doctorado designados por sorteo.

d) No obstante lo dispuesto en el apartado a), si Unicamente hubiese un
candidato, dicho candidato sera proclamado representante por el
Director de la Escuela sin necesidad de votacion.

e) El candidato electo serd proclamado representante el dia siguiente de
la votacion por el Director de la Escuela, quedando abierto un plazo de
48 horas para la presentacion de reclamaciones ante la Junta Electoral
de la Universidad.

Articulo 7. Convocatoria y orden de las sesiones y toma de acuerdos

1) ElI Secretario realizara las convocatorias de las sesiones por orden del
Presidente, que deberan efectuarse con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas (no computandose los dias no lectivos),
remitiéndose el orden del dia y los asuntos que deben ser objeto de
deliberacion.

2) La convocatoria y la remision de la documentacion relativa al orden del dia
podran remitirse por correo electrénico o a través de un sistema
teleméatico que se determine.

3) Para la constitucion del Comité en primera convocatoria, a efectos de
celebracion de sesiones, se requerira la presencia de su Presidente y el
Secretario 0, en su caso, de quienes les sustituyan y de, al menos, la mitad
de sus miembros.

Si no existiese el quérum sefalado, se constituird en segunda convocatoria
media hora mas tarde de la hora fijada para la primera, siendo suficiente
la presencia, ademas del Presidente y el Secretario, de la tercera parte de
sus miembros.

4) Para la validez de los acuerdos sera necesario que esté presente en el
momento de adoptarlos el minimo de los miembros exigido para la
constitucion del organo en segunda convocatoria. Para el computo del
quorum no se tendran en cuenta los votos delegados.

5) El Presidente dirigira el orden de la sesion, otorgando la palabra, llamando
a la cuestion o al orden, moderando el curso de los debates, estableciendo
turnos a favor y en contra de las propuestas, y concediendo las
intervenciones de réplica y por alusiones personales. Asimismo,
corresponde al Presidente someter las propuestas a votacion.

6) Cuando la naturaleza de los asuntos asi lo requiera, el Presidente podra
convocar, con voz pero sin voto, a las personas ajenas al Comité que
estime necesario. Asimismo, podran participar en las reuniones, sin voto y
con la autorizacién previa de su Presidente, quienes no siendo miembros
del Comité tengan interés legitimo en intervenir en la discusion de alguno
de los puntos que se vayan a tratar.

7) La toma de decisiones en el Comité podra realizarse por asentimiento o por
votacion, adoptandose en este caso los acuerdos por mayoria simple. En
caso de empate, el Presidente podra ejercer el voto de calidad para
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dirimir el mismo. La votacion serd secreta siempre que lo solicite alguno
de los miembros o lo determine el Presidente.

8) De los acuerdos adoptados por Comité se dard conocimiento a los
interesados y a la comunidad universitaria a través del correo electronico y
de la pagina Web de la Universidad y, en su caso, se elevaran al érgano de
gobierno correspondiente para su refrendo.

Articulo 8. Comisién Permanente del Comité de Direccidn

1) EI Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de
Ledn podra nombrar una Comisiéon Permanente del mismo, que estara
integrada por el Director, que la presidira, el Secretario, un coordinador
de un Programa de Doctorado de la Universidad de Leon o el coordinador
de la Universidad de Ledn de un programa de doctorado interuniversitario
y un doctorando que obligatoriamente sera miembro del Comité de
Direccion.

2) Corresponde a la Comision Permanente la resolucion de los asuntos de
tramite que establezca el Comité, y aquellas otras cuestiones que, por
delegacion, el Comité le encomiende expresamente.

3) Todos los acuerdos de la Comision Permanente seran informados, a la
mayor brevedad posible, al Comité de Direcciéon de la Escuela de
Doctorado de la Universidad de Ledn.

Disposicion adicional

En lo no previsto en el presente Reglamento, el funcionamiento del
Comité de Direccion se regira supletoriamente por el reglamento de
funcionamiento del Consejo de Gobierno de la ULE y sus Comisiones, asi como
por lo dispuesto en la legislacion general aplicable y en el Estatuto de la
Universidad de Leodn.

Disposicion transitoria. Adscripcion de programas de doctorado
existentes a la Escuela de Doctorado

a) Se adscribiran a la Escuela de Doctorado aquellos programas de doctorado
establecidos al amparo del Real Decreto 99/2011 que procedan de la
conversion de programas establecidos segun ordenaciones anteriores a
dicho Real Decreto y que hayan sido cualificados como de Excelencia o que
hayan recibido informe favorable, segun los procedimientos establecidos
por la ORDEN EDU/3429/2010, de 28 de diciembre (Resolucién de 6 de
octubre de 2011 de la Secretaria General de Universidades).

b) Igualmente, el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado podra
decidir la integracién en la Escuela de Doctorado de programas de
doctorado de la Universidad establecidos al amparo del Real Decreto
99/2011, que se impartan en colaboracion interuniversitaria o con otras
entidades, nacionales o internacionales, y que cumplan los criterios de
calidad equivalentes a la mencién de Excelencia.
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Disposicion final

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion y
debera ser publicado en la pagina Web de la Universidad, en la forma que
determine la Secretaria General.
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