
 

Secretaria General 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 
 
SECRETARIA GENERAL        15-05-2014 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo de 2014, en el punto 3.1 del Orden del día, relativo a la 
propuesta de aprobación de la modificación de la Relación de Puestos de Trabajos del Personal de Administración y Servicios Laboral 
 
 

ACORDÓ: 
 
 

Aprobar por asentimiento la modificación parcial de la Relación de Puestos de Trabajo de Personal de Administración y Servicios Laboral, en los siguientes términos: 
 

ANEXO 
Puestos que se crean: 
 

ADSCRIPCIÓN  
COD. 

 
Plaza DOT RPT T 

P 
F 
P 

NIV. 
C.D. 

COMPL.
ESPECÍF. Admón Cuerpo Grup 

COMPLEMEN
TOS 

 
ESPEC. 

 
JORNA

DA 

 
TITULAC. 

 

 
FORMAC. 

ESPECÍFIC 

 
OBSERV. 

 Servicios de Recursos Humanos 
Conserjería Rectorado/Albéitar 

 

PL Auxiliar de Servicios (Correturnos) 1 L       IV-B PD60 A003 T    

 

Puestos que se suprimen: 
 

ADSCRIPCIÓN  
COD. 

 
Plaza DOT RPT T 

P 
F 
P 

NIV. 
C.D. 

COMPL.
ESPECÍF Admón Cuerpo Grup 

COMPLEME
NTOS ESPEC. 

 
JORNA

DA 

 
TITULAC. 

 

 
FORMAC. 

ESPECÍFIC 

 
OBSERV. 

 Gerencia 
Proyectos, Instalaciones  y Mantenimiento 

 

PL000710 Oficial de Oficio. Mantenimiento 1 L       IV-B  A020 M    

 
Vº Bº 

EL RECTOR 
 

 
 

 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 4.1. del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación 
del Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de León y la Fundación Banco 
Sabadell 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de 
León y la Fundación Banco Sabadell, que tiene por objeto establecer el marco adecuado 
que agilice los futuros Proyectos de Colaboración entre ambas instituciones. 
 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 4.2. del Orden del día, relativo a la propuesta de aprobación 
del Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de León y Seniors Españoles 
para la Cooperación Técnica (SECOT-León) 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de 
León y Seniors Españoles para la Cooperación Técnica (SECOT-León), que tiene por 
objeto establecer el marco adecuado que agilice los futuros Proyectos de Colaboración 
entre ambas instituciones. 

 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 4.3 del Orden del Día relativo a la propuesta de reconocimiento de los 
complementos retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador Funcionario 
de las Universidades Públicas de la Comunidad de Castilla y León, correspondientes al 
cuarto trimestre de 2012, al año 2013, y al primer trimestre de 2014, en el sentido 
siguiente: 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la propuesta relativa al reconocimiento de los complementos 
retributivos autonómicos del Personal Docente e Investigador Funcionario de las 
Universidades Públicas de la Comunidad de Castilla y León, correspondientes al cuarto 
trimestre de 2012, al año 2013, y al primer trimestre de 2014. 

 
COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS POR GESTIÓN DE CARGO ACADÉMICO 

 
APELLIDOS Y NOMBRE CARGO EFECTOS 

ECONÓMICOS 
IMPORTE MENSUAL 

LUIS CALABUIG, ESTANISLAO Director Departamento 01/12/2012 73,45 

ZUBIAUR GONZÁLEZ, MARTA Decana 01/12/2012 100,00 

FERRERO FERNÁNDEZ, MIGUEL Decano 04/12/2012 100,00 

IZQUIERDO MACÓN, EUGENIO Vicedecano 01/01/2013 54,77 

MARTÍN NICOLÁS, JUAN CARLOS 
Vicedecano 01/01/2013 54,77 

PAZ FERNÁNDEZ, JULIO DE Secretario Centro 01/01/2013 54,77 

DÍEZ LIÉBANA, MARÍA JOSÉ Secretaria Departamento 01/06/2012 39,48 

GIL SANTOS, JOSÉ ANTONIO Vicedecano 01/03/2013 54,77 

MARTÍN LÓPEZ, MARÍA 
ENCARNACIÓN 

Directora de 
Departamento 01/06/2013 73,45 

APARICIO FERNÁNDEZ, JESÚS 
MANUEL 

Secretario Departamento 01/08/2013 39,48 

BARTOLOMÉ BARTOLOMÉ, JUAN 
MANUEL 

Director Departamento 01/10/2013 73,45 

GÓMEZ FERNÁNDEZ, FERNANDO Subdirector Centro 01/08/2013 54,77 

MORÁN PALAO, ANTONIO Director Departamento 01/08/2013 73,45 

PARDO FANJUL, ANA Secretaria Departamento 01/08/2013 39,48 

SANTOS BUELGA, JESÚS ÁNGEL Director Departamento 01/08/2013 73,45 

SEIJAS VILLADANGOS, MARÍA 
ESTHER 

Secretaria Departamento 01/08/2013 39,48 

CASO FUERTES, ANA MARÍA DE Secretaria Departamento 01/02/2014 39,48 

CENTENO MARTÍN, MARÍA LUZ Vicedecana 01/02/2014 54,77 

GONZÁLEZ GUTIÉRREZ, ROSA 
BLANCA Secretaria Departamento 01/03/2014 39,48 



 
RODRÍGUEZ SEDANO, FRANCISCO 
JESÚS Subdirector Centro 01/04/2014 54,77 

VIEIRA ALLER, MARÍA JOSÉ Vicedecana 01/04/2014 54,77 

 
COMPLEMENTOS DOCENTES:   

Apellidos y Nombre efectos económicos TIPO 

FREGENEDA GRANDES, JUAN MIGUEL 01/01/12 Doc. 

MOLINA DE LA TORRE, ANTONIO JOSÉ 01/09/13 Doc. 

 
COMPLEMENTOS DE INVESTIGACIÓN:   

Apellidos y Nombre efectos económicos TIPO 

FREGENEDA GRANDES, JUAN MIGUEL 01/01/12 Inv. 

MOLINA DE LA TORRE, ANTONIO JOSÉ 01/09/13 Inv. 
 
 
  
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 5.1 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de León y Laboratorios Jiménez S.L 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de 
León y Laboratorios Jiménez S.L, que tiene por objeto establecer el marco adecuado que 
agilice los futuros Proyectos de Colaboración entre ambas instituciones. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 5.2 del Orden del Día relativo a la propuesta de creación de la 
Asociación de carácter universitario de la "Tuna Femenina de la Universidad de León" 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la creación de la Asociación de carácter universitario de la 
"Tuna Femenina de la Universidad de León". 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 5.3 del Orden del Día relativo a la propuesta de acuerdo sobre el 
establecimiento de un seguro obligatorio para los estudiantes no cubiertos por el seguro 
Escolar (Curso 2014-2015) 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el establecimiento de un seguro obligatorio para los estudiantes 
no cubiertos por el seguro Escolar (Curso 2014-2015). 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.1 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de León y la Asociación de Amigos 
del Órgano de la Catedral de León 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de 
León y la Asociación de Amigos del Órgano de la Catedral de León, que tiene por objeto 
establecer el marco adecuado que agilice los futuros Proyectos de Colaboración entre 
ambas instituciones. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.2 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de León e International Network for 
Educational Support in Higher Education (INNES) (Austria) 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de 
León e International Network for Educational Support in Higher Education (INNES) 
(Austria), que tiene por objeto establecer las bases de una mutua cooperación entre 
ambas instituciones para la realización de actividades académicas, docentes, 
investigadoras, de difusión de la cultura y extensión de servicios en todas aquellas áreas 
de interés recíproco propios de sus objetivos y funciones, con  miras al logro de sus fines 
y el aprovechamiento racional de sus recursos. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.3 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Acuerdo Marco de Cooperación entre la Universidad de León y la Universidad Lituana de 
Deportes y Universidad de Worcester (Reino Unido) 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Acuerdo Marco de Cooperación entre la Universidad de León 
y la Universidad Lituana de Deportes y Universidad de Worcester (Reino Unido), que tiene 
por objeto establecer un marco para acciones de colaboración y de investigación entre las 
tres instituciones, en el fomento de los proyectos de la ciencia y desarrollo en el programa 
de investigación en baloncesto. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.4 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de León y el Ayuntamiento de San Andrés 
del Rabanedo 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio de Colaboración entre la Universidad de León y el 
Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo, que tiene por objeto la promoción y el 
fomento de las actividades educativas que puedan contribuir a la formación integral de los 
ciudadanos y al desarrollo socio-económico del Municipio. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.5 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación de 
Cursos de Extensión Universitaria  
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento los siguientes Cursos de Extensión Universitaria: 

 
- Actualización en drogas y adicciones psicosociales. Intervención de enfermería. 
- Autocad para proyectos de ingeniería. 
- Bases sobre metodología científica y su aplicación en estudios de investigación. 
- Cuestiones jurídicas básicas. Una visión panorámica del derecho, en general y del derecho laboral, 

en particular. 
- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF. 
- El ideal del judo educazione. 
- Emprendimiento en red y desarrollo local. 
- La distancia más corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciación al Clown social). 
- La producción del toro de lidia, desde los orígenes hasta la actualidad. 
- Mejora de competencias personales para el éxito psicoeducativo (APS-ÉXITO_2014). 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales y Empresariales. Módulo II. 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales Empresariales. Módulo III. 
- Restauración ecológica de espacios degradados por la industria minera. 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.6 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación de 
Codirección del Curso de Verano "II Escuela de Traducción de Astorga" 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la incorporación de la Dra. Isabel Cantón Mayo como  
Codirectora del Curso de Verano "II Escuela de Traducción de Astorga". 
 

 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 6.7 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación de la 
oferta docente de Chino Mandarín del Instituto Confucio para el Curso 2014-2015 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la oferta docente de Chino Mandarín del Instituto Confucio para 
el Curso 2014-2015, que es la siguiente: 

 
OFERTA DOCENTE DE CHINO MANDARIN DEL INSTITUTO CONFUCIO PARA EL CURSO 2014-2015 

 

MATRICULA ANUAL 
 

INFANTES (NIÑOS DE 5-6 años) 2 Grupos. 
 

GRUPO A:  
GRUPO B:  
NUMERO MÍNIMO DE ALUMNOS: 4 EN CADA GRUPO. 

 
YCT (7 a 9 Años) 4 Grupos. 
 

YCT 1. A 
YCT 1. B 
YCT 2.  
YCT 3.  
NUMERO MÍNIMO DE ALUMNOS: 5 EN CADA GRUPO. 
 

YCT (10 A 14 Años) 5 Grupos. 
 

YCT 1. 
YCT2.  
YCT3.  
YCT4. A 
YCT4. B 
NUMERO MÍNIMO DE ALUMNOS: 5 EN CADA GRUPO. 

 
YCT ORAL 1. 1 Grupo. 

 
ORAL. 
NUMERO MÍNIMO DE ALUMNO: 5 EN CADA GRUPO. 

 
Nivel HSK1. 6 Grupos. 
 

12:00 a 14:00.  
16:00 a 18:00 
18:00 a 20:00.   
20:00 a 22:00.  
VIERNES DE 18:00 A 22:00. 
INTENSIVO SABADO. 10:00 A 14:00  

 
Nivel HSK2. 4 Grupos. 
 

12:00 A 14:00. 
18:00 a 20:00.  
20:00 a 22:00.  
SABADO 10:00 A 14:00 



 
 
Nivel HSK3. 4 Grupos. 

 
Lunes y Miércoles 16:00 a 18:00.  
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00. 
Martes y Jueves de 20:00 a 22:00.  
Intensivo: Sábados de 10:00 a 14:00 

 
Nivel HSK4. 4 Grupos. 

 
Lunes y Miércoles. 16:00 a 18:00. 
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00. 
Martes y Jueves de 20:00 a 22:00.  
Intensivo: Sábados de 10:00 a 14:00. 

 
Nivel HSK5. 1 Grupo. 

 
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00.  

 
Nivel HSK6. 1 Grupo. 

 

Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00. 
 

Nivel HSKK1. 1 Grupos. 
 

HSKK1. 
 

Nivel BCT1. 1 Grupos. 
 

BCT1. REQUISITOS MINIMOS HSK3. 
 
NUMERO MINIMO DE ALUMNOS: 7 EN CADA GRUPO. EXCEPTO: HSK5 Y HSK6. 
 
 
OBSERVACIONES:  
 
1.- Los Exámenes escritos y orales de YCT, se celebrarán el día 23 de mayo de 2015. 
2.- Los Exámenes escritos de HSK, serán los días 10 de Enero y 13 de Junio de 2015. 
3.- Los Exámenes de HSKK, en todos sus niveles, serán el día 09 de mayo de 2015. 
4.- Los exámenes de BCT, en todos sus niveles, serán el día 14 de Junio de 2015. 
5.- Las matrículas de INFANTES, YCT (Escrito y oral), BCT, HSKK, HSK4, HSK5 Y HSK6, serán anuales. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 7.1 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación del 
Convenio de Colaboración entre las Universidades de León, Valladolid, Europea Miguel de 
Cervantes y la Asociación de Empresarios de Hostelería 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Convenio de Colaboración entre las Universidades de León, 
Valladolid, Europea Miguel de Cervantes y la Asociación de Empresarios de Hostelería, 
que tiene por objeto colaborar en labores investigadoras a desarrollar por el grupo de 
investigación reconocido por la Universidad de León ACTRES, en el que participan 
investigadores de las tres Universidades, en materia de desarrollo de herramientas 
lingüísticas de ayuda a la redacción en lengua inglesa de textos especializados en 
viticultura y enología. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 7.2 del Orden del Día relativo a la propuesta de aprobación de un 
Acuerdo Específico y Preferencial entre la Universidad de Valladolid y la Universidad de 
León para el establecimiento de una consulta de Oftalmología Veterinaria en el Hospital 
Veterinario de la Universidad de León 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Acuerdo Específico y Preferencial entre la Universidad de 
Valladolid y la Universidad de León para el establecimiento de una consulta de 
Oftalmología Veterinaria en el Hospital Veterinario de la Universidad de León.  

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 7.3 del Orden del Día relativo a la propuesta de renovación del 
Convenio Marco entre la Universidad de León y la Asociación para la Investigación y 
Desarrollo Industrial de los Recursos Naturales (AITEMIN) 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la renovación del Convenio Marco entre la Universidad de León 
y la Asociación para la Investigación y Desarrollo Industrial de los Recursos Naturales 
(AITEMIN). 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 7.4 del Orden del Día relativo a la propuesta de creación del 
“Laboratorio de Inspección Técnica de la Escuela de Minas (LITEM)" como Servicio de la 
Universidad de León 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la creación del “Laboratorio de Inspección Técnica de la 
Escuela de Minas (LITEM)" como Servicio de la Universidad de León. 

 
 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 7.5 del Orden del Día relativo a la propuesta de creación del “Instituto 
de Investigación en Ciencias Aplicadas a la Ciberseguridad” 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la creación del “Instituto de Investigación en Ciencias Aplicadas 
a la Ciberseguridad”. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 8.1.I del Orden del Día relativo a Acuerdos de la Comisión 
Académica: propuesta de reconocimiento de créditos de libre elección curricular y créditos 
ECTS 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el acuerdo de la Comisión Académica relativo al 
reconocimiento de créditos de libre elección curricular y de créditos ECTS de los 
siguientes Cursos: 
 

Reconocimiento de créditos de libre elección curricular: 
 

CURSOS DE VERANO: 
 
- Emprendimiento en red y desarrollo local (3 créditos LEC) 
 

CURSOS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: 
 
- Restauración ecológica de espacios degradados por la industria minera (4 créditos LEC) 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales y Empresariales. Módulo II (4 créditos 

LEC) 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales Empresariales. Módulo III (4 créditos -

LEC) 
- La producción del toro de lidia, desde los orígenes hasta la actualidad (3,5 créditos LEC) 
- Mejora de competencias personales para el éxito asesoramiento psicoeducativo (APS-ÉXITO_2014) 

(4 créditos LEC) 
- La distancia más corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciación al Clown social) (2 

créditos LEC) 
- El ideal del judo educazione (1,5 créditos LEC) 
- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF (4,5 créditos LEC) 
- Autocad para proyectos de ingeniería (2 créditos LEC) 
- Cuestiones jurídicas básicas. Una visión panorámica del derecho, en general y del derecho laboral, 

en particular (4 créditos LEC) 
- Curso de Gestión Medioambiental 2: La gestión cinegética como herramienta de conservación (2,5 

créditos LEC) 
- Actualización de Drogas y Adicciones Psicosociales. Intervención de Enfermería (6 créditos LEC) 
- IV Curso de Etología y Adiestramiento Canino (3 créditos LEC) 
 

OTROS CURSOS  
 
- Animación deportiva y nocturna (2 créditos LEC) 
- Alemán básico: preparación para el Goethe-Zertifikat A1 (4 créditos LEC) 
- Preparación para el First Certificate in English (primera edición) (5 créditos LEC) 
- Guía-Intérprete de itinerarios medioambientales (2 créditos LEC) 
- Vela (9 créditos LEC) 
- Manipulador de Alimentos (0,5 créditos LEC) 
- Barranquismo (9 créditos LEC) 
- Certificado de Profesionalidad: Dinamización de actividades de Tiempo Libre educativo, infantil y 

juvenil (9 créditos LEC) 



 
- Monitor de Tiempo Libre (9 créditos LEC) 
- Espeleología (9 créditos LEC) 
- Preparación para el First Certificate in English (segunda edición) (5 créditos LEC) 
- Especialidad en Jóvenes con Necesidades Especiales (9 créditos LEC) 
- Preparación para el Certificate in Advanced English (5 créditos LEC) 
- Coordinador de Tiempo Libre (9 créditos LEC) 
- Iniciación a la micología (2,5 créditos LEC) 
- Recursos educativos en inglés para el Tiempo Libre (2 créditos LEC) 
- Educación sexual con niños y adolescentes (2 créditos LEC) 
- Iniciación al coaching con PNL (Programación Neurolingüística) (1,6 créditos LEC) 
- Primeros auxilios (2,5 créditos LEC) 
- VI International Week (2 créditos LEC) 
- I Jornadas de Mediación. IV Asamblea CUEMYC (2 créditos LEC) 
- Título Propio  de Master en Finanzas (MBAFI) por la Universidad de León. Curso 2014-2015 (12 

créditos LEC) 
 

Reconocimiento de créditos ECTS: 
 

CURSOS DE VERANO: 
 
- Emprendimiento en red y desarrollo local (1,5 créditos ECTS) 
 

CURSOS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA:   
 
- Restauración ecológica de espacios degradados por la industria minera (1,5 créditos ECTS) 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales y Empresariales. Módulo II (2 créditos 

ECTS) 
- Protocolo Institucional, Comunicación y Relaciones Sociales Empresariales. Módulo III (2 créditos 

ECTS) 
- La producción del toro de lidia, desde los orígenes hasta la actualidad (1,5 créditos ECTS) 
- Mejora de competencias personales para el éxito psicoeducativo (APS-ÉXITO_2014) (2 créditos 

ECTS) 
- La distancia más corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciación al Clown social) (2 

créditos ECTS) 
- El ideal del judo educazione (1 crédito ECTS) 
- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF (3 créditos ECTS) 
- Autocad para proyectos de ingeniería (1 crédito ECTS) 
- Cuestiones jurídicas básicas. Una visión panorámica del derecho, en general y del derecho laboral, 

en particular (3 créditos ECTS) 
- Curso de Gestión Medioambiental 2: La gestión cinegética como herramienta de conservación (1 

crédito ECTS) 
- Actualización de Drogas y Adicciones Psicosociales. Intervención de Enfermería (3 créditos ECTS) 
- IV Curso de Etología y Adiestramiento Canino (1,5 créditos ECTS) 
 

OTROS CURSOS: 
 

- Animación deportiva y nocturna (0,8 créditos ECTS) 
- Alemán básico: preparación para el Goethe-Zertifikat A1 (1,6 créditos ECTS) 
- Preparación para el First Certificate in English (primera edición) (2 créditos ECTS) 
- Guía-Intérprete de itinerarios medioambientales (0,8 créditos ECTS) 
- Vela (4 créditos ECTS) 
- Manipulador de Alimentos (0,2 créditos ECTS) 
- Barranquismo (4 créditos ECTS) 
- Certificado de Profesionalidad: Dinamización de actividades de Tiempo Libre educativo, infantil y 

juvenil (6 créditos ECTS) 
- Monitor de Tiempo Libre (6 créditos ECTS) 
- Espeleología (6 créditos ECTS) 
- Preparación para el First Certificate in English (segunda edición) (2 créditos ECTS) 
- Especialidad en Jóvenes con Necesidades Especiales (4 créditos ECTS) 
- Preparación para el Certificate in Advanced English (2 créditos ECTS) 
- Coordinador de Tiempo Libre (6 créditos ECTS) 
- Iniciación a la micología (1 crédito ECTS) 
- Recursos educativos en inglés para el Tiempo Libre (0,8 créditos ECTS) 
- Educación sexual con niños y adolescentes (0,8 créditos ECTS) 
- Iniciación al coaching con PNL (Programación Neurolingüística) (0,6 créditos ECTS) 
- Primeros auxilios (1 crédito ECTS) 



 
- Día de la Salud en el Campus de Ponferrada (asistentes 0,5 créditos ECTS y organizadores 1 

crédito ECTS) 
- I Jornadas Científico Sociales sobre esclerosis múltiple en Castilla y León (1 crédito ECTS) 
- Curso Autodesk Revit (1,5 créditos ECTS) 
- Curso de iniciación al modelado de estructuras de acero (Tekla Structures) (3 créditos ECTS) 
- Curso de matemáticas manipulativas (0,4 créditos ECTS) 
- VI International Week (1 crédito ECTS) 
- I Jornadas de Mediación. IV Asamblea CUEMYC (1,5 créditos ECTS) 
- Título Propio  de Master en Finanzas (MBAFI) por la Universidad de León. Curso 2014-2015 (12 

créditos ECTS) 
 

 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 8.2.I del Orden del Día relativo a Acuerdos de la Comisión de 
Títulos de Posgrado: propuesta de aprobación del Título Propio de Especialista en 
Composición e Improvisación para Órgano por la Universidad de León 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el Título Propio de Especialista en Composición e Improvisación 
para Órgano por la Universidad de León. 

 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 8.2.II del Orden del Día relativo a Acuerdos de la Comisión de 
Títulos de Posgrado: propuesta de cambio de semestre de asignaturas del Máster 
Universitario en Ingeniería de Biosistemas 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento el cambio de semestre en asignaturas del Máster Universitario 
en Ingeniería de Biosistemas, quedando del siguiente modo: 
 

- "Las variedades locales en los sistemas agrarios ecocompatibles" y "Usos de las 
tecnología genéticas" pasan del primero al segundo semestre 

 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 8.2.III del Orden del Día relativo a Acuerdos de la Comisión de 
Títulos de Posgrado: propuesta de supresión de asignatura optativa del Máster 
Universitario de Innovación e Investigación en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la supresión de la asignatura optativa "Investigación en el 
análisis del movimiento humano" del Máster Universitario de Innovación e Investigación 
en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte. 
 
 
 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 8.3 del Orden del Día relativo a propuesta de aplicación de la 
salvedad dispuesta en el artículo 7 de la normativa sobre "Designación y competencias 
del Profesor responsable de asignaturas" 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Aprobar por asentimiento la aplicación de la salvedad dispuesta en el artículo 7 de la 
normativa sobre "Designación y competencias del Profesor responsable" en las siguientes 
asignaturas: 

 
 
 

DEPARTAMENTO TITULACIÓN ASIGNATURA 
Biología Molecular Grado en Biotecnología Microbiología Industrial 

Educación Física y Deportiva 
Grado en Ciencias de la 
Actividad Física y del 
Deporte 

Fundamentos de Didáctica de 
la Actividad Física 

 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 9.1.I del Orden del Día, relativo a Acuerdos de la Comisión de PDI: 
propuesta de dotación de una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de 
Conocimiento de Ingeniería de Sistemas y Automática  
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisión de Personal Docente e Investigador 
relativo a la dotación de una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de 
Conocimiento de Ingeniería de Sistemas y Automática. 
 
 
Lo que supone la modificación parcial de la R.P.T. del Personal Docente e Investigador. 
 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 9.1.II del Orden del Día, relativo a Acuerdos de la Comisión de 
PDI: propuesta de características y Comisión Técnica de Baremación de plaza de 
Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de Ingeniería de Sistemas y 
Automática 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisión de Personal Docente e Investigador 
relativo a la aprobación de las características y Comisión Técnica de Baremación de una 
plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Conocimiento de Ingeniería de Sistemas y 
Automática 
 
CARACTERÍSTICAS DE LA PLAZA: 
 
Campus: León 

Área de Conocimiento: Ingeniería de Sistemas y Automática  

Departamento: Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y Automática 

Rama de Conocimiento: Arquitectura e Ingeniería  

Titulaciones: (de los candidatos y Ponderación) 

Ingeniero Industrial (intensificación o especialidad en Automática) 1,6 

Otras Titulaciones 1 

Docencia a Impartir por los Candidatos: 

Asignaturas del Área de Conocimiento de Ingeniería de Sistemas y Automática vinculadas con 

Automatización y Control de procesos industriales 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar. (Apdo. 7 del baremo)  
Máximo 5 puntos. Debidamente justificados. 

Experiencia docente e investigadora reciente en el campo de la automatización y el control. Se valorarán 

especialmente conocimientos aplicados de protocolos y redes de comunicaciones industriales y domóticas. 

Igualmente se valorará el conocimiento y la experiencia con accionamientos industriales, controladores 

industriales, sistemas SCADA, algoritmos avanzados de control, técnicas de machine-learning aplicadas al 

control automático y herramientas software de control. 

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo. (Art. 11 Apdo.4) : 20 puntos 

 

 

 

 

 
 



 
 
COMISIÓN TITULAR:  
 
PRESIDENTE:  

Alonso Álvarez, Ángel C.U. Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 
 

SECRETARIO: 
Riesco Peláez, Félix T.E.U Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 

 
VOCALES:  

Domínguez González, Manuel T.U. Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 
Alegre Gutiérrez, Enrique T.U. Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 
Aláiz Rodríguez, Rocío T.U. Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 

 
COMISIÓNSUPLENTE: 
 
PRESIDENTE: 

Blanes Peiró, Jorge J. T.U. Ingeniería Eléctrica/Universidad de León 
 

SECRETARIO: 
Reguera Acevedo, Perfecto P.C.D Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 

 
VOCALES:  

Falagán Cavero, José Luis T.U. Ingeniería Eléctrica/ Universidad de León 
López Díaz, Carlos T.U. Ingeniería Eléctrica/ Universidad de León 
Fuertes Martínez, Juan José P.C.D Ing. de Sistemas y Automática/Universidad de León 

 
 
Representante del área: Alonso Álvarez, Ángel 
Representante del área (suplente): Domínguez González, Manuel 
 
 
 
VºBº 
EL RECTOR, 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de 
mayo de 2014, en el punto 9.1.III del Orden del Día, relativo a Acuerdos de la Comisión 
de PDI: propuesta de dotación de plazas de Profesor Asociado para el curso 2014-2015 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisión de Personal Docente e Investigador 
relativo a la dotación de plazas de Profesor Asociado para el curso 2014-2015, que se 
relaciona a continuación: 

DEPARTAMENTO / ÁREA PLAZAS DURACIÓN CAMPUS 
BIOLOGÍA MOLECULAR    
Microbiología 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses) LEÓN 
CIENCIAS BIOMÉDICAS    
Farmacología  1 PA5 

1 PA5 
Inicio enero (6 meses) 
Inicio febrero (3 meses) 

LEÓN 
LEÓN 

Fisiología   2 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA 
Medicina Preventiva y Salud 
Pública 

1 PA3  
2 PA6 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones)  
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

LEÓN 
PONFERRADA 

DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESA 
Derecho Civil 2 PA4 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social   

3 PA5 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Derecho Internacional Privado  1 PA3 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Derecho Mercantil  1 PA4, 3 PA5, 1 PA6 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
DERECHO PÚBLICO 
Derecho Financiero y Tributario  1 PA4, 1 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Derecho Internacional Público 1 PA3 Inicio febrero (3 meses) LEÓN 
Derecho Penal 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓN 
Didáctica y Organización 
Escolar 

5 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Teoría e Historia de la 
Educación 2 PA5, 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESA 
Comercialización e 
Investigación de Mercados  

3 PA4, 3 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Economía Financiera y 
Contabilidad (Contabilidad)  

1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Economía Financiera y 
Contabilidad (Finanzas)  

1 PA3, 3 PA4,  
1 PA5, 2 PA6 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Organización de Empresas  1 PA4 
4 PA4 
10 PA6 

Inicio septiembre (3 meses) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 
LEÓN 

ECONOMÍA Y ESTADÍSTICA 
Economía Aplicada  4 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA 
Educación Física y Deportiva 2 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
ENFERMERÍA Y FISIOTERAPIA 
Enfermería  3 PA4,  

4 PA4, 1 PA3 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

LEÓN  
PONFERRADA 

Fisioterapia 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses) PONFERRADA 
FILOLOGÍA HISPÁNICA Y CLÁSICA 
Didáctica de la Lengua y de la 
Literatura  

2 PA4 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Filología Griega  1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Lengua Española  2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 



 
FILOLOGÍA MODERNA 
Filología Inglesa 1 PA5 

2 PA6 
1 PA3 

Inicio febrero (3 meses) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 
LEÓN 

GEOGRAFÍA Y GEOLOGÍA 
Análisis Geográfico Regional 1 PA3 

1 PA5 
Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio febrero (3 meses) 

LEÓN 
PONFERRADA 

Geodinámica Externa  1 PA3 
2 PA5 

Inicio enero (6 meses) / 
Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 

Geografía Física 1 PA3 
1 PA4 
1 PA6 

Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio enero (6 meses) 
Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) 

LEÓN 
PONFERRADA 
LEÓN 

Geografía Humana 1 PA6 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
HIGIENE Y TECNOLOGÍA 
ALIMENTOS 

   

Nutrición y Bromatología 2 PA6  Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN (docencia 
en Mataderos) 

Tecnología de los Alimentos 1 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA 
INGENIERÍA ELÉCTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA 
Ingeniería de Sistemas y 
Automática 

1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Ingeniería Eléctrica 1 PA6, 2 PA5, 7 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
INGENIERÍAS MECÁNICA, INFORMÁTICA Y AEROESPACIAL 
Arquitectura y Tecnología de 
Computadores  

1 PA6 
2 PA6 
2 PA6 
2 PA3 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio enero (6 meses) 
Inicio febrero (3 meses) 
Inicio febrero (3 meses) 

LEÓN 
LEÓN 
LEÓN 
LEÓN 

Ciencias de la Computación e 
Inteligencia Artificial 

1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Ingeniería Aeroespacial 3 PA6 
2 PA6 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio enero (6 meses) 

LEÓN 
LEÓN 

Ingeniería de los Procesos de 
Fabricación 

2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Lenguajes y Sistemas 
Informáticos  

2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Proyectos de Ingeniería  2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
MATEMÁTICAS 
Análisis Matemático  1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Didáctica de las Matemáticas  1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
MEDICINA, CIRUGÍA Y ANATOMÍA VETERINARIA 
Anatomía y Anatomía 
Patológica  

1 PA3 
1 PA5 
2 PA6 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 
PONFERRADA 

PATRIMONIO ARTÍSTICO Y DOCUMENTAL 
Biblioteconomía y 
Documentación  

2 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

PSICOLOGÍA, SOCIOLOGÍA Y FILOSOFÍA 
Filosofía (Religión)  1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico  

1 PA5 
3 PA6 

Inicio enero (6 meses) 
Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 

Psicología Social  1 PA5 Inicio 14/10/2014  (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
QUÍMICA Y FÍSICA APLICADAS 
Física Aplicada  1 PA5 

4 PA6 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

PONFERRADA 
LEÓN 

Ingeniería Química 4 PA5 
1 PA5 

Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 
Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) 

LEÓN 
PONFERRADA 

Química-Física  1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 
TECNOLOGÍA MINERA, TOPOGRAFÍA Y DE ESTRUCTURAS 
Expresión Gráfica en la 
Ingeniería  

1 PA4, 2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

 

Ingeniería Cartográfica, 
Geodésica y Fotogrametría  

1 PA6, 2 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA 

Mecánica Medios Continuos y 
Teoría de Estructuras  

1 PA3, 1PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEÓN 

Vº Bº 
EL RECTOR 

 
 



 
 ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 9.1.IV del Orden del Día, relativo a Acuerdos de la Comisión de PDI: 
Propuesta de concesión de Año Sabático al Profesor D. Estanislao de Luis Calabuig 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisión de Personal Docente e Investigador 
relativo a la concesión de un Año Sabático para el curso académico 2014-2015, a favor del 
Dr. D Estanislao de Luis Calabuig, Profesor del Área de Ecología, con los preceptivos 
informes favorables. 
 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

 
 
 
SECRETARIA GENERAL 15-05-2014 
 
 
 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de León, en sesión celebrada el día 15 de mayo 
de 2014, en el punto 9.1.V del Orden del Día, relativo a Acuerdos de la Comisión de PDI: 
propuesta de concesión y de renovación de "Venia Docendi" para Profesores de la 
Escuela Universitaria de Trabajo Social "Nuestra Señora del Camino" 
 
 
ACORDÓ: 
 
 
Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisión de Personal Docente e Investigador 
relativo a la concesión y renovación de "Venia Docendi" para Profesores de la Escuela 
Universitaria de Trabajo Social "Nuestra Señora del Camino", que se relacionan a 
continuación: 
 
 
PROFESORES PARA LOS QUE SE SOLICITA VENIA DOCENDI (POR PRIMERA VEZ) CURSO 
2013/2014 
 

PROFESOR ASIGNATURA IMPARTIDA 
JORGE SANCHEZ 
CORDERO 

- INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA REALIDAD 

LUCIA LLAMAZARES 
SANCHEZ 

- TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION II 

JUAN JOSE 
COMPADRE RIAÑO 

- TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES I 

Mª JULIA MARTINEZ 
LLAMAS 

- PROCESOS PSICOSOCIALES DE INTERACCIÓN EN TRABAJO SOCIAL 

ALEJANDRO CELSO 
GARCIA MORILLA 

- HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA REGIÓN  
CASTELLANO LEONESA 



 
PROFESORES PARA LOS CUALES SE SOLICITA RENOVACION VENIA DOCENDI, CURSO 
2013/2014 Y 2014-2015 
 

PROFESOR ASIGNATURA IMPARTIDA 
DOLORES CAO MARQUES - FUNDAMENTOS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO 

ELISA Mª PRESA 
GONZALEZ 

- HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL 

-MARCO CONCEPTUAL DE LOS SERVICIOS SOCIALES 

- INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL 

ALFONSO PRIETO 
MORERA 

- FUNDAMENTOS DE DERECHO PARA EL TRABAJO SOCIAL 

- POLITICAS SOCIALES Y TRABAJO SOCIAL 

FELIX SANTOS ALVAREZ -SOCIOLOGIA GENERAL 

- SOCIOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES 

EVA LOPEZ CANSECO - INTRODUCCION A LA COMUNICACIÓN CIENTIFICA, 
PROFESIONAL E INTERPERSONAL. 

- PRACTICAS DE OBSERVACIÓN Y CONOCIMIENTO DE LA 
REALIDAD 

- SISTEMAS INFORMATIVOS. PROMOCION Y ORGANIZACIÓN DE 
RECURSOS EN TRABAJO SOCIAL 

- SOLIDARIDAD, VOLUNTARIADO Y COOPERACIÓN 

Mª CONCEPCION UNANUE 
CUESTA 

- CONCEPCIONES DEL HOMBRE Y DERECHOS HUMANOS 

JESÚS MIGUEL MARTÍN 
ORTEGA 

- ETICA PARA EL TRABAJO SOCIAL 

ROSARIO PRIETO MORERA -ORGANIZACIÓN Y GESTION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Y DE 
BIENESTAR SOCIAL 

- SERVICIOS SOCIALES: PRESTACIONES Y SERVICIOS 

JOAQUIN JUAN DIEGUEZ - SALUD DEPENDENCIA Y VULNERABIULIDAD SOCIAL 

PRISCILIANO CORDERO 
DEL CASTILLO 

-ESTRUCTURA SOCIAL Y PROCESOS SOCIALES 

- INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA 
REALIDAD 

CRISTINA NAVEDO DE LA 
CRUZ 

- ECONOMIA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL 

MARGARITA ALONSO 
SANGREGORIO 

- METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACIÓN EN TRABAJO 
SOCIAL 

- INVESTIGACIÓN SOCIAL APLICADA AL TRABAJO SOCIAL 

- PRACTICAS DE INTERVENCION I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION II 

PURIFICACION MUÑOZ 
GRAÑA 

- DERECHO CIUDADANIA Y TRABAJO SOCIAL 

ROGELIO GOMEZ GARCIA - ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 

AGUSTIN RODRIGUEZ 
ESTEBAN 

- ESTADISTICA, POBLACIÓN Y ANALISIS DEMOGRAFICO 

- SISTEMAS INFORMATIVOS. PROMOCION Y ORGANIZACIÓN DE 
RECURSOS EN TRABAJO SOCIAL 

PURIFICACION BLANCO 
MELON 

- PRACTICAS DE INTERVENCION I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION II 

M LUISA REVUELTA 
ALONSO 

- HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACIÓN PARA LA 
RELACIÓN DE AYUDA 

- TRABAJO SOCIAL EN EL SISTEMA INTEGRADO DE SERVICIOS 
SOCIALES 



 
- TRABAJO SOCIAL: SECTORES DE INTERVENCION SOCIAL 

- PRACTICAS DE INTERVENCION I 

BEGOÑA PEREZ - DESARROLLO HUMANO EN EL CICLO VITAL Y EN EL AMBIENTE 
SOCIAL 

AMPARO, MARTINEZ 
MATEOS 

- INTRODUCCION A LA COMUNICACIÓN CIENTIFICA, 
PROFESIONAL E INTERPERSONAL. 

- PRACTICAS DE OBSERVACIÓN Y CONOCIMIENTO DE LA 
REALIDAD 

Mª JESUS DOMINGUEZ 
PACHON 

- TRABAJO SOCIAL. EPISTEMOLOGÍA, METODOLOGIA Y 
TECNICAS DE INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL 

- METODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL: NIVELES Y MODELOS 
DE INTERVENCIÓN 

- PRACTICAS DE INTERVENCION II 

FRANCISCA PAULA, 
MARTINEZ BARTOLOME 

- INTRODUCCION A LA COMUNICACIÓN CIENTIFICA, 
PROFESIONAL E INTERPERSONAL. 

- PRACTICAS DE OBSERVACIÓN Y CONOCIMIENTO DE LA 
REALIDAD 

GREGORIA CAVERO 
DOMINGUEZ 

- HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA 
REGIÓN  CASTELLANO LEONESA 

JOSE MAGAÑA ROMERA - SISTEMAS Y MOVIMIENTOS SOCIALES 

 
PROFESORES PARA LOS CUALES SE SOLICITA RENOVACION VENIA DOCENDI, CURSO 
2014-2015 
 

PROFESOR ASIGNATURA IMPARTIDA 
JORGE SÁNCHEZ 
CORDERO 

- INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA REALIDAD 

LUCIA LLAMAZARES 
SANCHEZ 

- TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION I 

- PRACTICAS DE INTERVENCION II 

JUAN JOSE 
COMPADRE RIAÑO 

- TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES I 

Mª JULIA MARTINEZ 
LLAMAS 

- PROCESOS PSICOSOCIALES DE INTERACCIÓN EN TRABAJO SOCIAL 

ALEJANDRO CELSO 
GARCIA MORILLA 

- HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA REGIÓN  
CASTELLANO LEONESA 

 
 
 
Vº Bº 
EL RECTOR 
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