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ACUERDQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesién celebrada el dia 15 de mayo de 2014, en el punto 3.1 del Orden del dia, relativo a la
propuesta de aprobacion de la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajos del Personal de Administracion y Servicios Laboral

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la modificacion parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de Personal de Administracion y Servicios Laboral, en los siguientes términos:

ANEXO
Puestos que se crean:
ADSCRIPCION COMPLEMEN
cob. |Plaza DOT | RPT g E g'\D/' ECS?,'I\E"E}-F' _ TOS ESPEC. |JORNA| TITULAC. | FORMAC. | ooy,
.D. . Admon‘Cuerpo‘ Grup DA ESPECIFIC :
Servicios de Recursos Humanos
Conserjeria Rectorado/Albéitar
PL Auxiliar de Servicios (Correturnos) ‘ 1 ‘ L ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ IV-B ‘ PD60 A003 ‘ T ‘ ‘
Puestos que se suprimen:
T F | NIV. | COMPL. ADSCRIPCION COMPLEME
cobD. |Plaza DOT | RPT - _ ESPEC. |JORNA| TITULAC. FORMAC.
P P C.D. ESPECIF Admon‘Cuerpo’ Grup NTOS DA ESPECIFIC OBSERV.
Gerencia
Proyectos, Instalaciones y Mantenimiento
PL0O00710 Oficial de Oficio. Mantenimiento ‘ 1 ‘ L ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ IV-B ‘ ‘ A020 ‘ M ‘
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 4.1. del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacién
del Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de Leén y la Fundacion Banco
Sabadell

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboraciéon entre la Universidad de
Ledn y la Fundacién Banco Sabadell, que tiene por objeto establecer el marco adecuado
gue agilice los futuros Proyectos de Colaboracion entre ambas instituciones.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 4.2. del Orden del dia, relativo a la propuesta de aprobacién
del Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de Le6n y Seniors Espafioles
para la Cooperacién Técnica (SECOT-Leon)

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de
Lebén y Seniors Espafioles para la Cooperacion Técnica (SECOT-Leo6n), que tiene por
objeto establecer el marco adecuado que agilice los futuros Proyectos de Colaboracién
entre ambas instituciones.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 4.3 del Orden del Dia relativo a la propuesta de reconocimiento de los
complementos retributivos autonémicos del Personal Docente e Investigador Funcionario
de las Universidades Publicas de la Comunidad de Castilla y Lebn, correspondientes al
cuarto trimestre de 2012, al afio 2013, y al primer trimestre de 2014, en el sentido
siguiente:

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la propuesta relativa al reconocimiento de los complementos
retributivos autonémicos del Personal Docente e Investigador Funcionario de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Castilla y Le6n, correspondientes al cuarto
trimestre de 2012, al afio 2013, y al primer trimestre de 2014.

COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS POR GESTION DE CARGO ACADEMICO

APELLIDOS Y NOMBRE CARGO EFECTOS IMPORTE MENSUAL
ECONOMICOS
LUIS CALABUIG, ESTANISLAO Director Departamento 01/12/2012 73,45
ZUBIAUR GONZALEZ, MARTA Decana 01/12/2012 100,00
FERRERO FERNANDEZ, MIGUEL Decano 04/12/2012 100,00
IZQUIERDO MACON, EUGENIO Vicedecano 01/01/2013 54,77
Vicedecano
MARTIN NICOLAS, JUAN CARLOS 01/01/2013 54,77
PAZ FERNANDEZ, JULIO DE Secretario Centro 01/01/2013 54,77
DIEZ LIEBANA, MARIA JOSE Secretaria Departamento 01/06/2012 39,48
GIL SANTOS, JOSE ANTONIO Vicedecano 01/03/2013 54,77
MARTIN LOPEZ, MARIA Directora de
ENCARNACION Departamento 01/06/2013 7345
APARICIO FERNANDEZ, JESUS Secretario Departamento 01/08/2013 39.48
MANUEL
BARTOLOME BARTOLOME, JUAN Director Departamento 01/10/2013 73.45
MANUEL
GOMEZ FERNANDEZ, FERNANDO Subdirector Centro 01/08/2013 54,77
MORAN PALAO, ANTONIO Director Departamento 01/08/2013 73,45
PARDO FANJUL, ANA Secretaria Departamento 01/08/2013 39,48
SANTOS BUELGA, JESUS ANGEL Director Departamento 01/08/2013 73,45
SEIJAS VILLADANGOS, MARIA Secretaria Departamento 01/08/2013 39.48
ESTHER
CASO FUERTES, ANA MARIA DE Secretaria Departamento 01/02/2014 39,48
CENTENO MARTIN, MARIA LUZ Vicedecana 01/02/2014 54,77
SI?ANNZ(':AA‘EZ GUTIERREZ, ROSA Secretaria Departamento 01/03/2014 39,48
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ROD»RIGUEZ SEDANO, FRANCISCO Subdirector Centro 01/04/2014 54,77
JESUS
VIEIRA ALLER, MARIA JOSE Vicedecana 01/04/2014 54,77

COMPLEMENTOS DOCENTES:

Apellidos y Nombre efectos econémicos TIPO
FREGENEDA GRANDES, JUAN MIGUEL 01/01/12 | Doc.
MOLINA DE LA TORRE, ANTONIO JOSE 01/09/13 | Doc.
COMPLEMENTOS DE INVESTIGACION:

Apellidos y Nombre efectos econémicos TIPO
FREGENEDA GRANDES, JUAN MIGUEL 01/01/12 | Inv.
MOLINA DE LA TORRE, ANTONIO JOSE 01/09/13 | Inv.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 5.1 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de Le6n y Laboratorios Jiménez S.L

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de
Ledn y Laboratorios Jiménez S.L, que tiene por objeto establecer el marco adecuado que
agilice los futuros Proyectos de Colaboracion entre ambas instituciones.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 5.2 del Orden del Dia relativo a la propuesta de creacion de la
Asociacion de caracter universitario de la "Tuna Femenina de la Universidad de Le6n"

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la creacion de la Asociacion de caracter universitario de la
"Tuna Femenina de la Universidad de Leon".
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 5.3 del Orden del Dia relativo a la propuesta de acuerdo sobre el
establecimiento de un seguro obligatorio para los estudiantes no cubiertos por el seguro
Escolar (Curso 2014-2015)

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el establecimiento de un seguro obligatorio para los estudiantes
no cubiertos por el seguro Escolar (Curso 2014-2015).
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.1 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de Le6n y la Asociacion de Amigos
del Organo de la Catedral de Ledn

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de
Leon y la Asociacion de Amigos del Organo de la Catedral de Leén, que tiene por objeto
establecer el marco adecuado que agilice los futuros Proyectos de Colaboracién entre
ambas instituciones.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.2 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de Le6n e International Network for
Educational Support in Higher Education (INNES) (Austria)

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio Marco de Colaboracién entre la Universidad de
Ledén e International Network for Educational Support in Higher Education (INNES)
(Austria), que tiene por objeto establecer las bases de una mutua cooperacién entre
ambas instituciones para la realizacion de actividades académicas, docentes,
investigadoras, de difusion de la cultura y extension de servicios en todas aquellas areas
de interés reciproco propios de sus objetivos y funciones, con miras al logro de sus fines
y el aprovechamiento racional de sus recursos.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.3 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Acuerdo Marco de Cooperacion entre la Universidad de Ledn y la Universidad Lituana de
Deportes y Universidad de Worcester (Reino Unido)

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Acuerdo Marco de Cooperacion entre la Universidad de Ledn
y la Universidad Lituana de Deportes y Universidad de Worcester (Reino Unido), que tiene
por objeto establecer un marco para acciones de colaboracion y de investigacion entre las
tres instituciones, en el fomento de los proyectos de la ciencia y desarrollo en el programa
de investigacion en baloncesto.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.4 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Convenio de Colaboracién entre la Universidad de Leén y el Ayuntamiento de San Andrés
del Rabanedo

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio de Colaboracién entre la Universidad de Leén vy el
Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo, que tiene por objeto la promocién y el
fomento de las actividades educativas que puedan contribuir a la formacién integral de los
ciudadanos y al desarrollo socio-econémico del Municipio.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.5 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion de
Cursos de Extension Universitaria

ACORDO:

Aprobar por asentimiento los siguientes Cursos de Extensién Universitaria:

- Actualizacién en drogas y adicciones psicosociales. Intervencién de enfermeria.

- Autocad para proyectos de ingenieria.

- Bases sobre metodologia cientifica y su aplicacion en estudios de investigacion.

- Cuestiones juridicas bésicas. Una vision panoramica del derecho, en general y del derecho laboral,
en particular.

- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF.

- El ideal del judo educazione.

- Emprendimiento en red y desarrollo local.

- La distancia mas corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciacion al Clown social).

- La produccién del toro de lidia, desde los origenes hasta la actualidad.

- Mejora de competencias personales para el éxito psicoeducativo (APS-EXITO_2014).

- Protocolo Institucional, Comunicacién y Relaciones Sociales y Empresariales. Modulo 1.

- Protocolo Institucional, Comunicacion y Relaciones Sociales Empresariales. Modulo 1.

- Restauracion ecoldgica de espacios degradados por la industria minera.
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.6 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion de
Codireccion del Curso de Verano "Il Escuela de Traduccién de Astorga”

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la incorporacién de la Dra. Isabel Canton Mayo como
Codirectora del Curso de Verano "Il Escuela de Traduccion de Astorga".
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 6.7 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion de la
oferta docente de Chino Mandarin del Instituto Confucio para el Curso 2014-2015

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la oferta docente de Chino Mandarin del Instituto Confucio para
el Curso 2014-2015, que es la siguiente:

OFERTA DOCENTE DE CHINO MANDARIN DEL INSTITUTO CONFUCIO PARA EL CURSO 2014-2015
MATRICULA ANUAL
INFANTES (NINOS DE 5-6 afios) 2 Grupos.

GRUPO A:
GRUPO B:
NUMERO MINIMO DE ALUMNOS: 4 EN CADA GRUPO.

YCT (7 a9 Afios) 4 Grupos.

YCT1A

YCT1.B

YCT 2.

YCT 3.

NUMERO MINIMO DE ALUMNOS: 5 EN CADA GRUPO.

YCT (10 A 14 Afios) 5 Grupos.

YCT 1.

YCT2.

YCTS3.

YCT4. A

YCT4.B

NUMERO MINIMO DE ALUMNOS: 5 EN CADA GRUPO.

YCT ORAL 1. 1 Grupo.

ORAL.
NUMERO MINIMO DE ALUMNO: 5 EN CADA GRUPO.

Nivel HSK1. 6 Grupos.

12:00 a 14:00.

16:00 a 18:00

18:00 a 20:00.

20:00 a 22:00.

VIERNES DE 18:00 A 22:00.
INTENSIVO SABADO. 10:00 A 14:00

Nivel HSK2. 4 Grupos.

12:00 A 14:00.
18:00 a 20:00.
20:00 a 22:00.
SABADO 10:00 A 14:00
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Nivel HSK3. 4 Grupos.

Lunes y Miércoles 16:00 a 18:00.
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00.
Martes y Jueves de 20:00 a 22:00.
Intensivo: Sabados de 10:00 a 14:00

Nivel HSK4. 4 Grupos.

Lunes y Miércoles. 16:00 a 18:00.
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00.
Martes y Jueves de 20:00 a 22:00.

Intensivo: Sabados de 10:00 a 14:00.

Nivel HSK5. 1 Grupo.
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00.

Nivel HSK6. 1 Grupo.
Lunes y Miércoles de 20:00 a 22:00.

Nivel HSKK1. 1 Grupos.
HSKK1.

Nivel BCT1. 1 Grupos.

BCT1. REQUISITOS MINIMOS HSK3.

NUMERO MINIMO DE ALUMNOS: 7 EN CADA GRUPO. EXCEPTO: HSK5 Y HSKG6.

OBSERVACIONES:

1.- Los Examenes escritos y orales de YCT, se celebraran el dia 23 de mayo de 2015.

2.- Los Examenes escritos de HSK, seran los dias 10 de Enero y 13 de Junio de 2015.

3.- Los Examenes de HSKK, en todos sus niveles, seran el dia 09 de mayo de 2015.

4.- Los examenes de BCT, en todos sus niveles, seran el dia 14 de Junio de 2015.

5.- Las matriculas de INFANTES, YCT (Escrito y oral), BCT, HSKK, HSK4, HSK5 Y HSK6, seran anuales.
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 7.1 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion del
Convenio de Colaboracién entre las Universidades de Leén, Valladolid, Europea Miguel de
Cervantes y la Asociacion de Empresarios de Hosteleria

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Convenio de Colaboracion entre las Universidades de Ledn,
Valladolid, Europea Miguel de Cervantes y la Asociacion de Empresarios de Hosteleria,
que tiene por objeto colaborar en labores investigadoras a desarrollar por el grupo de
investigacion reconocido por la Universidad de Leén ACTRES, en el que participan
investigadores de las tres Universidades, en materia de desarrollo de herramientas
lingliisticas de ayuda a la redaccion en lengua inglesa de textos especializados en
viticultura y enologia.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 7.2 del Orden del Dia relativo a la propuesta de aprobacion de un
Acuerdo Especifico y Preferencial entre la Universidad de Valladolid y la Universidad de
Ledn para el establecimiento de una consulta de Oftalmologia Veterinaria en el Hospital
Veterinario de la Universidad de Ledn

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Acuerdo Especifico y Preferencial entre la Universidad de
Valladolid y la Universidad de Ledn para el establecimiento de una consulta de
Oftalmologia Veterinaria en el Hospital Veterinario de la Universidad de Leon.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 7.3 del Orden del Dia relativo a la propuesta de renovacion del
Convenio Marco entre la Universidad de Ledén y la Asociacién para la Investigacion y
Desarrollo Industrial de los Recursos Naturales (AITEMIN)

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la renovacion del Convenio Marco entre la Universidad de Leén
y la Asociacion para la Investigacion y Desarrollo Industrial de los Recursos Naturales
(AITEMIN).
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 7.4 del Orden del Dia relativo a la propuesta de creaciéon del
“Laboratorio de Inspeccion Técnica de la Escuela de Minas (LITEM)" como Servicio de la
Universidad de Ledn

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la creacién del “Laboratorio de Inspeccién Técnica de la
Escuela de Minas (LITEM)" como Servicio de la Universidad de Leén.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 7.5 del Orden del Dia relativo a la propuesta de creacién del “Instituto
de Investigacion en Ciencias Aplicadas a la Ciberseguridad”

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la creacion del “Instituto de Investigacioén en Ciencias Aplicadas
a la Ciberseguridad”.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 8.1.1 del Orden del Dia relativo a Acuerdos de la Comisién
Académica: propuesta de reconocimiento de créditos de libre eleccidn curricular y créditos
ECTS

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el acuerdo de la Comision Académica relativo al
reconocimiento de créditos de libre eleccién curricular y de créditos ECTS de los
siguientes Cursos:

Reconocimiento de créditos de libre eleccién curricular:

CURSOS DE VERANO:
- Emprendimiento en red y desarrollo local (3 créditos LEC)
CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA:

- Restauracién ecoldgica de espacios degradados por la industria minera (4 créditos LEC)

- Protocolo Institucional, Comunicacion y Relaciones Sociales y Empresariales. Modulo 1l (4 créditos
LEC)

- Protocolo Institucional, Comunicacién y Relaciones Sociales Empresariales. Mddulo 111 (4 créditos -
LEC)

- La produccion del toro de lidia, desde los origenes hasta la actualidad (3,5 créditos LEC)

- Mejora de competencias personales para el éxito asesoramiento psicoeducativo (APS-EXITO_2014)
(4 créditos LEC)

- La distancia mas corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciacion al Clown social) (2
créditos LEC)

- El ideal del judo educazione (1,5 créditos LEC)

- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF (4,5 créditos LEC)

- Autocad para proyectos de ingenieria (2 créditos LEC)

- Cuestiones juridicas bésicas. Una vision panoramica del derecho, en general y del derecho laboral,
en particular (4 créditos LEC)

- Curso de Gestion Medioambiental 2: La gestion cinegética como herramienta de conservacion (2,5
créditos LEC)

- Actualizacion de Drogas y Adicciones Psicosociales. Intervencion de Enfermeria (6 créditos LEC)

- IV Curso de Etologia y Adiestramiento Canino (3 créditos LEC)

OTROS CURSOS

- Animacion deportiva y nocturna (2 créditos LEC)

- Alemén bésico: preparacion para el Goethe-Zertifikat Al (4 créditos LEC)

- Preparacion para el First Certificate in English (primera edicién) (5 créditos LEC)

- Guia-Intérprete de itinerarios medioambientales (2 créditos LEC)

- Vela (9 créditos LEC)

- Manipulador de Alimentos (0,5 créditos LEC)

- Barranquismo (9 créditos LEC)

- Certificado de Profesionalidad: Dinamizacién de actividades de Tiempo Libre educativo, infantil y
juvenil (9 créditos LEC)



@

yniversidad
¢ %ledn

=

3

- Monitor de Tiempo Libre (9 créditos LEC)

- Espeleologia (9 créditos LEC)

- Preparacion para el First Certificate in English (segunda edicién) (5 créditos LEC)

- Especialidad en Jévenes con Necesidades Especiales (9 créditos LEC)

- Preparacion para el Certificate in Advanced English (5 créditos LEC)

- Coordinador de Tiempo Libre (9 créditos LEC)

- Iniciacién a la micologia (2,5 créditos LEC)

- Recursos educativos en inglés para el Tiempo Libre (2 créditos LEC)

- Educacion sexual con nifios y adolescentes (2 créditos LEC)

- Iniciacién al coaching con PNL (Programacién Neurolinglistica) (1,6 créditos LEC)

- Primeros auxilios (2,5 créditos LEC)

- VI International Week (2 créditos LEC)

- I Jornadas de Mediacion. IV Asamblea CUEMYC (2 créditos LEC)

- Titulo Propio de Master en Finanzas (MBAFI) por la Universidad de Ledn. Curso 2014-2015 (12
créditos LEC)

Reconocimiento de créditos ECTS:

CURSOS DE VERANO:
- Emprendimiento en red y desarrollo local (1,5 créditos ECTS)
CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA:

- Restauracién ecolégica de espacios degradados por la industria minera (1,5 créditos ECTS)

- Protocolo Institucional, Comunicacion y Relaciones Sociales y Empresariales. Modulo Il (2 créditos
ECTS)

- Protocolo Institucional, Comunicacion y Relaciones Sociales Empresariales. Modulo 11l (2 créditos
ECTS)

- La produccion del toro de lidia, desde los origenes hasta la actualidad (1,5 créditos ECTS)

- Mejora de competencias personales para el éxito psicoeducativo (APS-EXITO_2014) (2 créditos
ECTS)

- La distancia mas corta entre dos personas: una sonrisa.(Taller de iniciacién al Clown social) (2
créditos ECTS)

- El ideal del judo educazione (1 crédito ECTS)

- Directores Técnicos e Inspectores de ITEAF (3 créditos ECTS)

- Autocad para proyectos de ingenieria (1 crédito ECTS)

- Cuestiones juridicas basicas. Una vision panoramica del derecho, en general y del derecho laboral,
en particular (3 créditos ECTS)

- Curso de Gestion Medioambiental 2: La gestion cinegética como herramienta de conservacion (1
crédito ECTS)

- Actualizacién de Drogas y Adicciones Psicosociales. Intervencién de Enfermeria (3 créditos ECTS)

- IV Curso de Etologia y Adiestramiento Canino (1,5 créditos ECTS)

OTROS CURSOS:!

- Animacion deportiva y nocturna (0,8 créditos ECTS)

- Aleman béasico: preparacion para el Goethe-Zertifikat A1 (1,6 créditos ECTS)

- Preparacion para el First Certificate in English (primera edicién) (2 créditos ECTS)

- Guia-Intérprete de itinerarios medioambientales (0,8 créditos ECTS)

- Vela (4 créditos ECTS)

- Manipulador de Alimentos (0,2 créditos ECTS)

- Barranquismo (4 créditos ECTS)

- Certificado de Profesionalidad: Dinamizacién de actividades de Tiempo Libre educativo, infantil y
juvenil (6 créditos ECTS)

- Monitor de Tiempo Libre (6 créditos ECTS)

- Espeleologia (6 créditos ECTS)

- Preparacion para el First Certificate in English (segunda edicién) (2 créditos ECTS)

- Especialidad en Jévenes con Necesidades Especiales (4 créditos ECTS)

- Preparacion para el Certificate in Advanced English (2 créditos ECTS)

- Coordinador de Tiempo Libre (6 créditos ECTS)

- Iniciacién a la micologia (1 crédito ECTS)

- Recursos educativos en inglés para el Tiempo Libre (0,8 créditos ECTS)

- Educacion sexual con nifios y adolescentes (0,8 créditos ECTS)

- Iniciacién al coaching con PNL (Programacion Neurolinguistica) (0,6 créditos ECTS)

- Primeros auxilios (1 crédito ECTS)
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- Dia de la Salud en el Campus de Ponferrada (asistentes 0,5 créditos ECTS y organizadores 1
crédito ECTS)

- | Jornadas Cientifico Sociales sobre esclerosis miltiple en Castilla y Ledn (1 crédito ECTS)

- Curso Autodesk Revit (1,5 créditos ECTS)

- Curso de iniciacion al modelado de estructuras de acero (Tekla Structures) (3 créditos ECTS)

- Curso de matematicas manipulativas (0,4 créditos ECTS)

- VI International Week (1 crédito ECTS)

- | Jornadas de Mediacion. IV Asamblea CUEMYC (1,5 créditos ECTS)

- Titulo Propio de Master en Finanzas (MBAFI) por la Universidad de Leon. Curso 2014-2015 (12
créditos ECTS)
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 8.2.1 del Orden del Dia relativo a Acuerdos de la Comision de
Titulos de Posgrado: propuesta de aprobacion del Titulo Propio de Especialista en
Composicién e Improvisacion para Organo por la Universidad de Ledn

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el Titulo Propio de Especialista en Composicion e Improvisacion
para Organo por la Universidad de Ledn.
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 8.2.I1 del Orden del Dia relativo a Acuerdos de la Comision de
Titulos de Posgrado: propuesta de cambio de semestre de asignaturas del Master
Universitario en Ingenieria de Biosistemas

ACORDO:

Aprobar por asentimiento el cambio de semestre en asignaturas del Master Universitario
en Ingenieria de Biosistemas, quedando del siguiente modo:

- "Las variedades locales en los sistemas agrarios ecocompatibles" y "Usos de las
tecnologia genéticas" pasan del primero al segundo semestre
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 8.2.1Il del Orden del Dia relativo a Acuerdos de la Comisién de
Titulos de Posgrado: propuesta de supresion de asignatura optativa del Master
Universitario de Innovacion e Investigacion en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la supresion de la asignatura optativa "Investigacién en el
analisis del movimiento humano" del Master Universitario de Innovacion e Investigacion
en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 8.3 del Orden del Dia relativo a propuesta de aplicacion de la
salvedad dispuesta en el articulo 7 de la normativa sobre "Designacion y competencias
del Profesor responsable de asignaturas"

ACORDO:

Aprobar por asentimiento la aplicacion de la salvedad dispuesta en el articulo 7 de la
normativa sobre "Designacion y competencias del Profesor responsable” en las siguientes
asignaturas:

DEPARTAMENTO TITULACION ASIGNATURA
Biologia Molecular Grado en Biotecnologia Microbiologia Industrial
Grado en Ciencias de la

Fundamentos de Didéactica de

Educacion Fisica y Deportiva Actividad Fisica y del la Actividad Fisica
Deporte
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 9.1. del Orden del Dia, relativo a Acuerdos de la Comisién de PDI:
propuesta de dotacion de una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Area de
Conocimiento de Ingenieria de Sistemas y Automética

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comision de Personal Docente e Investigador
relativo a la dotaciébn de una plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Area de
Conocimiento de Ingenieria de Sistemas y Automatica.

Lo que supone la modificacion parcial de la R.P.T. del Personal Docente e Investigador.
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 9.1.1I del Orden del Dia, relativo a Acuerdos de la Comisién de
PDI: propuesta de caracteristicas y Comisién Técnica de Baremacion de plaza de
Profesor Ayudante Doctor en el Area de Conocimiento de Ingenieria de Sistemas y
Automatica

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comision de Personal Docente e Investigador
relativo a la aprobacién de las caracteristicas y Comisién Técnica de Baremacién de una
plaza de Profesor Ayudante Doctor en el Area de Conocimiento de Ingenieria de Sistemas y
Automatica

CARACTERISTICAS DE LA PLAZA:

Campus: Ledn

Area de Conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica

Departamento: Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica

Rama de Conocimiento: Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones: (de los candidatos y Ponderacion)

Ingeniero Industrial (intensificacién o especialidad en Automatica) 1,6

Otras Titulaciones 1

Docencia a Impartir por los Candidatos:

Asignaturas del Area de Conocimiento de Ingenieria de Sistemas y Automatica vinculadas con
Automatizacion y Control de procesos industriales

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar. (Apdo. 7 del baremo)
Méaximo 5 puntos. Debidamente justificados.

Experiencia docente e investigadora reciente en el campo de la automatizacion y el control. Se valoraran
especialmente conocimientos aplicados de protocolos y redes de comunicaciones industriales y domdticas.
Igualmente se valorara el conocimiento y la experiencia con accionamientos industriales, controladores
industriales, sistemas SCADA, algoritmos avanzados de control, técnicas de machine-learning aplicadas al
control automatico y herramientas software de control.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo. (Art. 11 Apdo.4) : 20 puntos
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COMISION TITULAR:

PRESIDENTE:
[ Alonso Alvarez, Angel [ c.u. [ Ing. de Sistemas y Automatica/Universidad de Ledn
SECRETARIO:
[ Riesco Peldez, Félix [ TE.U | Ing. de Sistemas y Automatica/Universidad de Ledn
VOCALES:
Dominguez Gonzalez, Manuel T.U. Ing. de Sistemas y Automatica/Universidad de Ledn
Alegre Gutiérrez, Enrique T.U. Ing. de Sistemas y Automética/Universidad de Ledn
Aldiz Rodriguez, Rocio T.U. Ing. de Sistemas y Automéatica/Universidad de Ledn

COMISIONSUPLENTE:

PRESIDENTE:
[ Blanes Peiré, Jorge J. [ T.U. | Ingenieria Eléctrica/Universidad de Ledn
SECRETARIO:
[ Reguera Acevedo, Perfecto [ P.C.D | Ing. de Sistemas y Automatica/Universidad de Ledn
VOCALES:

Falagan Cavero, José Luis T.U. Ingenieria Eléctrica/ Universidad de Ledn

Lépez Diaz, Carlos T.U. Ingenieria Eléctrica/ Universidad de Ledn

Fuertes Martinez, Juan José P.C.D Ing. de Sistemas y Automética/Universidad de Ledn

Representante del area: Alonso Alvarez, Angel
Representante del area (suplente): Dominguez Gonzalez, Manuel
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Le6n, en sesion celebrada el dia 15 de
mayo de 2014, en el punto 9.1.1ll del Orden del Dia, relativo a Acuerdos de la Comisién
de PDI: propuesta de dotacion de plazas de Profesor Asociado para el curso 2014-2015

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comision de Personal Docente e Investigador
relativo a la dotacion de plazas de Profesor Asociado para el curso 2014-2015, que se
relaciona a continuacion:

DEPARTAMENTO / AREA PLAZAS DURACION CAMPUS
BIOLOGIA MOLECULAR
Microbiologia 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses) LEON
CIENCIAS BIOMEDICAS
Farmacologia 1 PA5 Inicio enero (6 meses) LEON
1 PA5 Inicio febrero (3 meses) LEON
Fisiologia 2 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
Medicina Preventiva y Salud 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Publica 2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESA
Derecho Civil 2 PA4 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Derecho del Trabajo y de la 3 PAS Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Seguridad Social
Derecho Internacional Privado 1 PA3 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Derecho Mercantil 1 PA4, 3 PA5, 1 PA6 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
DERECHO PUBLICO
Derecho Financiero y Tributario | 1 PA4, 1 PAS Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Derecho Internacional Publico 1 PA3 Inicio febrero (3 meses) LEON
Derecho Penal 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
DIDACTICA GENERAL, ESPECIFICAS Y TEORIA DE LA EDUCACION
Didactica y Organizacion 5 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Escolar
Teoria t_e,Historia de la 2 PA5, 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Educacion
DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Comercializacion e 3 PA4, 3 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Investigacion de Mercados
Economia Financiera y 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Contabilidad (Contabilidad)
Economia Financiera y 1 PA3, 3PA4, Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Contabilidad (Finanzas) 1 PA5, 2 PA6
Organizacion de Empresas 1 PA4 Inicio septiembre (3 meses) PONFERRADA
4 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
10 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
ECONOMIA Y ESTADISTICA
Economia Aplicada ‘ 4 PA5 ‘ Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) ‘ LEON
EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA
Educacion Fisica y Deportiva [ 2PAS | Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) | LEON
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Enfermeria 3 PA4, Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
4 PA4,1PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
Fisioterapia 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses) PONFERRADA
FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA
Didéctica de la Lengua y de la 2 PA4 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Literatura
Filologia Griega 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Lengua Espafiola 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
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FILOLOGIA MODERNA

Filologia Inglesa 1 PA5 Inicio febrero (3 meses) PONFERRADA
2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
GEOGRAFIA Y GEOLOGIA
Andlisis Geogréafico Regional 1 PA3 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
1 PA5 Inicio febrero (3 meses) PONFERRADA
Geodindmica Externa 1 PA3 Inicio enero (6 meses) / PONFERRADA
2 PA5 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) | LEON
Geografia Fisica 1 PA3 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
1 PA4 Inicio enero (6 meses) PONFERRADA
1 PA6 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Geografia Humana 1 PA6 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
HIGIENE Y TECNOLOGIA
ALIMENTOS
Nutricién y Bromatologia 2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON (docencia
en Mataderos)
Tecnologia de los Alimentos 1 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Ingenieria de Sistemas y 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Automatica
Ingenieria Eléctrica 1 PAG6, 2 PA5, 7 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL
Arquitectura y Tecnologia de 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Computadores 2 PA6 Inicio enero (6 meses) LEON
2 PAG6 Inicio febrero (3 meses) 'I:Egm
2 PA3 Inicio febrero (3 meses)
Ciencias de la Computacién e 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Inteligencia Artificial
Ingenieria Aeroespacial 3 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
2 PA6 Inicio enero (6 meses) LEON
Ingenieria de los Procesos de 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Fabricacién
Lenguajes y Sistemas 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Informéticos
Proyectos de Ingenieria 2 PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
MATEMATICAS
Andlisis Matematico 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Didactica de las Matematicas 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
MEDICINA, CIRUGIA Y ANATOMIA VETERINARIA
Anatomia y Anatomia 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
Patoldgica 1 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
PATRIMONIO ARTISTICO Y DOCUMENTAL
Biblioteconomia y 2 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Documentacién
PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA
Filosofia (Religién) 1 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Personalidad, Evaluacion y 1 PAS Inicio enero (6 meses) PONFERRADA
Tratamiento Psicoldgico 3 PA6 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) | LEON
Psicologia Social 1 PA5 Inicio 14/10/2014 (3 meses + 2 renovaciones) LEON
QUIMICA Y FISICA APLICADAS
Fisica Aplicada 1 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
4 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Ingenieria Quimica 4 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
1 PA5 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
Quimica-Fisica 1 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFIA Y DE ESTRUCTURAS
Expresion Grafica en la 1 PA4, 2 PA6 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON
Ingenieria
Ingenieria Cartografica, 1 PA6, 2 PA3 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) PONFERRADA
Geodésica y Fotogrametria
Mecénica Medios Continuos y 1 PA3, 1PA4 Inicio septiembre (3 meses + 2 renovaciones) LEON

Teoria de Estructuras
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 9.1.1V del Orden del Dia, relativo a Acuerdos de la Comision de PDI:
Propuesta de concesién de Afio Sabatico al Profesor D. Estanislao de Luis Calabuig

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comision de Personal Docente e Investigador
relativo a la concesion de un Afio Sabatico para el curso académico 2014-2015, a favor del
Dr. D Estanislao de Luis Calabuig, Profesor del Area de Ecologia, con los preceptivos
informes favorables.
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ACUERDOQOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL 15-05-2014

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn, en sesion celebrada el dia 15 de mayo
de 2014, en el punto 9.1.V del Orden del Dia, relativo a Acuerdos de la Comision de PDI:
propuesta de concesion y de renovacién de "Venia Docendi" para Profesores de la
Escuela Universitaria de Trabajo Social "Nuestra Sefiora del Camino"

ACORDO:

Refrendar por asentimiento el Acuerdo de la Comisién de Personal Docente e Investigador
relativo a la concesion y renovacion de "Venia Docendi" para Profesores de la Escuela
Universitaria de Trabajo Social "Nuestra Sefiora del Camino”, que se relacionan a
continuacion:

PROFESORES PARA LOS QUE SE SOLICITA VENIA DOCENDI (POR PRIMERA VEZ) CURSO
2013/2014

PROFESOR ASIGNATURA IMPARTIDA
JORGE SANCHEZ - INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA REALIDAD
CORDERO
LUCIA LLAMAZARES - TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES |
SANCHEZ

- PRACTICAS DE INTERVENCION |
- PRACTICAS DE INTERVENCION II

JUAN JOSE B - TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES |

COMPADRE RIANO

M2 JULIA MARTINEZ - PROCESOS PSICOSOCIALES DE INTERACCION EN TRABAJO SOCIAL
LLAMAS

ALEJANDRO CELSO - HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA REGION

GARCIA MORILLA CASTELLANO LEONESA
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PROFESORES PARA LOS CUALES SE SOLICITA RENOVACION VENIA DOCENDI, CURSO
2013/2014 Y 2014-2015

PROFESOR

ASIGNATURA IMPARTIDA

DOLORES CAO MARQUES

- FUNDAMENTOS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO

ELISA M2 PRESA
GONZALEZ

- HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL
-MARCO CONCEPTUAL DE LOS SERVICIOS SOCIALES
- INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL

ALFONSO PRIETO
MORERA

- FUNDAMENTOS DE DERECHO PARA EL TRABAJO SOCIAL
- POLITICAS SOCIALES Y TRABAJO SOCIAL

FELIX SANTOS ALVAREZ

-SOCIOLOGIA GENERAL
- SOCIOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES

EVA LOPEZ CANSECO

- INTRODUCCION A LA COMUNICACION CIENTIFICA,
PROFESIONAL E INTERPERSONAL.

- PRACTICAS DE OBSERVACION Y CONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD

- SISTEMAS INFORMATIVOS. PROMOCION Y ORGANIZACION DE
RECURSOS EN TRABAJO SOCIAL

- SOLIDARIDAD, VOLUNTARIADO Y COOPERACION

M2 CONCEPCION UNANUE
CUESTA

- CONCEPCIONES DEL HOMBRE Y DERECHOS HUMANOS

JESUS MIGUEL MARTIN
ORTEGA

- ETICA PARA EL TRABAJO SOCIAL

ROSARIO PRIETO MORERA

-ORGANIZACION Y GESTION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Y DE
BIENESTAR SOCIAL

- SERVICIOS SOCIALES: PRESTACIONES Y SERVICIOS

JOAQUIN JUAN DIEGUEZ

- SALUD DEPENDENCIA'Y VULNERABIULIDAD SOCIAL

PRISCILIANO CORDERO
DEL CASTILLO

-ESTRUCTURA SOCIAL Y PROCESOS SOCIALES

- INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA
REALIDAD

CRISTINA NAVEDO DE LA
CRUZ

- ECONOMIA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL

MARGARITA ALONSO
SANGREGORIO

- METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN TRABAJO
SOCIAL

- INVESTIGACION SOCIAL APLICADA AL TRABAJO SOCIAL
- PRACTICAS DE INTERVENCION |
- PRACTICAS DE INTERVENCION I

PURIFICACION MUNOZ
GRARNA

- DERECHO CIUDADANIA Y TRABAJO SOCIAL

ROGELIO GOMEZ GARCIA

- ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

AGUSTIN RODRIGUEZ
ESTEBAN

- ESTADISTICA, POBLACION Y ANALISIS DEMOGRAFICO

- SISTEMAS INFORMATIVOS. PROMOCION Y ORGANIZACION DE
RECURSOS EN TRABAJO SOCIAL

PURIFICACION BLANCO
MELON

- PRACTICAS DE INTERVENCION |
- PRACTICAS DE INTERVENCION I

M LUISA REVUELTA
ALONSO

- HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION PARA LA
RELACION DE AYUDA

- TRABAJO SOCIAL EN EL SISTEMA INTEGRADO DE SERVICIOS
SOCIALES
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- TRABAJO SOCIAL: SECTORES DE INTERVENCION SOCIAL
- PRACTICAS DE INTERVENCION |

BEGONA PEREZ

- DESARROLLO HUMANO EN EL CICLO VITAL Y EN EL AMBIENTE
SOCIAL

AMPARO, MARTINEZ
MATEOS

- INTRODUCCION A LA COMUNICACION CIENTIFICA,
PROFESIONAL E INTERPERSONAL.

- PRACTICAS DE OBSERVACION Y CONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD

M2 JESUS DOMINGUEZ
PACHON

- TRABAJO SOCIAL. EPISTEMOLOGIA, METODOLOGIA Y
TECNICAS DE INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL

- METODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL: NIVELES Y MODELOS
DE INTERVENCION

- PRACTICAS DE INTERVENCION I

FRANCISCA PAULA,
MARTINEZ BARTOLOME

- INTRODUCCION A LA COMUNICACION CIENTIFICA,
PROFESIONAL E INTERPERSONAL.

- PRACTICAS DE OBSERVACION Y CONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD

GREGORIA CAVERO
DOMINGUEZ

- HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA
REGION CASTELLANO LEONESA

JOSE MAGANA ROMERA

- SISTEMAS Y MOVIMIENTOS SOCIALES

PROFESORES PARA LOS CUALES SE SOLICITA RENOVACION VENIA DOCENDI, CURSO

2014-2015
PROFESOR ASIGNATURA IMPARTIDA
JORGE SANCHEZ - INTERCULTURALIDAD, RELIGIONES Y VISIONES DE LA REALIDAD
CORDERO
LUCIA LLAMAZARES - TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES |
SANCHEZ - PRACTICAS DE INTERVENCION |
- PRACTICAS DE INTERVENCION I
JUAN JOSE . - TRABAJO SOCIAL EN LOS ESPACIOS PROFESIONALES |
COMPADRE RIANO
M2 JULIA MARTINEZ - PROCESOS PSICOSOCIALES DE INTERACCION EN TRABAJO SOCIAL
LLAMAS
ALEJANDRO CELSO - HISTORIA Y CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DE LA REGION
GARCIA MORILLA CASTELLANO LEONESA
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