REGLAMENTO DEL SERVICIO. LABORATORIO DE PALINOLOGIA

Aprobado Consejo de Gobierno 30-06-2023

REGLAMENTO DEL SERVICIO. LABORATORIO DE PALINOLOGIA

PREAMBULO

El Laboratorio de Palinologia de la Universidad de Ledn se constituye como un Servicio de la
ULE, con el objetivo de prestar a la sociedad en general, investigadores y a la comunidad
universitaria los servicios que permite el equipamiento del mismo.

En cumplimiento de lo preceptuado en la reglamentacién vigente y a fin de asegurar el ejercicio
de las actividades del Laboratorio de Palinologia, se adopta el siguiente Reglamento.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. El Laboratorio de Palinologia tiene como mision principal prestar apoyo a las empresas e
instituciones publicas y privadas que demanden sus servicios. Igualmente, el Laboratorio de
Palinologia tiene como misién prestar apoyo a la investigacion y a la docencia realizada en la
Universidad de Ledn y su entorno empresarial. Dicho apoyo seguira las tarifas que se proponen
en los Anexos del presente Reglamento y que seran aprobadas, y actualizadas en su caso, por
el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno.

Art. 2. El Laboratorio de Palinologia podra prestar su apoyo a entidades publicas o privadas que
lo soliciten y a particulares.

Art. 3 El Laboratorio de Palinologia tendra su sede en el Departamento de Biodiversidad de la
Universidad de Ledn, ubicado en la Facultad de CC. Bioldgicas y Ambientales del Campus de
Vegazana s/n. 24071 Ledn, en zonas compartidas del area de Botanica.

Art. 4. El Laboratorio de Palinologia estara dirigida por el/la directora/a del mismo, quien sera
responsable de su organizacion y funcionamiento; dicho Director debera pertenecer al area de
Botéanica.

Art. 5. El Laboratorio de Palinologia empleard, inicialmente, los bienes y equipos que figuran en
los Anexos del presente Reglamento. Este listado se ird ampliando a medida que se precise de
otros equipos. Se incorporaran al Laboratorio de Palinologia todos aquellos bienes y equipos que
en el futuro sean adquiridos con financiacion propia o ajena.

CAPITULO IIl. ESTRUCTURA

Art. 6. Funcionalmente el Laboratorio de Palinologia estara compuesto por el/la director/a,
Responsable de Calidad, Responsable Técnico, los técnicos que desarrollen su trabajo en el
mismo y un Consejo Asesor.

Art. 7. El/la director/a del Laboratorio de Palinologia sera nombrado por el Rector, a propuesta
del/de la Vicerrector/a con competencias en Investigacion, entre el personal docente con
dedicacion a tiempo completo, que imparta docencia en la Facultad de Ciencias Biolégicas y
Ambientales, y que tenga experiencia en el ambito de investigacion del Laboratorio. Son
atribuciones del mismo:

a) Ostentar la representacion oficial del Servicio.
b) Organizar, coordinar y supervisar las actividades que se desarrollen en la Unidad.
c) Proponer la incorporacién o supresion de Areas Técnicas.

d) Proponer al/a la Vicerrector/a de Investigacion el nombramiento del Responsable de
Calidad, de los Responsables de las Areas Técnicas y del Consejo Asesor.

e) Organizar la actividad del personal que pudiera tener asignado la Unidad.
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f)  Elaborar la normativa de utilizacion de los equipos de la Unidad.
g) Proponer la reforma del presente Reglamento.
h) Aquellas otras que le puedan ser conferidas por la Reglamentacion vigente.

El responsable de Calidad sera nombrado por el/la Vicerrector/a con competencias en
Investigacion a propuesta del/de la director/a del Laboratorio.

Art. 8. Areas Técnicas. Estaran relacionadas con las diferentes disciplinas del Laboratorio de
Palinologia.

Art. 9. Consejo Asesor. El consejo Asesor estara formado por el/la director/a del Departamento
de Biodiversidad y Gestion Ambiental y tres profesores del Area de Botanica que impartan
docencia en dicha Facultad. Podran incorporarse al mismo, a propuesta del director/a del
Laboratorio, profesionales del entorno universitario o empresarial para su asesoramiento en el
funcionamiento de la Unidad.

El nombramiento de los miembros que constituiran el Consejo Asesor sera efectuado por el/la
Vicerrector/a de Investigacion, a propuesta del director/a del Laboratorio.

Las actuaciones del Consejo Asesor se realizaran a peticion del/de director/a del Laboratorio,
bien en la forma de reuniones presenciales u on line, previa convocatoria por el/la director/a, o
mediante la emision de informes a solicitud del mismo.

La colaboracién de los miembros del Consejo Asesor sera voluntaria y se solicitara por el/la
director/a individualmente a sus miembros o de forma colectiva previa convocatoria de reunion.

Los miembros del Consejo Asesor prestaran su colaboracién de forma gratuita y desinteresada.

CAPITULO lIl. MEDIOS HUMANOS Y NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 10. Las actividades realizadas en el Servicio estaran, en todo caso, sujetas a la
reglamentacion vigente y habran de ser solicitadas al/a la directora/a del mismo, quien evaluara
la posibilidad de su realizacion.

Art. 11. El equipamiento de la Unidad sera utilizado por el personal que desarrolla su trabajo en
el Laboratorio. Podran ser usuarios directos del equipamiento personas con cualificacion
especifica y experiencia acreditada en determinadas tareas, siempre con la autorizacién del /de
la directora/a.

Art. 12. El Laboratorio de Palinologia podra proponer a los 6rganos competentes de la
Universidad la contratacién de personal adscrito al Laboratorio para la realizacion de los trabajos,
atendiendo a la normativa y procedimientos vigentes. La retribucién de este personal se
determinara por parte de la Universidad de Ledn equiparando su cuantia a las retribuciones
percibidas por los técnicos de servicios de igual consideracion.

CAPITULO IV. MEDIOS MATERIALES, RECURSOS ECONOMICOS Y FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVO

Art. 13. La adquisicion de bienes y equipos, asi como los gastos derivados de mantenimiento
seran sufragados con cargo a los fondos propios obtenidos por la prestaciéon de los servicios,
siempre segun la normativa correspondiente de la Universidad de Ledn, en particular la
establecida en las Bases de Ejecucion Presupuestaria de los presupuestos anuales.

13.1.La financiacién de las actividades del Laboratorio de Palinologia procedera de contratos o
convenios suscritos con entidades externas publicas o privadas, asi como de los ingresos en
concepto de tarifas por los servicios ofertados.

El Laboratorio de Palinologia podra ofertar la realizacion de servicios técnicos tarifados, para
lo cual el/lla director/a propondra las tarifas correspondientes al Vicerrectorado con
competencias en Investigacion para su aprobacion por el Consejo de Gobierno y Consejo
Social.

13.2.El Laboratorio de Palinologia publicara a principio de cada afio, el estado econémico y
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cuentas del ejercicio anterior, en donde se recogen con todo detalle sus fuentes de ingresos,
previa revision o conformidad de la Gerencia de la Universidad.

Art. 14. El Laboratorio de Palinologia podra subcontratar la realizacion de alguna tarea especifica
cuando cuestiones de premura en la realizacion y entrega de un trabajo, o de otra indole asi lo
requieran, segun la normativa correspondiente de la Universidad de Ledn.

CAPITULO V. GESTION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR POR CONTRATO

Art. 15. La aceptacion del trabajo por parte de las entidades contratantes se realizara mediante
comunicacion dirigida al/a la director/a, como respuesta a la oferta presentada por el Laboratorio
de Palinologia, o bien por comunicacion directa a los miembros del Laboratorio, y el conjunto
oferta-comunicacion de aceptacién sera considerado como contrato vinculante.

La contratacién de los trabajos se realizara segun lo establecido en el Reglamento de Contratos,
Convenios y Proyectos de Investigacion de la ULE y las normas complementarias de
interpretacion y desarrollo del mismo, formuladas por el/la Rector/a y el/la Vicerrector/a con
competencias en Investigacion, y los procedimientos establecidos por el Servicio de Gestion de
la Investigacioén y las Bases de Ejecuciéon Presupuestaria.

Art. 16. La oferta del Laboratorio de Palinologia para la realizacion de los trabajos incluira:
a) Especificacion del problema a resolver y/o ensayos a realizar.

b) Plan de trabajo.

c) Presupuesto.

d) Duracion prevista para su desarrollo. Este tiempo podra prorrogarse de mutuo acuerdo si
ambas partes lo consideran oportuno. En la prérroga, si se produjere expresamente, se ajustara
a las condiciones que se fijen en la misma.

Art. 17. El Laboratorio de Palinologia se compromete con la entidad contratante a no difundir las
informaciones resultantes del desarrollo de los trabajos objeto del contrato, pudiendo ser
utilizados para fines exclusivamente docentes e investigadores siempre con la autorizacion de la
entidad contratante.

Art. 18. Dado el caracter de Servicio de la Universidad de Ledn que ostentara el Laboratorio de
Palinologia, y por tanto su naturaleza administrativa, sera competencia de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa la resolucion de las divergencias que pudieran plantearse entre las
partes contratantes en orden a la interpretacion o incumplimiento del contrato o la prestacion del
servicio.

Art. 19. El Laboratorio de Palinologia no sera responsable del incumplimiento de la oferta
presentada siempre que sea debido a hechos o circunstancias sobrevenidas por causas de
fuerza mayor o ajenas a su voluntad.

Art. 20. La firma de un documento de entrega fin de trabajo por la entidad contratante del servicio
implicara su conformidad con el trabajo realizado de acuerdo con los apartados enunciados en
la oferta.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el contrato de una de las
partes facultara a la otra para rescindir el mismo.

CAPITULO VI. REFORMA DEL REGLAMENTO

Art. 21. La reforma del presente Reglamento sera propuesta por el/lla Vicerrector/a con
competencias en Investigacion de la Universidad de Leén o por el/la Director/a del Laboratorio
de Palinologia y debera ser aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Ledn.

DISPOSICION ADICIONAL

El Laboratorio de Palinologia usard en sus comunicaciones, ademas del logotipo establecido en
el Manual de Identidad Corporativa de la Universidad, una marca distintiva a establecer.
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ANEXO II: BIENES Y EQUIPOS DEL LABORATORIO

Bascula de precisiéon Sartorius BCE3231-1S

Placas calefactoras y agitador magnético LBX HO3D
Centrifuga eppendorf 5702 R

Agitador Heidolph REAX 1

Lovibond PFX195 Tintometer

Lector de microplacas por absorbancia Epoch BioTek

2 Bafos termostaticos Selecta Precisterm.

Refractometro Hanna HI 96801

Conductimetro Metria M51 Benchtop

6 Microscopios de varios modelos:

Nikon Eclipse 50i

Olympus CX21

Nikon Eclipse Ci-L

18 captadores esporopolinicos modelos VPPS 2000, Easy SPT 200 y Easy SPT 100
2 captadores esporopolinicos VPPS 2010

2 captadores esporopolinicos portatiles VPPS 1000

1 captador de alérgenos Cyclone Sampler Burcard y 1 Multicyclon Sampler Burkard
2 captadores automaticos Pollen Sense

Campanas

Centrifugas para Eppendorf de 12 tubos de 50 mm refrigerada
2 Centrifugas de tubos de 1,5 ml

Cubeta de ultrasonidos

2 agitadores Vortex

Pipetas multicanal, vasos de precipitados, probetas, tubos de ensayo etc, reactivos
quimicos y otro material fungible necesario para llevar a cabo este tipo de investigacion
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