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Vicerrectorado de Profesorado

PLAN DE ACTUACION 2.3 (2025): DOTACION PLAZAS
DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR,
PROGRAMA MARIA GOYRI (PLAN INTEGRA). 2* CONVOCATORIA

La firma del Convenio entre el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (en adelante
MICIU), la Administraciéon General de la Comunidad de Castilla y Leén a través de la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Leén y las Universidades de Burgos, Leon, Salamanca y Valladolid, para
la implementacion del Programa de Incorporacion de Talento Docente e Investigador a las Universidades
Publicas Espafiolas, en ejecucion de lo dispuesto en el Capitulo IV de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, que recoge una asignacion de 33 plazas para la Universidad de Leon financiadas
por el MICIU a partir del afo 2024, permitié establecer un Plan para la distribucion de las mismas entre las
distintas areas de conocimiento de acuerdo con el contenido del Convenio firmado.

En este Plan, de acuerdo con el apartado b. del punto 1 de la clausula segunda del Convenio que refleja
explicitamente que constituye el objeto del mismo: “Cubrir especificamente las necesidades docentes
derivadas de los cambios de dedicacion del Profesorado Asociado y del Profesorado Ayudante Doctor”, se
primé como requisito de participacion disponer para amortizar plazas de Profesor Asociado de 5 y 6 horas,
habida cuenta de la existencia de un elevado niimero de areas de conocimiento con esta circunstancia.

Tras la finalizacion del periodo de solicitud para participar en este Plan, dado el escaso nimero de
solicitudes recibidas, se formula una segunda convocatoria con requisitos de admision mas amplios,
manteniendo el resto de las bases y criterios de baremacion.

Por otra parte, el Gltimo parrafo del apartado a. del punto 1 de la cldusula cuarta, sefiala que la
financiacion de las plazas por parte del MICIU tendrd lugar a partir de que: “Las plazas de Profesor/a
Ayudante Doctor que se creen y provisionen a partir de la transferencia de crédito del MICIU a la Comunidad
Autonoma se concretaran, una vez celebrado y superado el concurso correspondiente, en la suscripcion de
contratos de trabajo de seis anos de duracion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 78 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo”, lo que hace imprescindible que la convocatoria deba abordarse con las
mayores garantias posibles de éxito, dado que las plazas desiertas perderan su financiacion.

En este sentido, se propone para su discusion la segunda convocatoria del Plan 2.3 (2025):
Dotacion de Plazas de Profesor Ayudante Doctor, Programa Maria Goyri (Plan Integra), con los
siguientes requisitos, bases y criterios para la distribucion de dichas plazas entre las distintas areas de
conocimiento.
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Vicerrectorado de Profesorado

PLAN DE ACTUACION 2.3: DOTACION DE PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

PROGRAMA DE DOTACION Y TRANSFORMACION DE PLAZAS DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR FUNCIONARIO Y LABORAL (2025)

El «PLAN DE ACTUACION 2.3 (2025): DOTACION DE PLAZAS DE PROFESOR
AYUDANTE DOCTOR, PROGRAMA MARIA GOYRI (PLAN INTEGRA)» se¢ dirige a la
sustitucion de HORAS DE DOCENCIA DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO LOU por
PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR. 2* CONVOCATORIA (Aprobado Consejo
de Gobierno 27 de febrero de 2025).

Podréan optar al Plan aquellas Areas de Conocimiento que cumplan los dos siguientes requisitos:

A.-una carga docente superior al 100 % de su capacidad en el curso 2024-25.
B.- disposicion de plazas de Profesores Asociados LOU en el curso 2024-25 a amortizar para el proximo
curso, o bien plazas de profesor sustituto que estén cubriendo personal asociado LOU por baja laboral
y/o disposicion de plazas de PAYUD (LOU) en el curso 2024-25 cuyo ocupante no haya generado
una asignacion de plaza a una categoria superior en el afio 2024.

Para la asignacion de las plazas a Areas de Conocimiento se establecen los siguientes CRITERIOS:

Criterio A. Maximo 10
puntos:
Plaza P Asociado amortizar
o Horas de PA a sustituir’

Criterio B. Maximo 5 puntos:

Ratio: Créditos Asignaturas?
/ (1 + N° Profesores TC?®)

Criterio C. Maximo 5
puntos:
Ratio: Estudiantes*
/ (1 + N° Profesores TC3)

Criterio D.
Plazas PAYUD
(LOU)° CURSO

2024-25:

1 PA 6 horas = 10 puntos
1PA 5 horas = 8 puntos
4 horas = 6 puntos
3 horas =4 puntos
2horas = 2 puntos
1 hora = 1 punto

Percentil 290 = 5 puntos
Percentil 80-89 = 4 puntos
Percentil 70-79 = 3 puntos
Percentil 60-69 = 2 puntos
Percentil 50-59 = 1 punto
Percentil <50 = 0 puntos

Percentil 290 = 5 puntos
Percentil 80-89 = 4 puntos
Percentil 70-79 = 3 puntos
Percentil 60-69 = 2 puntos
Percentil 50-59 = 1 punto

Percentil <50 = 0 puntos

2 puntos /plaza

. Nota: Dada la larga duracion del contrato de estas plazas, no se tendran en cuenta los datos relativos a

titulaciones en extincion.

1.

Cada area debera indicar en su solicitud, €l nimero de horas de Profesores Asociados, exclusivamente
LOU, que actualmente tienen cubiertas o suplidas por un Profesor Sustituto, considerando inicamente las
que no hayan sido ya utilizadas en la convocatoria anterior, y que no renovaran el proximo curso, bien por
su amortizacién completa o bien por su transformacion en plazas de Profesor Asociado LOSU (de 3h o
4h). En el supuesto de no indicar en la solicitud el compromiso de amortizacion de horas de Profesores
Asociados (LOU) o sus Profesores Sustitutos, no tendran puntuacion alguna en este apartado.

Créditos de asignaturas de Grado y de Master Oficial (Presenciales y Semipresenciales) calculados en el

Plan Docente 2024-25 (excluyendo los impartidos por personal externo o sin alumnos).

N.° de Profesores a Tiempo Completo (TC) en el area (excluyendo Ayudantes) en el momento de la
convocatoria y sumando las plazas asignadas o vacantes ya dotadas al area.
Estudiantes matriculados en asignaturas de Grados y Masteres Oficiales (Presenciales y Semipresenciales)
calculados en el Plan Docente 2024-25.
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5. Cada area debera indicar en su solicitud, el nimero de profesores que ocupan plaza de Profesor Ayudante
Doctor LOU, considerando unicamente las que no hayan sido utilizadas en la convocatoria anterior.

'VNIVERSITAS,
LEGIONENSS Vicerrectorado de Profesorado

+Se dotaran 22 plazas, financiadas por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Se
reserva un 8% de las plazas (dos) para la modalidad por diversidad funcional superior al 33%. De no
cubrirse este porcentaje de solicitudes para dicha modalidad, las plazas restantes acrecentaran la
modalidad ordinaria.

Méximo una plaza por Area de Conocimiento, salvo que el area imparta docencia en los dos Campus,
en cuyo caso se podra solicitar una unica plaza adscrita a un Campus o una plaza para cada Campus;
en este ultimo caso la aplicacion de los criterios se efectuara en funcion de los datos de cada uno de
los Campus por separado y del profesorado adscrito a ellos. Las Areas de Conocimiento a las que ya
se haya asignado una plaza en la primera convocatoria de este Plan podran solicitar una segunda
siempre que, considerando la plaza asignada, sigan cumpliendo los requisitos de esta segunda
convocatoria.

-La asignacion a Areas de Conocimiento se hara de mayor a menor puntuacion. En caso de empate se
tendra en cuenta el mayor niimero de horas de Profesorado Asociado LOU disponible por el Area. En
el supuesto de que, una vez convocada la plaza de PAYUD asignada quedara desierta, el area
solicitante debera asumir los 18 créditos adicionales de la plaza convocada durante el proximo curso,
independientemente de los calculos que se practiquen en el PDA.

La SOLICITUD para participar en el «cPLAN DE ACTUACION 2.3» se presentara por registro, dirigida al
Vicerrectorado de Profesorado, a través de la Direccion del Departamento, tras su aprobacion por su Consejo,
a propuesta de un Area de Conocimiento, segun el formulario que se distribuira junto con la convocatoria. El

plazo de presentacion de solicitudes, dado el caracter de urgencia de esta convocatoria, finalizara a las 14.00
horas del 12 de marzo de 2025.

En el caso de que quedaran plazas sin asignar después de esta segunda convocatoria, dada la perentoria
necesidad de intentar cubrirlas todas, desde el Vicerrectorado de Profesorado se realizaria una nueva
convocatoria dirigida a aquellas areas que, cumpliendo el requisito de una carga docente superior al 100 % de
su capacidad en el curso 2024-25, cuenten con candidatos doctores bien por:

A.- Disponer de profesores asociados doctores en el curso actual con una dedicacion docente superior
a 120 horas/afio o haber contado con profesores asociados doctores durante al menos cinco cursos
académicos de los ultimos siete, o bien

B.- Disponer o haber dispuesto en los tlltimos 3 afios de doctores vinculados a la Universidad de Leon
a través de contratos predoctorales o posdoctorales.

Las solicitudes podran ser tramitadas desde las areas de conocimiento o por los propios interesados, con el
objeto de establecer una bolsa para que la Comision Delegada de PDI teniendo en cuenta los criterios A, By
C del baremo establezca un orden de prelacion provisional para su asignacion, trasladando esta propuesta al
Consejo de Gobierno para su aprobacion definitiva, posterior tramitacion y convocatoria publica de las plazas
asignadas.

En Leodn a 27 de febrero de 2025

D. Miguel Angel Tesouro Diez

El Vicerrector de Profesorado
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